Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Celnik — referent patrani

ID

102525

Celnik - referent patrani odhaluje, dokumentuje a Setfi trestné ¢innosti v oblasti porusovani celnich a danovych pravnich predpist a plni
Ukoly vyplyvajici z mezinarodnich smiuv a predpist EU v ramci psobnosti celnich organti. Toto povolani je vykonavano v souladu se
zakonem ¢&. 17/2012 Sb., o Celni spravé Ceské republiky, zakonem &. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru prislusnik(i bezpeénostnich
sborl a vyhlaskou ¢. 393/2006 Sb., o zdravotni zpUsobilosti. Jednotka prace bude aktualizovana v souladu s platnou legislativou v pribéhu

roku 2019 — 2020.

Odborny smér: Ozbrojené sily a bezpeénostni sbory

Odborny podsmér: Celni sprava CR

Kvalifikaéni uroven: Bakalarsky studijni program; Vy$si odborné vzdélani
Alternativni nazvy: Referent patrani

Nadfizené povolani: Celnik v agendé pétrani

Pribuzné specializace:
Regulovana jednotka prace: Ano

CZ-ISCO

e 33513 - Vrchni asistenti Celni spravy CR
e 3351 - Pracovnici Celni spravy CR

ESCO

Kod podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

3351 Pracovnici celni a hrani¢ni kontroly

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Typ Nazev

RVP Obecné pravni ¢innost

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev
KKOVTypeEnum.1 Vys$Si odborné vzdélani

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program

Kompetencni pozadavky

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C3351

Kod

68-41-N/xx

Kod
XXxXXN

XXXXR
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C3351

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Odborné dovednosti

Koéd Nazev
i42.C.2021 Shromazdovani dikazniho materialu
121.C.2062 Provéadeéni trestniho fizeni popf. Ukonl s nim souvisejicich

Uplatiovani zasad soucinnosti se slozkami integrovaného

121.C.1012 . L _ .
zachranného systému, zejména s Policii CR a vymezenymi osobami

Patrani po zboZzi uniklém nebo odnatém dohledu celnich organd

121.C.2076 L . e
v€etné odhalovani trestnych ¢ind

121.C.2613 Zajistovani spoluprace s policii a s organy ¢innymi v trestnim fizeni

Zajisfovani administrativni spoluprace se zahrani¢im pfi odhalovani

121.D.2071 .
trestnych ¢ind apod.

Provadeéni kontrolni ¢innosti a pInéni dalSich tkol( za Gcelem
121.D.3071 odhalovani a zdokumentovani celnich a danovych deliktl &i
trestnych ¢int

Odhalovani celnich a darnovych prestupkd, delikt( nebo trestnych

121.D.3073 v .
¢ind

Provadéni kontrolnich ¢innosti vyplyvajicich z mezinarodnich smluv
v Utvarech s vymezenou Uzemni plsobnosti

21.D.3112
121.D.8061 Pfiprava podkladl a dokladl pro trestni fizeni

121.D.8072 Vedeni pozadovanych evidenci v oblasti celniho patrani

Zajistovani dokumentace a kompletace podklad(i a doklad

121.D.8111 e . L G o i
zjisténych celnich a darnovych deliktt nebo trestnych ¢&int

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2 _manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev
i21._.0083 statni sprava v pfislusném oboru sluzby nebo Gradu
i31._.0098 Evropska unie

vnitfni organizani smeérnice (normativni instrukce, vnitfni pfedpisy,
interni normy)

i31._.0099
i41._.0062 celni predpisy

i41._.0098 souvisejici pravni predpisy
i41._.0099 postupy administrace celnich dokladi

121._.0006 metody a postupy patrani a vySetfovani, prace s informacemi

[21._.0003 drzeni, noSeni a pouzivani stfelnych zbrani

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

102525

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Odborné znalosti

Kéd

121._.0072

Nazev

zé&sady soucinnosti s jednotkami 1ZS, Policie CR a vymezenymi
osobami

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

53

5.2

5.1

4.4

4.3

4.2

4.1

3.3

3.2

3.1

25

2.4

2.2

2.1

5.4

Nazev

ProhliZzeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologif
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Resgeni technickych problému

Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a dusevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitalniho obsahu

Netiketa

Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii
Interakce prostfednictvim digitélnich technologif
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatkll v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

2.1

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Uroven 1-8

ID

102525

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4

Uroveii 0-5

3z4


https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Mékké kompetence

Kéd

2.6

3.3

1.4

41

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni probléma

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zédkaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

ID

102525

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékarem.
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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