Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 30749

Vedouci podzemniho zasobniku plynu

Vedouci podzemniho zasobniku plynu zaji$tuje odborné ¢innosti spojené s fizenim provozu podzemniho zasobniku plynu.

Odborny smér: TéZba a Uprava nerostnych surovin
Odborny podsmér: tézba ropy, zemniho plynu
Kvalifikaéni uroven: Magistersky studijni program

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

« Rizeni a organizace prace pracovniki zajistujicich provoz podzemniho zasobniku.

e Zpracovavani provadéciho planu provozu a kontrola jeho plnéni.

o Jednani s dodavateli a odbérateli plynu.

o Kontrola dodrzovani pracovni a technologické kazné, bezpe€nostnich a hygienickych predpisu.
o Vedeni pfislusné dokumentace.

CZ-ISCO

e 31211 - Mistfi a pfibuzni pracovnici v oblasti t&zby
e 3121 - Mistfi a pfibuzni pracovnici v oblasti téZby, hutni vyroby a slévarenstvi

Hrubé mésicni mzdy podle kraju v roce 2020

Mistfi a pfibuzni pracovnici v oblasti tézby, hutni vyroby a slévarenstvi (CZ-ISCO 3121)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
StredocCesky kraj 35825 K¢ 48 551 K¢ 63 020 K¢ - - -
Karlovarsky kraj 36 856 K& 47 576 K¢ 53 741 K& - - -
Ustecky kraj 36 261 K¢ 46 045 K¢ 55900 K¢ - - -
Jihomoravsky kraj 33 102 K& 45 710 K¢ 73 135 K& - - -
Moravskoslezsky kraj 38 975 K¢ 48 370 K¢ 58 339 K¢ - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

Median za CR celkem

Cz-

ISCO Mzdova sféra Platova sféra

3121 M[stt| a prlb’uzm pracovnici v oblasti téZby, hutni vyroby a 47 155 K& i
slévarenstvi

31211 Mistfi a pfibuzni pracovnici v oblasti tézby 48 060 K¢ -

Pracovni podminky
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Nazev

Z4téz vibracemi

Z&téz ionizujicim zafenim

Zrakova zatéz

Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Dusevni zatéz

ZvySené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Z4téz hlukem

Z4téz prachem

Z&téz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi ¢initeli zplisobujicimi onemocnéni
Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Celkova fyzicka zatéz

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokélni zatéz jemné motoriky

Z&téz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Prace ve vyskach

ZvySené riziko Urazu pracovnika

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Legenda:

o 1. Stupen zatéze (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pfi vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperni zatéZe (Unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Clovéka.
o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatézZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovén soubor preventivnich

opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

7 e

Skolni vzdélani

Typ

KKOVTypeEnum.1

Vv,

Nazev

slévarenstvi

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru hornictvi a geologie

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

KKOVTypeEnum.1

Nazev

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru hornictvi a geologie

KKOVTypeEnum.1

Legislativni pozadavky

o QualificationRequirementGravityEnum.1 - Hornicka ¢innost a ¢innost provadéné hornickym zplsobem - odborna zplsobilost podle
vyhlasky ¢. 298/2005 Sb., o pozadavcich na odbornou kvalifikaci a odbornou zpUsobilost pfi hornické ¢innosti nebo ¢innosti
provadéné hornickym zplisobem

o QualificationRequirementGravityEnum.1 - TéZba a Uprava ropy a zemniho plynu - odborna zptsobilost podle vyhlasky ¢. 239/1998
Sb., o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a bezpe€nosti provozu pfi t€zbé a Upraveé ropy a zemniho plynu a pfi vrtnych a
geofyzikalnich pracich

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kéd

h22.C.1003

e82.Z2.1911

e82.D.3112

€82.D.3911

d11.D.8991

Nazev
Komunikace se zakazniky

Operativni (dispecerské) fizeni provozu energetickych (elektfina,
plyn, teplo) zafizeni a siti

Kontrola dodrzovani technologickych postupl a bezpecnostnich
predpis( v energetickych provozech

Operativni fizeni vyvoje spotfeby energie

Zpracovavani podkladd pro vypocet mezd

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Magistersky studijni program ve skupiné oborG hornictvi a hornicka geologie, hutnictvi a

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru uzita geologie

Magistersky studijni program ve skupiné obor( strojirenstvi a strojirenska vyroba

Uroven 1-8

30749

Kod

21xxT

2101T

Kod
2141M
2101R

23xxT

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 30749

Odborné znalosti

Koéd Nazev Uroven 1-8 Vhodnost

124._.0001 bezpecnost prace 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
f21._.0001 z&klady ekologie 4 CompetenceSuitabilityEnum. 1
j15._.0002 geologie 7 CompetenceSuitabilityEnum.2
d12._.0003 technologie tézby ropy a zemniho plynu 6 CompetenceSuitabilityEnum.2

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kéd Nazev Uroven 0-3
b01 Poditadovéa zpusobilost 3
b02 Zpusobilost k fizeni osobniho automobilu 0
b03 Numericka zpUsobilost 3
b04 Ekonomické povédomi 2
b05 Pravni povédomi 2
b06 Jazykova zpusobilost v ¢esting 2
b07 Jazykova zpusobilost v angli¢tiné 2
b08 Jazykova zpusobilost v dalSim cizim jazyce 0

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Méekké kompetence

Kod Nazev Uroven 0-5
2.1 Kompetence k efektivni komunikaci 4
2.6 Kompetence k vedeni lidi 4
3.3 Kompetence k objevovani a orientaci v informacich 3
1.4 Kompetence ke zvladani stresu a zatéze 4
41 Kompetence k aktivnimu pfistupu 4
1.1 Kompetence k celozivotnimu vzdélavani 3
4.2 Kompetence k planovani a organizovani prace 4
4.4 Kompetence k feSeni probléma 5

4z5
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Mékké kompetence

Kéd

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

Z&vazna endokrinni onemocnéni

Poruchy sluchu

Chronické zanéty stfedousi

Tinnitus

Z&vazna degenerativni a zanétliva onemocnéni pohybového systému
Nemoci cév a nervi hornich koncetin

Prognosticky zavazna endokrinni onemocnéni v€etné diabetes mellitus
Kozni prekancerozy

Zavazné poruchy krvetvorby a krvacivé stavy

Poruchy vidéni

Z&vazna onemocnéni patefe

Dusevni poruchy

Poruchy chovani

Z&vazna psychosomatickd onemocnéni

Drogova zavislost v anamnéze

Epilepsie a jind zachvatova onemocnéni

Z&vazna nervova onemocnéni

Zavazné stavy po Urazech i operacich pohybového systému
Poruchy prokrveni koncetin

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

Prognosticky zavazné poruchy sluchu

Raynaudlv syndrom

Prognosticky zavazna onemocnéni cév a nervd hornich koncetin
Stavy po poskozeni ionizujicim zafenim

Prognosticky zavazné poruchy vidéni

Prognosticky zavazna onemocnéni pohybového systému, znemozhuijici zatéz patefe a trupu

Zachvatovité a kolapsové stavy
Zavazneé dusevni poruchy, téZké poruchy chovani

30749

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporuc¢enim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékarem.
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