Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Mechanizator zemédélské vyroby

Mechanizator zemédélské vyroby zajistuje koncepéni a operativni fizeni provozu, jakosti a spolehlivosti mechanizaéni a manipulaéni
techniky pro zemédélskou vyrobu.

Odborny smér:

Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:
Alternativni nazvy:
Regulovana jednotka prace:

Zemédeélstvi a veterinarni péce
zemeédeélska mechanizace
Magistersky studijni program
Hlavni zemédeélsky mechanizator, Inzenyr zemédélské mechanizace

Ne

Pracovni ¢innosti

o Komplexni zajistovani, organizace a fizeni provozu strojd v zemédélské vyrobé.
o Provadéni analyz a expertni posuzovani efektivity provozu stroji v zemédélské vyrobé.

o Stanovovani investiéni a provozni naro¢nosti provozu stroji v zemédélské vyrobé.
o Projektovani, kompletace a modernizace strojnich linek a souprav.

« Rizeni obnovy parku strojii a ekonomické efektivnosti strojnich investic.
o Koordinace vyuziti souprav a strojnich linek s ohledem na ekonomiku zemédélského provozu.
o Kontrola a fizeni jakosti vyrobnich procesli podle pozadavkd spravné zemédélské praxe.

o Kontrola spolehlivosti zafizeni, provozuschopnosti a modernizace strojl a zafizeni, v€etné Gdrzby a obnovy.
« Regeni logistickych problémii v zemédélském podniku.

o Aplikace optimalnich podnikovych systémd fizeni jakosti.
o Zajistovani vyuzivani véech druhd energie, véetné z obnovitelnych zdroju.
o Zajistovani informacnich toku v oblasti mechanizace.
o Kontrola dodrZzovani bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni ochrany
o Vedeni provozni a technologické dokumentace v oblasti mechanizace.

e Zpracovavani podkladl pro Zadosti o dotace v oblasti investic do zemédélského provozu.
e Spoluprace s organy statni spravy v oblastech zemédélstvi a Zivotniho prostredi.

CZ-ISCO

e 21329 - Ostatni specialisté v oblasti zemédélstvi
e 2132 - Specialisté v oblasti zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a vodniho hospodarstvi

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024
Specialisté v oblasti zemédélstvi, lesnictvi, rybafstvi a vodniho hospodarstvi (CZ-ISCO 2132)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj

Kraj Vysocina

Od

35371 K&

43 852 K¢

Mzdova sféra

Median

60 710 K&

55 946 K¢

Do

116 990 K¢

65 657 K&

Od

39 164 K¢

36 521 K¢

38 852 K¢

35880 K¢

35213 K¢

34 055 K¢

37 205 K¢

35671 K¢

36 692 K&

Platova sféra

Median

51 988 K&

45998 K¢

46 186 K¢

44 700 K&

45 483 K¢

42 923 K&

46 407 K&

44 002 K&

43 574 K&

30829

Do

70 694 K&

53 818 K&

53 739 K&

53 075 K&

57 397 K&

51 673 K&

55 454 K&

53 298 K¢

51 430 K&
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Mzdova sféra
Kraj Od Median
Jihomoravsky kraj - -
Olomoucky kraj - -
Zlinsky kraj - -

Moravskoslezsky kraj - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Cz-
ISCO

2132
8 hospodarstvi

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

2132 Specialisté v oblasti zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi

Pracovni podminky

Nazev

Zatéz teplem

Z&téz chladem

Z4té7 hlukem

DuSevni zatéz

Z4té7 vibracemi

Zatéz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Z4&téz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni
Z4téz ionizujicim zafenim

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(

Zrakova zatéz

Specialisté v oblasti zemédélstvi, lesnictvi, rybafstvi a vodniho

Do

Od

33714 K¢

36 578 K¢

34 207 K¢

34 860 K¢

30829

Platova sféra

Median

41 666 K&

46 910 K&

43 795 K&

45 196 K&

Do

52 208 K&

52 881 K&

52 127 K&

55 433 K&

Median za CR celkem

Mzdova sféra

54 382 K&

URL - podskupiny v ESCO

Platova sféra

46 444 K¢

http://data.europa.eu/esco/isco/C2132
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2132

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Nazev

Celkova fyzicka zatéz

Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru

Z4&téz praci v nevhodnych pracovnich polohach

Prace ve vyskach

ZvysSené riziko Urazu pracovnika

Zvy$ené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Legenda:

o 1. Stuperi zatéze (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stupern zatézZe (Unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Clovéka.
o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téZe prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.
o 4. Stuperni zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovén soubor preventivnich

opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev
KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru zemédélské inzenyrstvi
KKOVTypeEnum.2 Zemeédélska technika

KKOVTypeEnum.2 Zemédeélska a dopravni technika

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev

KKOVTypeEnum.2 Zemeédélské inzenyrstvi

Kéd

4101T

41017012

41017032

Kod

41017013
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Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

Nazev

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru stroje a zafizeni

KKOVTypeEnum.2  Strojni inZenyrstvi - transportni, stavebni a zemédeélské stroje

Legislativni pozadavky

« QualificationRequirementGravityEnum.1 - Rizeni osobnich automobilti - fidigsky prikaz sk. B podle vyhlasky &. 31/2001 Sb., o
fidi¢skych priikazech a o registru fidicd
« QualificationRequirementGravityEnum.2 - Rizeni traktor - fidigsky prikaz sk. T podle vyhlagky &. 31/2001 Sb., o fidiéskych
prikazech a o registru fidi¢l

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

c11.2.5004

¢11.D.2900

¢11.B.3250

¢11.2.2900

¢11.2.2150

c12.2.2901

c11.2.2902

¢11.2.2990

¢11.D.2910

c11.D.2920

j22.D.1131

c11.D.9111

¢12.D.1091

Nazev

Organizace, fizeni a planovani ¢innosti s mechanizacnimi a
manipulaénimi prostfedky

Sestavovani plant vyuziti strojl, Gdrzeb a zajisténi provozni
spolehlivosti stroju a obnovy strojnich prvka

Sestavovani strojnich linek a souprav pro jednotlivé Useky
zemeédélské vyroby

Koordinace nezbytnych informacnich tokd o mechanizaénich
procesech, strojnich linkach, strojich a zafizenich

Koordinace rostlinné vyroby s Zivo¢iSnou vyrobou
Rizeni mechanizovanych procesti v zemédélské vyrobé

Zpracovavani projektt obnovy zemédélské techniky a projektd na
ziskani podpor k jejimu pofizeni, véetné uzavirani smluvnich vztaht

Aplikace podnikovych systémd fizeni jakosti
Zajisfovani vyuzivani vSech druht energie, véetné z obnovitelnych
zdrojl pfi obsluze manipulaénich a mechanizaénich prostiedkd v

zemeédélstvi

Zajistovani bezpecnosti a hygieny prace, ochrany zdravi pfi praci a
pozarni ochrany pfi pouziti zemédélské mechanizace

Prace s databazemi a informaénimi systémy v oblasti zemédélstvi
Vypracovavani zadosti o zemédélské dotace

Navrhovani optimalnich druhi mechanizaénich a manipulaénich
prostfedkl v zemédélstvi

Uroveii 1-8

30829

Kod
2302T

2302T030

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum. 1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné dovednosti

Kod Nazev

Koordinace nasazeni optimalnich druht mechanizaénich a

c12.2.1321 . . Y Xt
manipulacnich prostfedkd v zemédélstvi

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

c11._.0050 zeme@dglské technika

c11._.0052 diagnostika a opravy zemédeélskych a lesnich stroju
c11._.0033 stroje, zarfizeni a technologie v ZivociSné vyrobé
c12._.0018 stroje, zafizeni a technologie v rostlinné vyrobé
cl12._.0017 ekonomika, fizeni a planovani v rostlinné vyrobé
c11._.0061 ekonomika, fizeni a planovani v Zivoc¢isné vyrobé
c11._.0051 principy obsluhy zemédélskych stroju

e74._.0002 obecné zasady a postupy péce o stroje, zafizeni a investi¢ni celky
124._.0018 bezpecnost prace a pozarni ochrana

i41._.0098 souvisejici pravni predpisy

f21._.0011 ochrana pfirody

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod Nazev

b01 Pocitacova zpUsobilost

b02 Zpusobilost k fizeni osobniho automobilu
b03 Numericka zpUsobilost

b04 Ekonomické povedomi

b05 Pravni povédomi

b06 Jazykova zpusobilost v ¢estine

b07 Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Uroven 1-8

Uroven 1-8

30829

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

Uroven 0-3

527


https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Digitalni kompetence

Kéd

21

2.2

2.3

2.4

3.1

3.2

3.3

4.1

4.2

4.3

4.4

5.1

52

53

54

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Interakce prostfednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitélnich technologii
Spoluprace prostfednictvim digitalnich technologii
Netiketa

Tvorba digitélniho obsahu

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Autorska prava a licence

Ochrana zafizeni

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zdravi a dusevni pohody

Ochrana zivotniho prostredi

Resgeni technickych problému

Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Kreativni vyuzivani digitalnich technologii

Identifikace nedostatkl v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Méekké kompetence

Kod

21

2.2

Nazev

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence ke kooperaci

30829

Uroven 1-4

Uroven 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Mékké kompetence

Koéd Nazev

23 Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
2.4 Kompetence k ovlivhovani a rozvijeni ostatnich

25 Kompetence k sebepoznani a porozuméni druhym
2.6 Kompetence k vedeni lidi

3.1 Kompetence k analytickému mysleni

3.2 Kompetence ke koncep&nimu mysleni

3.3 Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
41 Kompetence k aktivnimu pfistupu

4.2 Kompetence k planovani a organizovani prace

4.3 Kompetence k podnikavosti

4.4 Kompetence k feSeni problém

4.5 Kompetence k samostatnosti

4.6 Kompetence k vykonnosti

Popisy urovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o DusSevni poruchy a poruchy chovani

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po

konzultaci s Iékarem.

30829

Uroveii 0-5

727


https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

	Mechanizátor zemědělské výroby
	Pracovní činnosti
	CZ-ISCO
	Hrubé měsíční mzdy podle krajů v roce 2024
	Specialisté v oblasti zemědělství, lesnictví, rybářství a vodního hospodářství (CZ-ISCO 2132)

	Hrubé měsíční mzdy v roce 2024 celkem

	ESCO
	Pracovní podmínky
	Legenda:

	Kvalifikace k výkonu povolání
	Školní vzdělání
	Nejvhodnější školní přípravu poskytují obory:
	Vhodnou školní přípravu poskytují také obory:

	Legislativní požadavky

	Kompetenční požadavky
	Odborné dovednosti
	Odborné znalosti
	Obecné dovednosti
	Digitální kompetence
	Měkké kompetence
	Zdravotní podmínky
	Onemocnění omezující výkon povolání




