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WorkUnitTypeEnum.1 102069

Technik arborista

Technik arborista celoro¢né pecuje o dfeviny rostouci mimo les na vefejném i soukromém prostranstvi, vysazuje nové stromy a kefe a
provadi péstebni a stabilizac¢ni opatfeni na jejich ochranu a na zakladé zhodnoceni zdravotniho stavu jednotlivych strom( a dfevin, provadi
v pfipadé poSkozeni jejich odborné oSetfeni nebo bezpetné pokaceni.

Odborny smér: Zemedélstvi a veterinarni péce

Odborny podsmér: nezarazeno do odborného podsmeéru

Kvalifika¢ni aroven: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou
Alternativni nazvy: Odbornik na péci o stromy, Odbornik na péci o dfeviny, Stromolezec

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Zajistovani celoroéni provozni bezpecnosti stromu a kefd.

o Osetfovani zdravych i poSkozenych stromu a kef(.

e Odborné nebo udrzovaci nebo tvarovaci fezy stromd a kefu.

o Odborné vazani a tvarovani korun stromu a kefl.

o Vysadba novych stromu a kefu.

o Povysadbova a rozvojova péce o stromy a kefe.

o Ochrana a oSetfovani stromu a kefd s ohledem na klimatické a padni podminky.
e Zavlazovani a hnojeni stromu a kefd.

o Kultivaéni zasahy v zahradach, sadech a ozelenénych prostranstvich.

o Kontrola vyskytu chorob, a $kddcd strom0 a kefd.

o Volba vhodnych ochrannych opatfeni k idrzbé okrasnych stromi a kef(.

o Kontroly aktudlni bezpec¢nosti stromu a kefa.

o Provadéni preventivni ochrany strom( a ket formou stabilizacnich zasahd.
o Pliprava a aplikace ochrannych prostfedku proti chorobam a sktdctm.

o Obsluha motorovych pil a hydraulickych ploSin.

o Sefizovani a Udrzba nastroju a naradi k aboristickym zasahtm.

o Vedeni pfislusné dokumentace.

CZ-ISCO

e 31423 - Zahradni technici
e 3142 - Technici v oblasti zemédélstvi, rybarstvi a vodohospodarstvi (kromé Upravy a rozvodu vody)

Hrubé mésicni mzdy podle kraju v roce 2024

Technici v oblasti zemédélstvi, rybafstvi a vodohospodarstvi (kromé Upravy a rozvodu vody) (CZ-ISCO
3142)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Stiedocesky kraj 23 455 K¢ 43 940 K& 69 711 K¢ - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Median za CR celkem

Cz-

Mzdova sféra Platova sféra
ISCO
3142 Technici v oblasti zemédélstvi, rybarstvi a vodohospodarstvi (kromé 42 999 K& 38 746 K&

Upravy a rozvodu vody)
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Median za CR celkem

Cz- L e L e
ISCO Mzdova sféra Platova sféra
31423  Zahradni technici - 35430 K¢
Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

3142 Technici v oblasti zemédélstvi a rybarstvi http://data.europa.eu/esco/isco/C3142

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u rGznych zaméstnavatelu lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyf kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stupen zatézZe (Unosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosnd, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého clovéka.

o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfeni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperni zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z4téZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovén soubor preventivnich
opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

Vv,

Typ Nazev Kéd

RVP Zahradnictvi 41-44-1/51
RVP Zahradnictvi 41-44-M/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru zahradnictvi 4144M
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru zahradnictvi 41441
KKOVTypeEnum.3  Zahradnictvi 4144MO01
KKOVTypeEnum.3  Zahradnictvi 4144151
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Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kaéd

RVP Lesnictvi 41-46-M/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru lesni hospodarstvi 4146M
KKOVTypeEnum.3 Lesnictvi 4146M01

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace

o Technik arborista / technic¢ka arboristka (41-063-M)
o Realizator/realizatorka zelenych stfech (41-139-M)

Legislativni pozadavky

o QualificationRequirementGravityEnum.1 - Prilkaz obsluhy pro praci s fetézovou pilou — zpUsobilost podle nafizeni viady ¢. 339/2017
Sb., o blizsich pozadavcich na zpusob organizace prace a pracovnich postupl pfi praci v lese a na pracovistich obdobného
charakteru

o QualificationRequirementGravityEnum.1 - Priikaz obsluhy pro praci s kfovinofezem — zpUsobilost podle nafizeni vliady ¢. 339/2017
Sb., o blizsich pozadavcich na zpusob organizace prace a pracovnich postupl pfi praci v lese a na pracovistich obdobného
charakteru

o QualificationRequirementGravityEnum.2 - Osvédéeni o odborné zpUlsobilosti k zachazeni s pfipravky na ochranu rostlin podle
zékona €. 326/2004 Sb., o rostlinolékarské péci

o QualificationRequirementGravityEnum.2 - Osvéd¢eni odborné zpulsobilosti k provadéni praci ve vyskach podle nafizeni viady €.
362/2005 Sb., o blizsich pozadavcich na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci na pracovistich s nebezpecim padu z vysky nebo do
hloubky

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kéd Nazev Uroven 1-8 Vhodnost

¢13.D.3001 Determinace drevin 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
¢13.D.2012 Vybér vhodné technologie fezu stromd 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
C13.A.7022 FF;{reozs;terggjﬂ s pouzitim adekvatnich technickych pomdcek a 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
c14.A.1023 Ruéni vyfezavani a vysek nezadoucich dfevin 4 CompetenceSuitabilityEnum.2

¢12.D.3919 Posuzﬂovéni vhodnoﬂsti mechanického zasahu vzhledem ke stavu 4 GCompetenceSuitabilityEnum.2
strom(, porostu a pldy

c13.A.7062 Véazani korun stromd 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
c13.A.4006 Osetfovani dutin a poranéni dfevin 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
c13.A.7073 Vysadba strom( 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné dovednosti

Kod Nazev

c13.A.7064 Péce o vzrostlé a pamatné stromy

c13.A.1004 Kultivaéni prace

¢c13.A.7061 Ochrana dfevin rostoucich mimo les v souladu s platnou legislativou
c13.A.7075 Aplikace ochrannych prostfedk( proti chorobam a skidctm
c13.A.1054 Osetfovani a tdrzba zahradnického naradi, malych stroju a zafizeni

¢13.D.3105 Rozpoznavani a feSeni napravy ristovych defekt( dievin

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

c13._.0023 arboristika

c13._.0022 dendrologie

c13._.0006 technologické postupy a zasady péce o dieviny
c12._.0007 pedologie

c12._.0011 vyziva a hnojeni

legislativni pfedpisy v oblasti ochrany rostlin, ochrany vod a

c12._.0020 . .
zivotniho prostredi

c12._.0009 choroby a skidci rostlin a ochrana proti nim

c12._.0002 integrovand ochrana rostlin
c13._.0010 realizace a udrzba zelené
124._.0018 bezpecnost prace a pozarni ochrana
c12._.0013 rostlinolékarstvi

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod Nazev

1.1 Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
5.3 Kreativni vyuzivani digitalnich technologii

5.2 Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii

Uroven 1-8

Uroveii 1-8

ID

102069

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum. 1

Uroven 1-4
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Digitalni kompetence

Kod Nazev

5.1 Regeni technickych problému

4.4 Ochrana zivotniho prostredi

43 Ochrana zdravi a duSevni pohody

4.2 Ochrana osobnich dat a soukromi

4.1 Ochrana zafizeni

3.3 Autorska prava a licence

3.2 Integrace a prepracovani digitalniho obsahu

3.1 Tvorba digitalniho obsahu

2.5 Netiketa

2.4 Spolupréce prostfednictvim digitalnich technologii
2.2 Sdileni prostfednictvim digitélnich technologif

21 Interakce prostfednictvim digitélnich technologii
1.3 Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu

1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

5.4 Identifikace nedostatk(l v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Koéd Nazev

1.1 Kompetence k celozivotnimu vzdélavani

4.5 Kompetence k samostatnosti

4.4 Kompetence k feSeni problému

4.3 Kompetence k podnikavosti

4.2 Kompetence k planovani a organizovani prace
41 Kompetence k aktivnimu pfistupu

3.3 Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
3.2 Kompetence ke koncep&nimu mysleni

3.1 Kompetence k analytickému mysleni

2.6 Kompetence k vedeni lidi

ID

102069

Uroven 1-4

Uroveii 0-5
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Mékké kompetence

Kod Nazev Uroven 0-5
25 Kompetence k sebepoznani a porozuméni druhym 2
2.4 Kompetence k ovlivhovani a rozvijeni ostatnich 2
2.3 Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb 3
2.2 Kompetence ke kooperaci 3
2.1 Kompetence k efektivni komunikaci 3
1.4 Kompetence ke zvladani stresu a zatéze 3
1.3 Kompetence ke kreativité 1
1.2 Kompetence k flexibilité 3
4.6 Kompetence k vykonnosti 3

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o« Onemocnéni obéhové soustavy

e Zavazna onemocnéni dychacich cest a plic

e Zavazna onemocnéni ledvin, mo¢ovych cest
o Alergickd onemocnéni

e Zavazné poruchy krvetvorby a krvacivé stavy
e Dusevni poruchy a poruchy chovani

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

e Zachvatovité a kolapsové stavy

e Zavazna degenerativni a zanétlivd onemocnéni pohybového systému

o Onemocnéni pohybového a nervového systému, omezujici jemnou motoriku, koordinaci pohybu a svalovou silu
o Zavrat jakékoliv etiologie

e Zavazné stavy po Urazech ¢i operacich pohybového systému

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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