Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 100021

Sportovec

Sportovec vykonava pravidelnou individualni sportovni a fyzickou pfipravu s cilem dosahovat vitézstvi a maximalnich sportovnich vykond ve
zvoleném typu sportu, U€astni se narodnich i mezinarodnich soutézi, pfipadné ve svém sportu reprezentuje na mistrovstvich Evropy, svéta
¢i na olympijskych hrach.

Odborny smér: Véda, vzdélavani, sport
Odborny podsmér: sport
Kvalifika¢ni aroven: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Pravidelné trénovani vybraného sportu a sportovni ¢innost ve sportovnim klubu nebo organizaci podle pokynu trenér( ¢i jinych
povérenych osob.

o Rozvijeni optimalni psychické a fyzické zdatnosti prostfednictvim vhodnych soubor( cviceni.

o Kompenzovani jednostranného zatizeni a relaxace prostfednictvim vyrovnavacich cviceni.

o Dodrzovani daného rezimu vyplyvajici z G€asti na jednotlivych turnajich, zapasech &i soutézich.

o Dodrzovani smérnice pro kontrolu a postih dopingu.

o Dodrzovani pokynu souvisejicich s Iékafskymi prohlidkami.

o Dodrzovani zakazu provadéni €innosti, z niz by vyplyvalo zvySené riziko a s nim spojena hrozici fyzicka Gjma, kterd by znemoznila
dalsi fadny vykon sportovni ¢innosti.

o Dodrzovani vnitfnich pfedpist a smluvnich vztaht sportovniho klubu nebo organizace.

o Dodrzovani pravidel hry, respektu vici ostatnim, solidarity a discipliny.

o Dodrzovani zdravého zivotniho stylu v€etné zdravé vyzivy a pitného rezimu.

e Poskytovani prvni pomoci pfi sportovnich ¢i jinych Grazech i v nestandardnich podminkéach.

o Odpovédna reprezentace klubu nebo organizace navenek, spoluvytvareni dobrého jména a povésti sportovniho klubu nebo
organizace.

e Poskytovani rozhovor( na pozadani pro média za G€elem propagace sportu, sportovniho klubu nebo organizace.

« Ucast na sportovni pripravé a soustfedénich, sportovnich akcich, zapasech & turnajich v domacich soutézich.

o Vykonavani sportovnich ¢innosti a sportovni reprezentace na vrcholnych mezinarodnich soutézich, olympijskych hrach, mistrovstvich
svéta a mistrovstvich Evropy.

CZ-ISCO

o 34210 - Atleti a ostatni profesionalni sportovci
o 3421 - Atleti a ostatni profesionalni sportovci

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

3421 Atleti a ostatni profesionalni sportovci http://data.europa.eu/esco/isco/C3421

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zameéstnavateli, tudiz se mohou u riiznych zaméstnavateld lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyf kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéze (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pfi vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.
o 2. Stuperi zatéZe (Unosna mira zdravotniho rizika)
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Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého Clovéka.

o 3. Stuperni zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z4téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace néhradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperni zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich
opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Typ

RVP

KKOVTypeEnum.1

v s

Nazev

Gymnazium se sportovni pfipravou

KKOVTypeEnum.3 Gymnazium - sportovni pfiprava (4leté)

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru télesna vychova a sport

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru télesna vychova a sport

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

RVP

KKOVTypeEnum.1

Nazev

Gymnazium

a sport

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

m31.E.4113

m31.D.1052

m31.D.4416

m31.A.1163

Nazev

Vykonavani sportovnich €innosti a sportovni reprezentace
v nejvysSich domacich a mezinarodnich soutézich

Dodrzovani zasad bezpec¢nosti, prevence Urazu a poskytovani prvni
pomoci pfi sportovnim tréninku a soutézich

Ziskavani relevantnich Gdaju o taktice, dovednostech a vykonnosti
soupefi

Volba a pouzivani vhodné sportovni vystroje a vyzbroje

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru sportovni gymnazium

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) ve skupiné obor0 télesna kultura, télovychova

Uroven 1-8

Kod
79-42-K/x1
7942K
7941K420
7401R

7401T

Kod
79-41-K/41

74xxM

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné dovednosti

Kéd

m31.D.1110

m31.D.1111

m31.D.1112

Nazev

Organizace a dodrzovani pohybového rezimu podle podminek
ro¢niho tréninkového cyklu dané sportovni specializace a s ohledem
na sv(j aktualni zdravotni stav

Trénovani sportovnich dovednosti a rozvoj pohybovych schopnosti
podle pokyn( trenér

Dodrzovani zdravého zivotniho stylu véetné zdravé vyzivy a pitného
rezimu

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod
m31._.0017
k11._.0005
k12._.0080
k11._.0003

k11._.0007

k22._.0093

m31._.0003
m31._.0002
k22._.0005
k15._.0006
m31._.0005

m31._.0006

Nazev

sportovni terminologie
fyziologie

zdravy Zivotni styl
anatomie

prvni pomoc

zéklady komunikace, komunikaéni dovednosti, metody alternativni
komunikace

metody cvi€eni zaméfené na komplexni harmonizaci téla a duse
metody a techniky provadéni kondi¢nich a funkénich cviceni
interkulturni komunikace

zasady bezpecnosti zdravi a prevence UrazU

predpisy a pravidla provozovani sportu dle jeho specifik

sportovni vystroj a vyzbroj

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

5.3

52

Nazev
Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologii

Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologif

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

100021

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum. 1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Digitalni kompetence

Kod Nazev

5.1 Regeni technickych problému

4.4 Ochrana zivotniho prostredi

43 Ochrana zdravi a duSevni pohody

4.2 Ochrana osobnich dat a soukromi

4.1 Ochrana zafizeni

3.3 Autorska prava a licence

3.2 Integrace a prepracovani digitalniho obsahu

3.1 Tvorba digitalniho obsahu

2.5 Netiketa

2.4 Spolupréce prostfednictvim digitalnich technologii
2.2 Sdileni prostfednictvim digitélnich technologif

21 Interakce prostfednictvim digitélnich technologii
1.3 Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu

1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

5.4 Identifikace nedostatk(l v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Koéd Nazev

1.1 Kompetence k celozivotnimu vzdélavani

4.5 Kompetence k samostatnosti

4.4 Kompetence k feSeni problému

4.3 Kompetence k podnikavosti

4.2 Kompetence k planovani a organizovani prace
41 Kompetence k aktivnimu pfistupu

3.3 Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
3.2 Kompetence ke koncep&nimu mysleni

3.1 Kompetence k analytickému mysleni

2.6 Kompetence k vedeni lidi

ID

100021

Uroven 1-4

Uroveii 0-5
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Mékké kompetence

Kéd

2.5

2.4

2.3

2.2

2.1

4.6

Nazev

Kompetence k sebepoznani a porozuméni druhym

Kompetence k ovlivhovani a rozvijeni ostatnich

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence ke kooperaci

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence ke zvladani stresu a zatéze

Kompetence ke kreativité

Kompetence k flexibilité

Kompetence k vykonnosti

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

Stavy po poskozeni ionizujicim zafenim

Poruchy termoregulace

Zavazna chronickd onemocnéni klize a spojivek

Alergicka onemocnéni

Chronicka onemocnéni jater

Zavrat jakékoliv etiologie

Dusevni poruchy a poruchy chovani

Zavazna nervova onemocnéni a psychosomaticka onemocnéni
Zavazneé stavy po Urazech i operacich pohybového systému

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

Prognosticky zavazné onemocneéni dychacich cest a plic
Prognosticky zavazné imunodeficitni stavy

Osoby s kardiostimulatorem

Zachvatovité a kolapsové stavy

Onemocnéni obéhové soustavy

Zavazna onemocnéni dychacich cest a plic

Z&avazna degenerativni a zanétliva onemocnéni pohybového systému
Zavazna organova onemocnéni podle toxikologickych viastnosti latek
Zavazné poruchy krvetvorby a krvacivé stavy

Onemocnéni pohybového a nervového systému, omezujici jemnou motoriku, koordinaci pohybt a svalovou silu

Drogova zavislost v anamnéze

ID

100021

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporuc¢enim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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