Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Aukcionar, drazebnik

Aukcionat, drazebnik zaji$tuje prodej riiznych druhti majetku, pfedmétu, staroZitnosti, klenotd, vyrobku, komodit, Zivého inventare, aj. na

aukcich nebo drazbach.

Odborny smér:
Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:
Alternativni nazvy:
Nadfizené povolani:

Pribuzné specializace:
Regulovana jednotka prace:

Obchod a marketing

nakup a prodej zbozi, sluzeb a nemovitosti

Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou
Auctioneer, Drazitel, Licitator

Obchodnik

Knihkupec, Starozitnik, Zastavarnik, Obchodni zastupce, Pracovnik internetového obchodu
Ne

Pracovni ¢innosti

o Organizace a pfiprava aukci nebo drazeb.

o Zvertejnéni aukce nebo drazby, zajisténi ucasti.

o PYidéleni drazebnich ¢isel G€astnikim aukce nebo drazby.

o Vyhlaseni vyvolavacich cen, jejich zvySovani nebo snizovani podle zajmu.

o Prodej riznych druh majetku, vyrobku a pfedmétd na aukcich nebo drazbach.
o Administrativni zajiSténi vlastniho prodeje vydrazeného zbozi.

o Dodrzovani drazebnich pravidel.

o Vedeni pfisluné evidence.

CZ-ISCO

o 33393 - Aukcionafi (drazebnici)
e 3339 - Zprostfedkovatelé sluzeb jinde neuvedeni

Hrubé mésicni mzdy podle kraji v roce 2024
Zprostitedkovatelé sluzeb jinde neuvedeni (CZ-ISCO 3339)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj

Olomoucky kraj

Mzdova sféra Platova sféra

Od Median Do Od Median

27 035 K¢ 45 957 K¢ 72 679 K& 34 581 K¢ 42 910 K¢
29 429 K¢ 43 674 K& 77 903 K& 29 533 K¢ 38 908 K&
29 715 K¢ 40 728 K¢ 60 391 K& 31620 K& 39 268 K¢
22 945 K¢ 37 328 K¢ 63 122 K¢ 31120 K& 37 082 K¢
24 080 K¢ 40 216 K& 58 077 K& - -

19 619 K& 40 104 K¢ 60 901 K& 28 597 K¢ 39 378 K&
25 287 K¢ 38 473 K¢ 59 932 K¢ 28 223 K¢ 36 728 K¢
24 112 K¢ 40 194 K¢ 81 114 K¢ - -

27 189 K¢ 38 190 K¢ 62 500 K¢ - -

25 705 K¢ 41 456 K¢ 59 262 K¢ 31620 K¢ 41 267 K¢
26 340 K¢ 40 831 K¢ 61924 K¢ 32800 K¢ 39 557 K¢
23 776 K& 34 745 K¢ 57 251 K& 30 064 K¢ 37 766 K&

7782

Do

61 679 K&

50 401 K&

51 316 K&

47 188 K¢

53 423 K&

45071 K¢

47 848 K¢

52 503 K&

48 805 K¢
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Mzdova sféra

Kraj Od Median
Zlinsky kraj 22 213 K& 39 138 K¢
Moravskoslezsky kraj 25 163 K¢ 39 025 K¢

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

CZ-ISCO

3339 Zprostfedkovatelé sluzeb jinde neuvedeni

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

3339 Zprosttedkovatelé sluzeb jinde neuvedeni

Pracovni podminky

Nazev

Zrakova zatéz

Du$evni zatéz

Celkova fyzicka zatéz

Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Pracovni doba, sménnost

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Z4té7 hlukem

Z&téz vibracemi

Z4téz prachem

Z&téz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Do

59 276 K&

58 047 K&

7782

Platova sféra
Od Median Do
30 254 K¢ 38 259 K¢ 53 965 K¢

29 485 K¢ 38 316 K& 50 348 K&

Median za CR celkem
Mzdova sféra Platova sféra

41 798 K¢ 40 166 K&

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C3339
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 7782
Nazev 1 2 3 4
Z4té7 biologickymi €initeli zptsobujicimi onemocnéni X

Z&téz ionizujicim zafenim X

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem v¢etné laser( X

Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach X

Prace ve vyskach X

Zvysené riziko Urazu pracovnika X

Zvysené riziko obecného ohrozeni X

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého c¢lovéka.

o 3. Stupen zatézZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z4téZe vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich
opatfeni, ¢asteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev Kaéd

RVP Ekonomika a podnikani 63-41-M/01
RVP Obchodni akademie 63-41-M/02
RVP Obchodnik 66-41-L/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru provoz obchodu 6641L
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru ekonomika a podnikani 6341M
KKOVTypeEnum.3 Ekonomika a podnikani 6341MO01
KKOVTypeEnum.3 Obchodni akademie 6341M02
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Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

Nazev

KKOVTypeEnum.3 Obchodnik

KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou ve skupiné obort obchod

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

h14.D.8912

h13.D.3411

h13.D.8411

h13.C.3411

h13.A.6031

i42.C.3011

h14.D.1048

h14.D.1049

h14.Z.1007

h14.Z2.1006

Nazev

Vedeni pozadovanych evidenci v¢etné vystavovani potfebnych
dokladl o uskute¢nénych obchodech

Kontrola splnéni podminek platnych pro u¢astniky drazby ¢i aukce

Piprava podkladd a dokladd potfebnych pro uskute¢néni drazby Ci
aukce

Prodej véci movitych, zivého inventafe i véci nemovitych pfi dodrzeni
podminek platnych pro pfisluSnou drazbu ¢i aukci

Aranzovani zboZi na prodejné, prodejnich vystavach, veletrzich a
aukcich

Provadéni drazeb movitych a nemovitych véci za podminek
stanovenych zakonem

Odhad hodnoty pfedmétu drazby
Ovladani funkce licitatora v procesu verejné drazby
Ovladani procest a postupU pfi provadéni drazby nedobrovolné

Ovladani procesl a postupt pfi provadéni drazby dobrovolné

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod
h13._.0041
i41._.0041
i41._.0016

h13._.0020

Nazev

organizace a fizeni aukci

exekutorské postupy a pravidla v¢. provadéni drazeb
obchodni pravo

psychologie prodeje

Stredni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) ve skupiné oborl ekonomika a administrativa

Uroven 1-8

Uroven 1-8

7782

Kod
6641L01
66xxL

63xxM

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum. 1

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné znalosti

Kéd

h14._.0001

Nazev

zboziznalstvi obecné

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

Nazev

Poditacova zpUsobilost

ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické poveédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykova zpUsobilost v angli¢tiné

Popisy urovni naleznete zde: httos://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

5.3

52

5.1

4.4

4.3

4.2

4.1

3.3

3.2

3.1

2.5

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologif
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Regeni technickych problému

Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a duSevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitélniho obsahu

Netiketa

Uroven 1-8

7782

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3

Uroven 1-4
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Digitalni kompetence

Kéd

24

2.2

2.1

5.4

Nazev

Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologif
Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii
Interakce prostfednictvim digitélnich technologif
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatkll v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

2.1

4.5

4.4

4.3

3.3

3.2

3.1

2.6

25

2.2

2.4

4.1

4.2

2.3

4.6

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k feSeni probléma

Kompetence k podnikavosti

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke koncep&nimu mysleni
Kompetence k analytickému mysSleni

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k sebepoznani a porozuméni druhym
Kompetence ke kooperaci

Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence ke kreativité

Kompetence k flexibilité

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb

Kompetence k vykonnosti

7782

Uroven 1-4

Uroven 0-5
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WorkUnitTypeEnum.2 7782

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o DusSevni poruchy a poruchy chovani
e Zavazna nervova onemocnéni a psychosomatickd onemocnéni
e Zavazné stavy po Urazech ¢i operacich pohybového systému

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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