Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 5096

Technicky manazer siti elektronickych komunikaci

Technicky manazer siti elektronickych komunikaci fidi a koordinuje odborné €innosti v oblasti vystavby, provozu, tdrzby a kontroly
rozsahlych siti elektronickych komunikaci.

Odborny smér: Elektronické komunikace
Odborny podsmér: nezarazeno do odborného podsmeéru
Kvalifikaéni uroven: Magistersky studijni program

Alternativni nazvy:

Servisni manazer, Manazer technické podpory, Inzenyr telekomunikaci, Telekomunikaéni inzenyr,
Technolog v oblasti telekomunikaci, Electronic communications engineer

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

Koncepéni, metodické a systémové prace v oblasti provozu a udrzby komunikaénich systému a zafizeni v sitich elektronickych
komunikaci.

Koncep¢ni, metodické a systémové prace v oblasti kmitoctového planovani a energetickych bilanci.

Koordinace a feSeni Ukolt zavadéni novych sluzeb v sitich elektronickych komunikaci.

Koordinace kontrolnich €innosti v oblasti siti a systému elektronickych komunikaci.

Organizace a koordinace technickych auditu siti elektronickych komunikaci.

Konzultaéni a poradenska ¢innost v oblasti obnovy, rozvoje a provozu siti elektronickych komunikaci na narodni nebo mezinarodni
drovni.

Organizace a planovani technickych kontrol v sitich elektronickych komunikaci.

Navrhovani zplsobt feSeni odstrafiovani rozsahlych poruch siti elektronickych komunikaci.

Odstrafiovani neshod v projektové dokumentaci sité elektronickych komunikaci.

Vyhodnocovani vysledkd kontrol provozu siti elektronickych komunikaci v€etné navrht na napravna opatreni.

ProSetfovani stiznosti klientd, v€etné feSeni reklamaci provozu siti elekironickych komunikaci.

Vedeni a archivace pfislusné dokumentace

CZ-ISCO

21539 - Ostatni inzenyfi v oblasti elektronickych komunikaci (v€etné radiokomunikaci)
2158 - Inzenyfi v oblasti elektronickych komunikaci (v€etné radiokomunikaci)

Hrubé meési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024
Inzenyfti v oblasti elektronickych komunikaci (véetné radiokomunikaci) (CZ-1ISCO 2153)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 48 463 K& 84 751 K¢ 125 636 K& - - -
StfedocCesky kraj 55 099 K¢& 78 387 K& 107 407 K& - - -
Pardubicky kraj 52 504 K¢ 67 406 K& 87 278 K¢ - - -
Jihomoravsky kraj 51 488 K¢ 73 347 K& 117 973 K& - - -
Moravskoslezsky kraj 48 955 K¢ 66 372 K¢ 90 428 K¢ - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Cz-

ISCO

2153 InZenyfi v oblasti elektronickych komunikaci (véetné radiokomunikaci)
21539 Ostatni inzenyfi v oblasti elektronickych komunikaci (véetné

radiokomunikaci)

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

2153 InZenyfi v oblasti elektronickych komunikaci

Pracovni podminky

Nazev

Lokélni z4téz jemné motoriky

Dusevni zatéz

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Z4t87 hlukem

Zatéz vibracemi

Z4téz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni

Zatéz ionizujicim zafenim

Zatéz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Zrakova zatéz

Celkova fyzicka zatez

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru

Z4&téz praci v nevhodnych pracovnich polohach

Prace ve vyskach

Median za CR celkem

Mzdova sféra Platova sféra

78 511 K& 47 738 K&

85 544 K¢ -

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C2153

5096
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2153

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Nazev
Zvy$ené riziko Urazu pracovnika
Zvysené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimaini, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého cCloveka.
o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.
o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovén soubor preventivnich

opatfeni, ¢asteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

Vv,

Typ Nazev

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru slaboproudé elektrotechnika
KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru elektrotechnika a informatika
KKOVTypeEnum.2 Telekomunikaéni technika

KKOVTypeEnum.2 Telekomunikace a radiotechnika

KKOVTypeEnum.2 Elekironika a telekomunikacéni technika

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru elektrotechnicka specializace

KKOVTypeEnum.1 technika

Legislativni pozadavky

Magistersky studijni program ve skupiné obor( elektrotechnika, telekomunikaéni a vypocetni

Kod

2601T

2612T

2601T013

2601T014

26127020

Kod

2609T

26xxT

¢ QualificationRequirementGravityEnum.2 - Odbornéa zpusobilost podle zédkona ¢. 250/2021 Sb., o bezpecnosti prace v souvislosti s
provozem vyhrazenych technickych zafizeni a nafizeni viady ¢. 194/2022 Sb., o pozadavcich na odbornou zplsobilost k vykonu

¢innosti na elektrickych zafizenich a na odbornou zplsobilost v elektrotechnice
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

e81.D.2427

e81.D.2435

e81.D.2713

e81.D.7421

€81.2.2003

e81.Z.1421

e81.D.2717

e81.C.2250

e81.2.2354

e81.D.3422

€81.D.6580

e81.D.3001

e81.2.2585

e81.C.1431

Nazev

Vykonavani technickych agend v technickoprovoznich fidicich a
rozvojovych slozkach v oblasti provozu siti elektronickych
komunikaci

Metodickeé fizeni oblasti provozu, Udrzby, oprav, obnovy a rozvoje
siti elektronickych komunikaci

Planovani a feSeni perspektivnich Gkoll v oblasti siti elektronickych
komunikaci (energetickych bilanci, kmito¢tového planovani apod.)

Reseni kol souvisejicich se zavadénim novych sluzeb v sitich
elektronickych komunikaci

Komplexni organizace technického provozu a udrzby siti
elektronickych komunikaci

Rizeni skupin zaméstnanci sluzeb siti elektronickych komunikaci

Metodické fizeni a organizace technickych kontrol v oblasti siti
elektronickych komunikaci

Spolupréace pfi feSeni a odstrafiovani rozsahlejsich poruch, havarii a
neshod s projektovou dokumentaci

Koordinace kontrolnich €innosti v oblasti systému a provozu siti
elektronickych komunikaci a technickych parametrd spojovacich a
pfenosovych zafizeni

Provadeéni rozboru kvality a navrhl opatfeni v oblasti provozu siti
elektronickych komunikaci

Vyhodnoceni vysledkud kontrol véetné navrh( na napravna opatrenti,
vydavani posudku

ProSetfovani stiznosti klientd
Organizace a koordinace auditd

Konzulta¢ni a poradenské ¢innosti v oblasti provozu, Udrzby a oprav
zafizeni a siti elektronickych komunikaci

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod
e81._.0042
e81._.0021

Nazev
zarizeni a systémy elektronickych komunikaci

elektronika obecné

Uroven 1-8

Uroven 1-8

5096

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

4z7


https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné znalosti

Kéd
e81._.0043
e81._.0001
e81._.0045
j22._.0023
e81._.0002
e81._.0012
e81._.0003
e81._.0046
124._.0018

Nazev

nadzemni, podzemni a vnitfni vedeni siti elektronickych komunikaci
elektrotechnika

predpisy a technické normy v elektrotechnice

prace se softwarem pro odborné aplikace

elektrotechnické materialy, vodiCe, kabely

vlédknova optika a optické komunikace

technické kresleni v elektrotechnice

technicka a technologicka dokumentace v elektrotechnice

bezpecnost prace a pozarni ochrana

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

b03

b04

b05

b06

b07

Nazev

Pocitacova zpusobilost
Numericka zpUsobilost
Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

5.3

52

5.1

4.4

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologii

Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii

Reseni technickych problém(i

Ochrana zivotniho prostredi

Uroven 1-8

5096

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3

Uroven 1-4
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Digitalni kompetence

Kod Nazev

43 Ochrana zdravi a duSevni pohody

4.2 Ochrana osobnich dat a soukromi

4.1 Ochrana zafizeni

3.3 Autorska prava a licence

3.2 Integrace a prepracovani digitalniho obsahu

3.1 Tvorba digitalniho obsahu

2.4 Spolupréace prostrednictvim digitalnich technologii
2.2 Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii

1.3 Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu

1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

5.4 Identifikace nedostatk(l v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod Nazev

2.2 Kompetence ke kooperaci

4.5 Kompetence k samostatnosti

4.4 Kompetence k feSeni problému

4.2 Kompetence k planovani a organizovani prace

3.3 Kompetence k objevovani a orientaci v informacich

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Prognosticky zavazné onemocneéni dychacich cest a plic
o Prognosticky zavazné imunodeficitni stavy

e Zachvatovité a kolapsové stavy

o« Onemocnéni obéhové soustavy

e Zavazna onemocnéni dychacich cest a plic

e Zavazna onemocnéni ledvin, mo¢ovych cest

e Zavazna degenerativni a zanétlivd onemocnéni pohybového systému
o Prognosticky zavazna endokrinni onemocnéni véetné diabetes mellitus

e Zavazna chronicka onemocnéni kiize a spojivek

5096

Uroven 1-4

Uroveii 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 5096

e Chronicka onemocnéni jater

o Zavazné poruchy krvetvorby a krvacivé stavy

o Zavrat jakékoliv etiologie

o Drogova zavislost v anamnéze

e Zavazna nervova onemocneéni a psychosomaticka onemocnéni

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

o« Onemocnéni pohybového a nervového systému, omezujici jemnou motoriku, koordinaci pohybut a svalovou silu
o DusSevni poruchy a poruchy chovani
e Zavazné stavy po Urazech ¢i operacich pohybového systému

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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