Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

ID

103363

Nadporucik ozbrojenych sil CR

Nadporuéik ozbrojenych sil CR vykonava sluzbu podle potieb Ceské republiky, kvalifikaénich pozadavk(, predpokladl a vojenské
odbornosti, s pozadavkem na odolnost vici zvysené fyzické a psychické zatézi. V ramci sluzby vykonava specializované, technické a
odborné ¢innosti souvisejici s vykonem a plnénim odbornych Ukoll v oblasti vzdélavani, vycviku a péce o vojaka, nebo s planovanim a
provadeénim Udrzby a oprav specialnich vojenskych technickych prostfedkl a systému, nebo s obsluhou vojenskych technickych systému a
veli vojenskym organiza¢nim formacim na Urovni Cety, skupiny, tymu, stanovisté, baterie, odfadu, prvku, roty, laboratore, stfediska nebo

stabu.
Odborny smér:

Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:

Alternativni nazvy:
Regulovana jednotka prace:

Predpis regulujici vykon
povolani:

CZ-ISCO

Ozbrojené sily a bezpecnostni sbory

Arméda CR

Bakalafsky studijni program; VyS§Si odborné vzdélani

Velitel Cety-vychovatel, Velitel skupiny, Nacelnik skupiny, Velitel tymu, Zastupce velitele stanovisté,
Zastupce velitele baterie, Zastupce velitele odfadu, Zastupce velitele prvku, Zastupce velitele roty,
Zastupce velitele roty-velitel Cety, Zastupce velitele stfediska, Nacelnik pracovisté, Vedouci pracoviste,
Starsi dustojnik, Staly operaéni dozorci, Zastupce nacelnika skupiny, Zastupce nacelnika stabu, Asistent,
Starsi inzenyr, Navigator roje, Zastupce velitele roje, Vojak z povolani

Ano

Povoléni je vykonavéano v souladu se zakonem ¢. 221/1999 Sb., o vojécich z povolani a nafizenim vlady €.
156/2019 Sb., kterym se méni nafizeni vlady €. 60/2015 Sb., o stanoveni seznamu ¢innosti pro jednotlivé
vojenské hodnosti, ve znéni natizeni vlady ¢. 429/2016 Sb. Zdravotni zpUsobilost pro vykon povolani je
stanovena podle vyhlasky ¢. 357/2016 Sb., o zdravotni zpUsobilosti k vykonu vojenské &inné sluzby.

o 01103 - Nizsi dustojnici v ozbrojenych silach
e 0110 - Generalové a dlstojnici v ozbrojenych silach

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2020
Generalové a dustojnici v ozbrojenych silach (CZ-ISCO 0110)

Kraj

Hlavni mésto Praha

v

Mzdova sféra Platova sféra

Od Median Do Od Median Do

- - - 48 796 K& 64 408 K& 80 082 K&

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

Median za CR celkem

CzZ-ISCO Mzdova sféra Platova sféra
0110 Generalové a dustojnici v ozbrojenych silach - 57 423 K¢
01103 Niz§i dustojnici v ozbrojenych silach - 51 627 K¢
Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

0110 Generalové a dustojnici v ozbrojenych silach http://data.europa.eu/esco/isco/C0110

Kvalifikace k vykonu povolani
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C0110

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 103363

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev Kéd
RVP Bezpec€nostné pravni ¢innost 68-42-N/xx
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru teorie obrany statu 9101R
KKOVTypeEnum.1 Bakalarsky studijni program v oboru vojenska geodézie a kartografie 9107R
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru vojenska logistika 9108R
KKOVTypeEnum.1 Bakalarfsky studijni program v oboru teorie fizeni a bojového pouziti jednotek pozemniho vojska 9109R
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru ochrana vojsk a obyvatel 9111R
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru vojenské specializace 9115R
KKOVTypeEnum.1 Bakalarsky studijni program v oboru vojensky zdravotnicky management 9507R
KKOVTypeEnum.1 Bakalarsky studijni program v oboru vojenska technika strojni 2304R
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru letecka a raketova technika 2306R

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

Nazev Kod

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program XxxxR

Legislativni pozadavky

QualificationRequirementGravityEnum.2 - Rizeni osobnich automobilti - fidiésky priikaz sk. B podle vyhlagky &. 31/2001 Sb., o
fidi¢skych prikazech a o registru fidicu

QualificationRequirementGravityEnum.2 - Drzeni, no$eni a opravnéna pouziti zbrani a stfeliva (zbrojni priikaz) - odborna zpusobilost
podle zakona ¢. 119/2002 Sb., o stfelnych zbranich a stfelivu a vyhlasky ¢. 115/2014 Sb., o provedeni nékterych ustanoveni zakona
o stfelnych zbranich

QualificationRequirementGravityEnum.1 - Vzd&lavani a vycvik v ramci ozbrojenych sil Ceské republiky podle zakona &. 221/1999
Sb., o vojacich z povolani

QualificationRequirementGravityEnum.1 - Pfiprava ozbrojenych sil Ceské republiky podle zakona &. 219/1999 Sb., o ozbrojenych
silach Ceské republiky

QualificationRequirementGravityEnum.1 - Odbornd zpUlsobilost podle vyhlasky ¢. 217/2010 Sb., o stanoveni kvalifikaénich
predpokladd pro sluzebni zafazeni vojakd z povolani

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

Nazev Uroven 1-8 Vhodnost

[11.C.2009 Metodické vedeni vyuky a vycviku vojaku 6 CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné dovednosti

Koéd Nazev
111.B.4002 Obsluha a udrzba pfidéleného zbrafového systému
[11.B.4001 Obsluha a udrzba pfidélené zbrané

PInéni Ukoll v Ukolovych uskupenich, v bojovych podminkach a v

111.C.0001
zahrani¢nich vojenskych operacich

Vedeni boje se zbrani nebo zbrafiovym systémem samostatné nebo
[11.A.0007 v sestavé vojenské jednotky vyplyvajici z rozsahu pfislusného
sluzebniho mista

[11.D.0014 PInéni Ukoll pfi vojenském vycviku, odborné pfipravé a vzdélavani
[11.A.0005 Obsluha a udrzba vojenské vyzbroje a vystroje

PInéni ukolu, zaji$tovani a vykon odbornych a odborné
[11.D.0024 specializovanych ¢innosti vyplyvajicich z vojenské hodnosti

nadporucika, vojenské odbornosti a zafazeni na sluzebnim misté

Organizace obsluhy, Udrzby a oprav specialnich vojenskych

[11.D.0011 o L o
technickych prostfedk( a systému

[11.C.0007 Organizace vzdélavani, kariérové a odborné pfipravy vojaki

[11.D.0012 Zajistovani obsluhy a spravy vojenskych informacnich systému

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kaéd Nazev

postupy pfi obsluze a Udrzbé zbrani nebo pfidélenych zbranovych

[11._.0021 .
systemu
M1 0033 postupy pfi planovani tdrzby a oprav specialnich vojenskych a
= technickych systému
[11._.0091 vojenska zpravodajska ¢innost
H1. 0001 vojenska taktika a strategie vyplyvajici z rozsahu pfislusného

sluzebniho mista
k11._.0007 prvni pomoc

[11._.0005 vnitfni predpisy ozbrojenych sil CR

124._.0018 bezpecnost prace a pozarni ochrana

postupy fizeni a veleni vyplyvajici ze sluzebniho zarazeni v
[11._.0014 o S X

ozbrojenych silach CR
M1, 0019 metody vzdélavani, kariérového postupu a odborné pfipravy v

ozbrojenych silach CR

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

103363

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné znalosti

Kéd
[11._.0024
[11._.0025

Nazev

postupy pfi vykonavani naroénych technickych, specializovanych a
odbornych &innosti v ozbrojenych silach CR

¢innosti nadporuéika ozbrojenych sil CR

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

b03

b06

b07

Nazev

Poditacovéa zpUsobilost

ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykova zpUsobilost v angli¢tiné

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

53

5.2

5.1

4.4

4.3

4.2

41

3.3

3.2

3.1

2.4

2.3

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologii
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Reseni technickych problém(i

Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a dusevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitalniho obsahu

Netiketa

Spolupréace prostrednictvim digitalnich technologif

Uroven 1-8

ID

103363

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3

Uroven 1-4

4z5


https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Digitalni kompetence

Kéd

2.2

21

54

Nazev

Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii
Interakce prostfednictvim digitalnich technologii
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatkll v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

2.1

4.4

4.2

1.4

2.6

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci
Kompetence k feseni problém0

Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze

Kompetence k vedeni lidi

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Poznamka ke zdravotnim podminkam:

ID

103363

Uroven 1-4

Uroveii 0-5

Zdravotni zpUsobilost k vykonu povolani je upravena vyhlaskou ¢. 357/2016 Sb., o zdravotni zpUsobilosti k vykonu vojenské ¢inné

sluzby

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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