Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 6285

Technik designér a modelar kozedélné a obuvnické
vyroby

Technik designér a modelaf kozedélné a obuvnické vyroby navrhuje a vytvafi modely a vzory jednoduchych kozedélnych a obuvnickych
vyrobkl pro hromadnou a sériovou vyrobu a zpracovava jejich konstrukéni podklady.

Odborny smér: Kozedélna a obuvnicka vyroba
Odborny podsmér: nezarazeno do odborného podsmeéru
Kvalifikaéni urover: Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou

Navrhar kozedélnych vyrobkl, Navrhar obuvnickych vyrobku, Modelar kozedélnych vyrobkd, Modelar
obuvnickych vyrobku, Vytvarnik kozedélnych vyrobkd, Vytvarnik obuvnickych vyrobku
Regulovana jednotka prace: Ne

Alternativni nazvy:

Pracovni ¢innosti

o Sledovani médnich trendll a technologického vyvoje v koZzedélném a obuvnickém odvétvi.

o Navrhovani a vytvareni designu novych modell a kolekci jednoduchych vyrobkl kozedélné a obuvnické vyroby nebo jejich ¢asti
podle presnych dispozic.

o Navrhovani a vytvareni modeld, tvart a vzor( jednodussich vyrobkul nebo ¢asti slozitych vyrobkl koZzedélné a obuvnické vyroby
podle typizovanych nebo jinak danych postupll nebo podle pfesnych podminek.

o Vytvarné zpracovani grafickych navrhd jednoduchych vyrobkd kozedélné a obuvnické vyroby nebo jejich ¢asti podle presnych
dispozic.

o Provadéni zékladnich technickych vypoétl konstrukénich dilu.

e Zpracovavani vykresu a konstrukénich podklad( kozedélnych a obuvnickych vyrobku.

e Zpracovavani konstrukénich podkladt pro kozedélné a obuvnické vyrobky do vSech velikosti.

o Spoluprace pfi realizaci navrhl ve vyrobé nebo ve vyvojové etapé.

o Kontrola dodrzovani technologickych postupt vyroby.

o Vedeni technické dokumentace koZedélné a obuvnické vyroby.

CZ-ISCO

e 21632 - Médni navrhafi
e 2163 - Primyslovi a produktovi designéfi, médni navrhafi

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024
Pramyslovi a produktovi designéfi, médni navrhafi (CZ-ISCO 2163)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
StfedoCesky kraj 63 181 K& 119 740 K¢ 201 390 K¢ - - -
Kralovéhradecky kraj 31824 K¢ 37 203 K¢ 55 723 K¢ - - -
Jihomoravsky kraj 43 825 K¢ 59 791 K¢ 102 937 K¢ - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Median za CR celkem
Cz-ISCO Mzdova sféra Platova sféra

2163 Pramyslovi a produktovi designéfi, médni navrhafi 58 111 K& -
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ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

2163 Navrhafi vyrobkl a produkt http://data.europa.eu/esco/isco/C2163

Pracovni podminky

6285

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z

pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zameéstnavateli, tudiz se mohou u riiznych zaméstnavateld lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyf kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ

ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperni zatéZe (Unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Clovéka.
o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.
o 4. Stuperni zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovan soubor preventivnich

opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Typ Nazev

RVP Modelarstvi a navrhéarstvi obuvi a médnich doplfiku

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru vytvarna a uméleckofemeslina tvorba
KKOVTypeEnum.3 Modelafstvi a navrhafstvi obuvi a médnich doplikd

KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru kozedélna vyroba
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru kozesnicka vyroba

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuéeni) v oboru vyroba obuvi

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev

RVP Modelarstvi a navrharstvi odévi

Kod

82-41-M/09

8241M

8241M028

3242M

3243M

3244M

Kod

82-41-M/07
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2163
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Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

6285

Typ Nazev Kod
RVP Zpracovani usni, plastd a pryze 32-41-M/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuéeni) v oboru zpracovani usni, plastl a pryze 3241M
KKOVTypeEnum.3  Zpracovani usni, plastl a pryze 3241M01
DalSi vzdélani
Profesni kvalifikace
o Kozarsky technik designér a modelar / kozarskéa technicka designérka a modelarka (32-017-M)
o Kozarsky technik navrhar a modelar / kozafska techniCka navrharka a modelarka brasnarskych vyrobki (32-045-M)
o Kozarsky technik ndvrhar a modelar / kozafska techni¢ka navrharka a modelarka rukavickarskych vyrobku (32-034-M)
Kompetencni pozadavky
Odborné dovednosti
Kod Nazev Uroveri 1-8 Vhodnost
e23.D.7310 Konstrukce vzort méné naroénych galanternich vyrobk( a obuvi 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
m15.D.1646  Vyroba 3D modelu 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
€24.D.3901 Posuzovani kvality usni, zakladnich a pomocnych materiall 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
23.D.3131 Kontrgla iioc{rzovvanl technologickych postupl v kozedélné a 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
obuvnické vyrobé
Vi i technické hnologické dok kozedélné
23.D.1051 eden.l te,c r’1|c (3 a technologické dokumentace v koZzedélné a 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
obuvnické vyrobé
23.D.7411 Navrhf)va’nl deIS|gnu°Jednoduchych modell kozedélnych a 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
obuvnickych vyrobku
Navrhovani v 0 hych kozedélnych
e23.D.7211 avr c.)va,m mc’)de . :':1 vzord JeQnoducl ye ozedae nych a 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
obuvnickych vyrobku podle typizovanych postuput
Navrhovani modell a vzord jednoduchych koZedélnych a L
23.D.7212 4 S lityE 2
€ obuvnickych vyrobkl podle individualnich postupl CompetenceSuitabilityEnum
23.D.7350 Vyprac.:ov’élvén( vykrc?sﬂ a konstrukénich podkladd kozedélnych a 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
obuvnickych vyrobku
e23.D.7313 Konstrukce vzord jednoduchych koZedélnych a obuvnickych vyrobki 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
e24.D.7015 Tvorba $ablon kozedélnych a obuvnickych vyrobki 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
e24.D.1042 Rozvéadeéni Sablon pro vyrobu koZedélnych a obuvnickych vyrobki 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
Zh ani 10 hych kozedélnych ickych
c23.A.1066 otovovani modelu jednoduchych kozedélnych a obuvnickyc 4 CompetenceSuitabilityEnum.2

vyrobku

3z6



Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev
e23._.0001 technické kresleni v obuvnické a kozedélné vyrobé
e23._.0097 normy a technické podklady v obuvnické vyrobé

€23, 0061 s;llsterlwy a standardy jakosti a kvality v obuvnické a kozedélné
vyrobé

e24._.0003 k(iZze a usné, druhy, viastnosti, vady, zpUsoby rozbor(i a zkousek

e24._.0090 normy a technické podklady v kozedéIné vyrobé

materidly v obuvnické vyrobé (druhy, vlastnosti, vady, zpusoby
rozborud a zkousek)

e23._.0002
e23._.0050 technologie vyroby obuvi

e24._.0045 technologie vyroby kozedélného zbozi
m15._.0058 2D a 3D grafické pocitacové programy
e23._.0035 modelovani a konstrukce dilctl

124._.0018 bezpecnost prace a pozarni ochrana

anatomie, fyziologie nohy, biomechanika chiize, vady a nemoci

k12._.0032 . .
- nohou a moznosti kompenzace

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod Nazev

1.1 Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitéalniho obsahu
1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

1.3 Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu

2.1 Interakce prostfednictvim digitalnich technologii
2.2 Sdileni prostfednictvim digitélnich technologii

2.4 Spoluprace prostfednictvim digitalnich technologii
2.5 Netiketa

3.1 Tvorba digitalniho obsahu

3.2 Integrace a prepracovani digitalniho obsahu

3.3 Autorska prava a licence

Uroven 1-8

6285

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum. 1

Uroven 1-4
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
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Digitalni kompetence

Kéd

4.1

4.2

4.3

4.4

5.1

5.2

5.3

5.4

Nazev

Ochrana zafizeni

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zdravi a duSevni pohody

Ochrana zivotniho prostredi

Regeni technickych problému

Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Kreativni vyuzivani digitalnich technologif

Identifikace nedostatkll v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

1.1

4.5

4.4

4.2

41

3.3

3.2

3.1

2.3

2.2

21

4.6

Nazev

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
Kompetence k samostatnosti

Kompetence k feSeni problém

Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke koncep&nimu mysleni
Kompetence k analytickému mysleni

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potfeb
Kompetence ke kooperaci

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence ke kreativité

Kompetence k flexibilité

Kompetence k vykonnosti

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

6285

Uroven 1-4

Uroven 0-5

5z6


https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Prognosticky zavazné onemocnéni dychacich cest a plic

o Prognosticky zavazné imunodeficitni stavy

o Stavy po poskozeni ionizujicim zafenim

o Osoby s kardiostimulatorem

o Zachvatovité a kolapsové stavy

o Onemocnéni obéhové soustavy

e Zavazna onemocneni dychacich cest a plic

e Zavazna onemocneni ledvin, mocovych cest

e Zavazna degenerativni a zanétliva onemocnéni pohybového systému
o Prognosticky zavazné endokrinni onemocnéni v€etné diabetes mellitus
e ZAavazna chronicka onemocnéni klize a spojivek

e Zavazna organova onemocneni podle toxikologickych vlastnosti latek
o Alergickd onemocnéni

o Chronickd onemocnéni jater

e Zavazna organova onemocnéni podle druhu neionizujiciho zafeni

o« Onemocnéni pohybového a nervového systému, omezujici jemnou motoriku, koordinaci pohybt a svalovou silu
o Zavraf jakékoliv etiologie

o DusSevni poruchy a poruchy chovani

o Drogova zvislost v anamnéze

e Zavazna nervova onemocneni a psychosomatickd onemocnéni

e Zavazné stavy po Urazech ¢i operacich pohybového systému

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani
e Zavazné poruchy krvetvorby a krvacivé stavy

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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