Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 100871

Obsluha stroju a strojnich zafizeni v kamenické
vyrobé

Obsluha strojl a strojnich zafizeni v kamenické vyrobé zajistuje obsluhu a Gdrzbu stroju a strojnich zafizeni v kamenické vyrobé.

Odborny smér: Stavebnictvi a zemémeéfictvi

Odborny podsmér: stavebni femesla

Dalsi odborné podsméry: vyroba stavebnich hmot a prvku
Kvalifikaéni urover: Stfedni vzdélani s vyuénim listem tfileté
Alternativni nazvy: Stonemason, Stonecutter

Nadfizené povolani: Kamenik

Pribuzné specializace: Lamac¢ kamene,

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

e Obsluha a udrzba stroju a strojnich zafizeni pro opracovani kamene jako jsou pily, brousici, lestici a fezaci automaty a linky,
soustruhy a vrtacky na kdmen a kompresory.

o Obsluha a tdrzba strojl a strojnich zafizeni pro manipulaci se surovinou, polotovary a vyrobky, zvedaci zafizeni, zafizeni na Upravu
povrchu tryskanim a plamenem a zafizeni pro fezani vodnim paprskem.

CZ-ISCO

e 81142 - Obsluha stroju na vyrobu vyrobk( z kamene
e 8114 - Obsluha stroji na vyrobu vyrobkl z cementu, kamene a ostatnich nerostl

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024

Obsluha strojii na vyrobu vyrobkl z cementu, kamene a ostatnich nerostt (CZ-1ISCO 8114)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Ood Median Do
Hlavni mésto Praha 45 577 K¢ 61 491 K& 77 853 K& - - -
StredocCesky kraj 35304 K¢ 45 736 K¢ 60 482 K¢ - - -
Ustecky kraj 33 130 K& 44 761 K& 65 174 K& - - -
Kralovéhradecky kraj 37 892 K¢ 47 618 K¢ 64 203 K¢ - - -
Pardubicky kraj 42 283 K¢ 51 693 K¢ 65 040 K¢ - - -
Zlinsky kraj 44 833 K¢ 52 217 K¢ 62 017 K¢ - - -
Moravskoslezsky kraj 34 244 K& 45 805 K¢ 58 737 K& - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Median za CR celkem

Cz-
1SCO Mzdova sféra Platova sféra
8114 Obsluha strojd na vyrobu vyrobkl z cementu, kamene a ostatnich 48 285 K& i

nerostu
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 100871

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

8114 Obsluha stroji na vyrobu vyrobkd z cementu, kamene a ostatnich nerostt http://data.europa.eu/esco/isco/C8114

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zameéstnavateli, tudiz se mohou u riiznych zaméstnavateld lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyf kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatézZe (Unosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého ¢lovéka.

o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfeni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperni zatézZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovan soubor preventivnich
opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Typ Nazev Kéd
RVP Kamenik 36-54-H/01
KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru kamenik, kamenické prace 3654H

Vhodnou $Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Koéd

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyu¢nim listem v oboru vytvarné a uméleckoremesiné prace 8251H
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru vytvarné a uméleckofemesiné prace 8251L
KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru kamenik, kamenické prace 3654E
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Dalsi vzdélani
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C8114

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Profesni kvali

fikace

o Obsluha strojl a strojnich zafizeni v kamenické vyrobé (36-015-H)

DalsSi vhodné kvalifikace

« QualificationRequirementGravityEnum.2 - Svafovani kovii (svaredsky prikaz) - zakladni zkouska - odborna zptsobilost podle CSN

05 0705 Z1

ID

100871

o QualificationRequirementGravityEnum.2 - Priikaz fidi¢e (obsluhy) manipulaénich vozik( s vlastnim pohonem - odborna zpUsobilost

podle CSN

26 8805

« QualificationRequirementGravityEnum.2 - Vazani a zavéSovani biremen - odborna zplisobilost podle CSN I1SO 12480-1 a CSN ISO

8792

Kompetencni pozadavky

Odborné
Kod
g11.D.1035

g11.D.1036

911.D.1038
g11.B.1060
g11.A.6032

g11.B.1075

911.B.1076
g11.B.1077

911.B.4010
911.B.1078
g11.B.4011
911.B.1079

g11.B.1080

g11.B.2040

dovednosti

Nazev

Pouzivéani technické dokumentace pro obsluhu a tdrzbu stroji a
strojnich zafizeni

Znalost pfedpis bezpecnosti a ochrany zdravi a hygieny prace pfi
obsluze stroju a strojnich zafizeni

Znalost konstrukce a vykonovych parametr( stroju a strojnich
zafizeni

Obsluhovani a udrzovani strojl a strojnich zafizeni

Pouzivani ruéniho a mechanizovaného zafizeni pro manipulaci se
surovinou, polotovary a vyrobky

Obsluhovani pil pfi zpracovani suroviny na polotovary
Obsluhovani velkokotou€ovych pil

Obsluhovani brousicich, lesticich a fezacich automatt a linek véetné
profilovych

Obsluhovani zvedacich zafizeni

Obsluhovani soustruhl a vrtaéek na kdmen

Obsluhovani kompresort

Obsluhovani zafizeni na Upravu povrchu tryskanim a plamenem
Obsluhovani zafizeni pro fezani vodnim paprskem

Pouzivani programoveé fizenych strojl a zafizeni, tvorba
jednoduchych programu

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Uroven 1-8

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Odborné znalosti

Kéd
e62._.0056
e62._.0057

g11._.0001

Nazev
druhy pfirodniho kamene
technologie opracovani pfirodniho kamene

technické kresleni ve stavebnictvi

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Nazev

Pocitacovéa zpusobilost

ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpusobilost v dalSim cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kéd

1.1

52

5.1

4.4

4.3

4.2

4.1

3.1

2.5

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii

Regeni technickych problému

Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a dusevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Tvorba digitélniho obsahu

Netiketa

Uroven 1-8

ID

100871

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3

Uroven 1-4
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Digitalni kompetence

Kéd

2.2

21

54

Nazev

Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii
Interakce prostfednictvim digitalnich technologii
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatkll v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

21

2.6

3.3

1.4

4.1

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celoZivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni problém

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zadkaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

e ZAavazna degenerativni a zanétlivd onemocnéni pohybového systému
o Prognosticky zavazna endokrinni onemocnéni véetné diabetes mellitus

ID

100871

Uroven 1-4

Uroveii 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 100871

o Zavazna chronicka onemocnéni kiize a spojivek

o DusSevni poruchy a poruchy chovani

e Zavazna nervova onemocneni a psychosomatickd onemocnéni
e Zavazné stavy po Urazech ¢i operacich pohybového systému

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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