Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Spravce depozitare

Spravce depozitafe spravuje sbirky z oblasti p¥irodnich a humanitnich véd, zajistuje ukladani sbirkovych prfedmétu, jejich ochranu a

manipulaci s nimi.

Odborny smér:
Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:
Alternativni nazvy:

Regulovana jednotka prace:

Umeéni a kultura
nezafazeno do odborného podsméru

Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou

Curator
Ne

Pracovni ¢innosti

e Sprava raznych druh( sbirek z oblasti pfirodnich a humanitnich véd.

o Zajistovani bezpecénostnich opatieni proti poskozeni sbirek nebo jednotlivych pfedmétu.
o Vedeni evidence a dokumentace sbirek.

CZ-ISCO

e 44150 - Pracovnici evidence dat a archiv(
e 4415 - Pracovnici evidence dat a archivu

Hrubé mésicni mzdy podle kraju v roce 2024
Pracovnici evidence dat a archivll (CZ-ISCO 4415)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
Jihocesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

v

Od

33 146 K&

30 398 K&

30 734 K&

Mzdova sféra

Median

42 876 K¢

36 639 K&

42 353 K¢

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Do

61 535 K¢

48 553 K¢&

49 501 K&

Od

29 832 K¢

29 778 K&

27 692 K¢

29 236 K¢

30 531 K¢

29 175 K¢

29 989 K¢

31 069 K&

28 866 K¢

30915 K¢

30 657 K&

30 308 K¢

29 915 K¢

28 162 K¢

Platova sféra

Median

36 010 K&

35 003 K&

33 320 K&

34 392 K&

35 301 K&

35 669 K&

36 085 K&

36 995 K¢

33 448 K&

37 437 K&

36 102 K&

37 965 K&

37 222 K&

34 883 K&

5606

Do

50 474 K&

44 407 K¢

40 938 K¢

41176 K¢

44 178 K¢

46 335 K¢

44 346 K¢

45934 K¢

42 606 K¢

45996 K¢

43 744 K¢

42 583 K¢

43 957 K¢

43 001 K¢
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

CZ-ISCO

4415 Pracovnici evidence dat a archiv(

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

4415 Pracovnici evidence dat a archiv(

Pracovni podminky

Nazev

Zrakova zatéz

Dusevni zatéz

Z4&té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Prace ve vyskach

Zvysené riziko Urazu pracovnika

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Zatéz teplem

Celkova fyzicka zatéz

Z4&téz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Zatéz chladem

Z4téz hlukem

Z4téz vibracemi

Zatéz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Z&téz invazivnimi alergeny

Z4té7 biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni
Z4téz ionizujicim zafenim

Pracovni doba, sménnost

Median za CR celkem

Mzdova sféra Platova sféra

41 353 K¢

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C4415

35928 K&

5606
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C4415

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Nazev 1

Legenda:

o 1. Stuperi zatéze (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimailni, viiv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatézZe faktorem tnosna, nepfekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého cCloveka.
o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovnikd.
o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovéan soubor preventivnich

opatfeni, ¢asteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

Vv,

Typ Nazev
RVP Konzervétorstvi a restauratorstvi

KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru gymnazium

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru vytvarna a uméleckofemeslina tvorba
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou v oboru vytvarna a uméleckofemeslna tvorba
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru informacéni sluzby, knihovnictvi
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru administrativa

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru ocenovani, uloZeni a prodej

KKOVTypeEnum.1
OVTypeEnum.1 - sleckych predméti

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace
o Spravce/spravkyné depozitare (71-002-M)

Kompetencni pozadavky

Kod

82-42-M/01

7941K

Kod

8241M

8241L

7241M

6342M

8248M
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné dovednosti

Kod

m22.D.8061

m22.C.1011

m22.D.3911

m22.D.7021

Nazev

Vedeni evidence a dokumentace sbirek a predmétd odborné nebo
kulturni hodnoty

Poskytovani informaci o vystavovanych exponatech odborné nebo
kulturni hodnoty

Kontrola stavu vystavovanych exponatt odborné nebo kulturni
hodnoty

Odborné spravovani a doplnovani sbirek odborné nebo kulturni
hodnoty

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod

i31._.0042

Nazev

administrativa sbirek a péce o né

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

5.3

52

5.1

4.4

4.3

4.2

4.1

3.3

3.2

3.1

2.5

2.4

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologif
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Regeni technickych problému

Ochrana zivotniho prostfedi

Ochrana zdravi a duSevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitélniho obsahu

Netiketa

Spoluprace prostfednictvim digitalnich technologii

Uroven 1-8

Uroven 1-8

4

5606

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 5606

Digitalni kompetence

Kod Nazev Uroven 1-4
2.2 Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii 2
2.1 Interakce prostfednictvim digitalnich technologii 2
1.3 Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu 2
1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu 2
5.4 Identifikace nedostatkll v digitalnich kompetencich 2

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani
o DusSevni poruchy a poruchy chovani

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf
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