Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 243

Ruéni vySivacka

Ruéni vysivacka ruéné zhotovuje vSechny druhy vysivek na vSech vhodnych materidlech podle navrhi vytvarnikd nebo vlastnich navrh,
zhotovuje repliky historicky cennych vySivek.

Odborny smér: Umeéleckéa femesla

Odborny podsmér: nezarazeno do odborného podsmeéru
Kvalifikaéni uroven: Stredni vzdélani s vyuénim listem tfileté
Alternativni nazvy: Embroiderer

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Priprava uméleckofemesiného zaméru, studium podkladd, zpracovani vytvarného navrhu a technické dokumentace.
o Volba materialu a pracovnich postupl pro zhotoveni umeéleckofemesiného vyrobku.

o Priprava a Uprava surovin a materialQ.

o Vytvareni uméleckofemesiného vyrobku ru¢né nebo s pouzitim nastroju.

o Opravy, obnova, Udrzba a rekonstrukce vysivek a historickych gobelin(.

o Konecna Uprava umeéleckofemesinych vyrobku.

CZ-ISCO

o 73180 - Tradi¢ni zpracovatelé textilu, kizi a pfibuznych materiald
o 7318 - Tradi¢ni zpracovatelé textilu, kGzi a pfibuznych materialt

ESCO

Kod

podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

Remesilnici pracujici s textilem, kiizi a pfibuznymi materidly (tradiéni lidova

http://data.europa.eu/esco/isco/C7318
tvorba)

7318

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zameéstnavateli, tudiz se mohou u riiznych zaméstnavateld lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyf kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stupen zatéze (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stupern zatéZe (Unosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého CElovéka.

o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri zatéze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatézZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich
opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Skolni vzdélani

Typ

RVP

KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

v s

Nazev

Uméleckofemesliné zpracovani textilu

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

KKOVTypeEnum.1

Nazev

KKOVTypeEnum.1 Vyssi odborné vzdélani ve skupiné obord uméni a uzité uméni

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace

o Ruéni vysivac/vysivacka (82-032-H)

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

m13.A.1195

m13.D.2141

m13.A.1297

m13.A.1298

Nazev
Provadéni vysivek riznymi technikami (napt. vysSivka plna, dirkova,
koralkova, gobelinova, vysivka na tylu, na vyfez, na batistu,

$fdrovani, krumplovani aj.)

Volba postupu prace, zplsobu zpracovani, pomtcek a materiall pro
provadeni vysivek

Opravy, obnova, udrzba a rekonstrukce vysSivek a historickych
gobelin( v€etné samostatného vyhodnocovani technického stavu

Zhotovovani replik historicky cennych vySivek

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod

Nazev

Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru vytvarné a umeéleckofemesiné prace

Stredni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru vytvarné a uméleckoremesliné prace

Uroven 1-8

Uroven 1-8

243
Kod
82-51-L/03
8251H
8251L
Kod

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuéeni) v oboru vytvarna a uméleckofemesind tvorba 8241M

82xxN

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné znalosti

Kéd

e21._.0002

e21._.0027
m11._.0011

m13._.0013

Nazev

textilni materialy a produkty, druhy, vlastnosti, vady, zpusoby rozboru
a zkousek

technologie vySivani
dgjiny uméni

zasady a postupy konzervatorskych a restauratorskych praci

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

5.3

52

5.1

4.4

4.3

4.2

4.1

3.3

3.2

3.1

2.5

2.4

2.2

21

5.4

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitélnich technologif
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologif
Regeni technickych problémi

Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a duSevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitalniho obsahu

Netiketa

Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitélnich technologif
Interakce prostfednictvim digitalnich technologii
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatkll v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Uroven 1-8

243

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 243

Mékké kompetence

Kéd Nazev Uroven 0-5
2.1 Kompetence k efektivni komunikaci 3
2.6 Kompetence k vedeni lidi 0
3.3 Kompetence k objevovani a orientaci v informacich 3
1.4 Kompetence ke zvladani stresu a zatéze 3
41 Kompetence k aktivnimu pfistupu 3
1.1 Kompetence k celozivotnimu vzdélavani 3
4.2 Kompetence k planovani a organizovani prace 3
4.4 Kompetence k feSeni problém 3
4.5 Kompetence k samostatnosti 4
4.6 Kompetence k vykonnosti 3
2.3 Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zédkaznickych potreb 3
1.2 Kompetence k flexibilité 4
1.3 Kompetence ke kreativité 4
2.2 Kompetence ke kooperaci 2
24 Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich 3

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Onemocnéni pohybového a nervového systému, omezujici jemnou motoriku, koordinaci pohybu a svalovou silu
e Zavazné stavy po Urazech ¢i operacich pohybového systému

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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