Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 102852

Pracovnik zakazkové a mérfenkové vyroby odévl

Pracovnik zakazkové a mérenkové vyroby odévl pfijima zakazky na dadmské a panské odeévni vyrobky, provadi Upravy konstrukéni
dokumentace dle télesnych rozmeért nebo pozadavki zakaznika.

Odborny smér: Textilni a odévni vyroba

Odborny podsmér: vyroba odévl a odévnich doplnikd

Kvalifika¢ni aroven: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou
Alternativni nazvy: Pracovnik mérenkové vyroby odévd, Pracovnik pfijmu a vydeje zakazky

Nadfizené povolani: Odévni technik

Odeévni technik stfiha¢, Operator odévni vyroby, Odévni technik dispecer, Odévni technik mistr, Odévni
technik technolog, Odévni technik jakosti
Regulovana jednotka prace: Ne

Pribuzné specializace:

Pracovni ¢innosti

o Zjistovani télesnych rozmérl zakazniku.

o Poskytovani rad ve vhodnosti zvolené fazény a vhodnosti volby materidlu.

o Vyhotoveni technickych nakresu a technickych popisti odévu.

o Konstruovani zakladniho stfihu a jeho modelova Uprava.

o Prejimka nebo vybér materialu, kontrola materialu, pfiprava dal$ich potfebnych materiald.

o Zkous$eni rozpracovanych a hotovych odévi, ozna¢ovani potfebnych Gprav dle postavy zakaznika a dle jeho pozadavka.
o Zjistovani materidlovych a vyrobnich vad, kontrola $v( a Zehleni, vystupni kontrola.

o Stanoveni ceny zakazky, terminu dokonéeni a vyhotoveni pokladniho dokladu.

CZ-ISCO

e 75311 - Krejci
e 7531 - Krej¢i, kozeSnici a klobouénici

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024
Krej¢i, kozesnici a klobouénici (CZ-ISCO 7531)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha - - - 28 790 K¢ 33 588 K¢ 37 638 K¢
Jihomoravsky kraj - - - 31 747 K¢ 33870 K¢ 38 253 K¢
Moravskoslezsky kraj - - - 23 522 K¢ 30 515 K¢ 36 758 K¢

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Median za CR celkem

Cz-IscO Mzdova sféra Platova sféra
7531 Krejci, kozesnici a kloboucnici - 32 095 K¢
75311 Krejéi - 32 095 Ké

ESCO
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 102852
Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO
7531 Krejci, kozesnici a klobouc¢nici http://data.europa.eu/esco/isco/C7531

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vliady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u rGznych zaméstnavatelu lisit.

Uréeni miry vyskytu faktort, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zarazuji do
Ctyf kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny orgéan
ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého ¢lovéka.

o 3. Stupen zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracoviétich musi byt dodrZovan soubor preventivnich
opatfeni, ¢asteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev Kaéd

RVP Odévni technik 31-43-L/01
RVP Odévnictvi 31-43-M/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) v oboru odévnictvi 3143M
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru odévnictvi 3143L

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kod

RVP Krejci 31-58-H/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyu¢nim listem v oboru krejci, krej¢ovské prace 3158E
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru krej¢i, krejcovské prace 3158H

Kompetencni pozadavky
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C7531

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Odborné dovednosti

Kod Nazev

e22.D.3016 Kontrola kvality pfi zhotovovani odévu

e22.D.7001 Konstruovani stfihd dild a soucasti odévu

e22.C.2017 Pfijimani zakazek a méfenek na vyrobu odévl

e22.D.1018 Modelovani a Upravy zakladnich stfih(i odév(

e22.D0.1019 Zkouseni odévl na postave a oznaceni vad padnuti
e22.C.2018 Predavani zakazek a mérenek ve vyrobé odévl zakaznikim

e22.D.1516 Orientace v normach a v technickych podkladech v odévni vyrobé

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2 _manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev
e21._.0001 technicke kresleni v textilu, odévnictvi nebo zpracovani kozesin

textilni materidly a produkty, druhy, vlastnosti, vady, zplsoby rozbort
a zkousek

e21._.0002
e22. .0021 odévni navrharstvi
e22._.0022 techniky zhotovovani stfihli pro odévy
e22._.0023 odévni technologie

e22._.0025 pramyslové Siti (¢innosti Sicky)

textilni materialy a produkty, druhy, vlastnosti, technologie

e21._.0018 L
zpracovani

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod Nazev

1.1 Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
5.3 Kreativni vyuzivani digitalnich technologif

5.2 Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii

5.1 Reseni technickych problému

4.4 Ochrana zivotniho prostfedi

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

102852

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum. 1

CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum. 1

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Digitalni kompetence

Kéd

4.3

4.2

4.1

3.3

3.2

3.1

2.5

2.4

2.2

21

5.4

Nazev

Ochrana zdravi a duSevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitélniho obsahu

Netiketa

Spoluprace prostfednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitélnich technologii
Interakce prostfednictvim digitalnich technologii
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatkll v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

2.2

1.2

2.3

4.6

4.5

4.2

Nazev

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k flexibilité

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zadkaznickych potreb
Kompetence k vykonnosti

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k planovani a organizovani prace

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

e ZAavazna chronicka onemocnéni kiize a spojivek

o« Onemocnéni pohybového a nervového systému, omezujici jemnou motoriku, koordinaci pohybUt a svalovou silu

e Dusevni poruchy a poruchy chovani
e Zavazné stavy po Urazech ¢i operacich pohybového systému

ID

102852

Uroven 1-4

Uroveii 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 102852

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékarem.

5z5



	Pracovník zakázkové a měřenkové výroby oděvů
	Pracovní činnosti
	CZ-ISCO
	Hrubé měsíční mzdy podle krajů v roce 2024
	Krejčí, kožešníci a kloboučníci (CZ-ISCO 7531)

	Hrubé měsíční mzdy v roce 2024 celkem

	ESCO
	Pracovní podmínky
	Kvalifikace k výkonu povolání
	Školní vzdělání
	Nejvhodnější školní přípravu poskytují obory:
	Vhodnou školní přípravu poskytují také obory:


	Kompetenční požadavky
	Odborné dovednosti
	Odborné znalosti
	Digitální kompetence
	Měkké kompetence
	Zdravotní podmínky
	Onemocnění omezující výkon povolání




