Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

ID

101422

Referent specialista regulace financniho trhu

Referent specialista regulace finanéniho trhu provadi komplexni legislativni prace v oblasti finanéniho trhu v CR i v mezinarodnim kontextu
a v oblasti podpory rozvoje ¢eského finan¢niho trhu.

Odborny smér:
Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:
Nadfizené povolani:

Pribuzné specializace:
Regulovana jednotka prace:

Povolani vyfazena z kategorického tfidéni pro svoji neaktualnost

statni sprava

Magistersky studijni program

Referent specialista finan¢niho trhu

Referent specialista statni kontroly na finanénim trhu, Referent specialista analyz a rozvoje finan¢niho trhu,
Ne

Pracovni ¢innosti

« Tvorba koncepce legislativni politiky v oblasti regulace finanéniho trhu (bankovnictvi, kapitalovy trh, pojistovnictvi, stavebni spofeni a
penzijni pfipojisténi a ochrana spotfebitele na finanénim trhu).
o Tvorba koncepce politik a ndvrhi pravnich predpist pro oblast finanéniho trhu v organech EU.

Tvorba navrhl pravnich predpist upravujicich finanéni trh v€etné harmonizace s pravem EU tvorby souvisejicich dokumentu.

o Pravni analyza pfedpist upravujicich finanéni trh.

e Zpracovavani stanovisek a vykladl k pravnim pfedpisim a k zadostem zahrani¢nich instituci v oblasti finanéniho trhu.

o Spoluprace pfi zpracovavani pravnich predpisti upravujicich finanéni trh s organem dozoru nad finanénim trhem, asociacemi
sdruzujicimi subjekty podnikajici na finanénim trhu a s dal$imi subjekty pusobicimi na finanénim trhu.

o Zpracovavani podkladd ke koncep&nim materialim EU a mezinarodnich organizaci v oblasti finan¢niho trhu (OECD, EO, WB a

MMF).

e Zpracovavani dopadovych a srovnavacich studii v oblasti finan¢niho trhu.

CZ-ISCO

e 26196 - Pravnici legislativci
e 2619 - Specialisté v oblasti prava a pfibuznych oblastech jinde neuvedeni

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2020
Specialisté v oblasti prava a pfibuznych oblastech jinde neuvedeni (CZ-ISCO 2619)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj

Zlinsky kraj

Mzdova sféra Platova sféra

Od Median Do Od Median Do

22 872 K& 58 571 K¢ 115 330 K¢ 34 910 K¢ 50 727 K& 74 491 K&

55810 K& 81 913 K¢ 146 617 K& 35 429 K¢ 43 535 K¢ 56 988 K&

43 897 K¢ 59 983 K¢ 89 557 K& 30 528 K¢ 41 697 K& 51 571 K&

19 520 K¢ 33 605 K¢ 69 186 K& 33 570 K& 45 419 K& 63 692 K&

- - - 33 322 K¢ 43 997 K¢ 58 568 K&

- - - 34 481 K¢ 44 132 K& 55 196 K&

- - - 35910 K¢ 47 285 K¢ 60 184 K&

39 844 K¢ 52 928 K¢ 74 670 K& 33 588 K¢ 40 474 K& 52 090 K&

- - - 33 659 K¢ 43 985 K¢ 58 698 K¢&

35 328 K¢ 49 779 K& 85 052 K¢ 31526 K¢ 40 959 K¢ 54 550 K¢

- - - 33 969 K¢ 42 894 K¢ 59 641 K&

1z5



Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Mzdova sféra

Kraj Od Median Do

Moravskoslezsky kraj 37 829 K¢ 60 123 K& 97 221 K¢
Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

Cz-Isco

2619 Specialisté v oblasti prava a pfibuznych oblastech jinde neuvedeni

26196 Pravnici legislativci

Pracovni podminky

Nazev

Dusevni zatéz

Zrakova zatéz

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Z&téz hlukem

Z4téz vibracemi

Zatéz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Z4té7 biologickymi €initeli zptsobujicimi onemocnéni

Z&téz ionizujicim zafenim

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Celkova fyzicka zatez

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Lokalni zatéz jemné motoriky

Z4&téz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru

Z4&téz praci v nevhodnych pracovnich polohach

Prace ve vyskach

Zvysené riziko Urazu pracovnika

Od

34 045 K¢

ID

101422

Platova sféra

Median Do

43 920 K& 57 173 K&

Median za CR celkem

Mzdova sféra

53 554 K¢

Platova sféra

46 643 K&

51 712 K&
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 101422
Nazev 1 2 3 4
ZvySené riziko obecného ohrozeni X
Pracovni doba, sménnost X

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého cloveka.

o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfeni, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovan soubor preventivnich
opatfeni, ¢asteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

Vv,

Typ Nazev Kod

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru pravo a pravni véda 6805T

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kod
KKOVTypeEnum.1  Magistersky studijni program v oboru ekonomické teorie 6201T
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru pravo a pravni veda 6805R

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Koéd Nazev Uroven 1-8 Vhodnost
i21.D.2416 Tvorba koncepce legislativni politiky v oblasti finan€niho trhu 7 CompetenceSuitabilityEnum.2
i21.D.2417 Harmonizace legislativy v navaznosti na pravni predpisy ES/EU 7 CompetenceSuitabilityEnum.2

Zpracovavani podkladi ke koncepénim materialdm EU a
i21.D.6409 mezinarodnich organizaci v oblasti finanéniho trhu (OECD, EO, WB 7 CompetenceSuitabilityEnum.2
a MMF)
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Odborné dovednosti

Kod Nazev

Zpracovavani stanovisek a vykladi k pravnim predpisim a k

i21.D.64
I 6408 zadostem zahraniénich instituci v oblasti finan¢niho trhu

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kaéd Nazev
i21._.0043 management ve verejné spravé
i21._.0051 statni sprava a samosprava na centralni Grovni

i41._.0001 pravni véda, pravni principy a zasady

i22._.0005 makroekonomie

Popisy urovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod Nazev

b01 Pocitacova zpusobilost

b02 ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
b03 Numericka zpUsobilost

b04 Ekonomické povédomi

b05 Pravni povédomi

b06 Jazykova zpusobilost v ¢estiné

b07 Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

b08 Jazykova zpusobilost v dalSim cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod Nazev
2.1 Kompetence k efektivni komunikaci
2.6 Kompetence k vedeni lidi

ID

101422

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

Uroveii 0-3

Uroveii 0-5
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Mékké kompetence

Kéd

3.3

1.4

4.1

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celoZivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni probléma

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

e Poruchy vidéni

o DusSevni poruchy

e Poruchy chovani

e Zavazna psychosomaticka onemocnéni

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

e Zavazné dusevni poruchy, tézké poruchy chovani

ID

101422

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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