[bookmark: _Toc1]Elektroinženýr konstruktér měřících přístrojů
Elektroinženýr konstruktér měřicích přístrojů vede projekty vývoje nových měřicích přístrojů, jejich inovace a modifikace pro jiné oblasti použití, koordinuje činnosti pracovních týmů při realizaci prototypů a poloprovozních zařízení a spolupracuje při zavádění zařízení do výroby.

	Odborný směr:
	Elektrotechnika

	Odborný podsměr:
	nezařazeno do odborného podsměru

	Kvalifikační úroveň:
	Magisterský studijní program

	Alternativní názvy:
	Projektant měřících přístrojů v elektrotechnice, Designer of measuring instruments

	Regulovaná jednotka práce:
	ne



[bookmark: _Toc2]Pracovní činnosti
· Analýza požadavků na funkci měřicího zařízení a návrhy možností realizace zařízení.
· Řízení činností při projektování funkčních celků a designu nových a inovovaných měřicích přístrojů a zařízení.
· Stanovení pracovních postupů a metod pracovních týmů.
· Řízení a kontrola činností pracovních týmů projekce a vývoje.
· Stanovení a řízení aspektů (technických, časových, environmentálních a ekonomických) projektu.
· Studium odborné literatury vztahující se k úkolu projekce nového měřicího přístroje.
· Projektová a vývojová činnost zaměřená na využití netradičních principů měření.
· Řízení a kontrola vedení dokumentace k projektu a vyvíjeným produktům.
· Celkové vyhodnocení výsledků, fází, postupů a metod projekce a vývoje.
· Poskytování a prezentace průběžných informací o stavu řešení úkolu.
· Stanovení postupů pro testování funkčních vzorků, prototypů a finálních měřicích přístrojů a zařízení.
· Zpracování předávací dokumentace projekce a vývoje nového či inovovaného přístroje pro poloprovoz a výrobu.
· Spolupráce na zavádění, udržování a zlepšování systému řízení jakosti nebo systému environmentálního managementu (EMS/EMAS) nebo jiného systému řízení z hlediska projektových činností a bezpečnosti.

[bookmark: _Toc3]CZ-ISCO
· Inženýři elektrotechnici a energetici projektanti, konstruktéři
· Inženýři elektronici
· Inženýři elektrotechnici a energetici

[bookmark: _Toc4]Hrubé měsíční mzdy podle krajů v roce 2025
[bookmark: _Toc5]Inženýři elektronici (CZ-ISCO 2152)
	
	Mzdová sféra
	Platová sféra

	Kraj
	Od
	Medián
	Do
	Od
	Medián
	Do

	Hlavní město Praha
	63 119 Kč
	92 252 Kč
	136 907 Kč
	
	
	

	Jihočeský kraj
	64 558 Kč
	78 875 Kč
	99 757 Kč
	
	
	

	Plzeňský kraj
	45 960 Kč
	71 673 Kč
	107 922 Kč
	
	
	

	Ústecký kraj
	50 921 Kč
	83 054 Kč
	126 794 Kč
	
	
	

	Královéhradecký kraj
	59 672 Kč
	78 011 Kč
	99 984 Kč
	
	
	

	Pardubický kraj
	49 561 Kč
	65 272 Kč
	99 420 Kč
	
	
	

	Kraj Vysočina
	53 158 Kč
	74 952 Kč
	109 315 Kč
	
	
	

	Olomoucký kraj
	50 195 Kč
	66 809 Kč
	111 161 Kč
	
	
	

	Zlínský kraj
	47 016 Kč
	67 045 Kč
	117 782 Kč
	
	
	

	Moravskoslezský kraj
	56 699 Kč
	72 519 Kč
	110 656 Kč
	
	
	



[bookmark: _Toc6]Inženýři elektrotechnici a energetici (CZ-ISCO 2151)
	
	Mzdová sféra
	Platová sféra

	Kraj
	Od
	Medián
	Do
	Od
	Medián
	Do

	Hlavní město Praha
	58 534 Kč
	87 511 Kč
	135 213 Kč
	
	
	

	Středočeský kraj
	54 494 Kč
	81 541 Kč
	122 056 Kč
	
	
	

	Jihočeský kraj
	56 990 Kč
	92 800 Kč
	151 618 Kč
	
	
	

	Plzeňský kraj
	53 268 Kč
	78 933 Kč
	138 682 Kč
	
	
	

	Karlovarský kraj
	52 156 Kč
	65 802 Kč
	115 256 Kč
	
	
	

	Ústecký kraj
	44 464 Kč
	85 967 Kč
	141 840 Kč
	
	
	

	Liberecký kraj
	51 426 Kč
	67 366 Kč
	97 657 Kč
	
	
	

	Královéhradecký kraj
	54 498 Kč
	75 200 Kč
	110 185 Kč
	
	
	

	Pardubický kraj
	51 538 Kč
	74 488 Kč
	102 149 Kč
	
	
	

	Kraj Vysočina
	24 879 Kč
	95 345 Kč
	158 358 Kč
	
	
	

	Jihomoravský kraj
	48 840 Kč
	69 249 Kč
	112 637 Kč
	
	
	

	Olomoucký kraj
	47 798 Kč
	65 616 Kč
	93 784 Kč
	
	
	

	Zlínský kraj
	49 560 Kč
	65 169 Kč
	104 614 Kč
	
	
	

	Moravskoslezský kraj
	51 102 Kč
	73 864 Kč
	109 525 Kč
	
	
	



[bookmark: _Toc7]Hrubé měsíční mzdy v roce 2025 celkem
	
	Medián za ČR celkem

	CZ-ISCO
	
	Mzdová sféra
	Platová sféra

	2152
	Inženýři elektronici
	-
	79 600 Kč

	2151
	Inženýři elektrotechnici a energetici
	48 996 Kč
	78 553 Kč

	21512
	Inženýři elektrotechnici a energetici projektanti, konstruktéři
	-
	72 341 Kč



[bookmark: _Toc8]ESCO
	Kód podskupiny
	Název podskupiny v ESCO
	URL - podskupiny v ESCO

	2152
	Inženýři elektronici
	http://data.europa.eu/esco/isco/C2152





[bookmark: _Toc9]Pracovní podmínky
Rizikové faktory pracovních podmínek a vyskytující se druhy zátěže upravuje nařízení vlády č. 361/2007 Sb., kterým se stanoví podmínky ochrany zdraví při práci, zákon č. 258/2000 Sb., o ochraně veřejného zdraví a zákon č. 262/2006 Sb., zákoník práce. Vždy vyplývají z pracovních podmínek, které se vztahují ke konkrétnímu zaměstnavateli, tudíž se mohou u různých zaměstnavatelů lišit.

Určení míry výskytu faktorů, které mohou ovlivnit zdraví při práci vychází z druhu práce vykonávané na pracovišti. Faktory se zařazují do čtyř kategorií dle míry zdravotního rizika a jeho vlivu na zdraví. O zařazení prací do třetí nebo čtvrté kategorie rozhoduje příslušný orgán ochrany veřejného zdraví.

· 1. Stupeň zátěže (minimální zdravotní riziko) - Faktor se při výkonu práce nevyskytuje nebo je zátěž faktorem minimální, vliv faktoru je ze zdravotního hlediska nevýznamný.
· 2. Stupeň zátěže (únosná míra zdravotního rizika) - Ze zdravotního hlediska je míra zátěže faktorem únosná, nepřekračuje limity stanovené předpisy, vliv faktoru je akceptovatelný pro zdravého člověka.
· 3. Stupeň zátěže (významná míra zdravotního rizika) - Úroveň zátěže překračuje stanovené limitní hodnoty expozice (zátěže), na pracovištích je nutná realizace náhradních technických a organizačních opatření, nelze vyloučit negativní vliv na zdraví pracovníků.
· 4. Stupeň zátěže (vysoká míra zdravotního rizika) - Úroveň zátěže vysoce překračuje stanovené limitní hodnoty expozice, na pracovištích musí být dodržován soubor preventivních opatření, častěji dochází k poškození zdraví.


[bookmark: _Toc10]Kvalifikace k výkonu povolání
[bookmark: _Toc11]Školní vzdělání

[bookmark: _Toc12]Nejvhodnější školní přípravu poskytují obory:
	Typ
	Název
	Kód

	KKOV
	Magisterský studijní program v oboru slaboproudá elektrotechnika
	2601T

	KKOV
	Magisterský studijní program v oboru elektrotechnika a informatika
	2612T



[bookmark: _Toc13]Vhodnou školní přípravu poskytují také obory:
	Typ
	Název
	Kód

	KKOV
	Magisterský studijní program v oboru elektrotechnologie
	2602T

	KKOV
	Magisterský studijní program v oboru vojenská technika - elektrotechnická
	2611T

	KKOV
	Magisterský studijní program v oboru elektrotechnická specializace
	2609T


[bookmark: _Toc14]Legislativní požadavky
· povinné - Odborná způsobilost podle zákona č. 250/2021 Sb., o bezpečnosti práce v souvislosti s provozem vyhrazených technických zařízení a nařízení vlády č. 194/2022 Sb., o požadavcích na odbornou způsobilost k výkonu činnosti na elektrických zařízeních a na odbornou způsobilost v elektrotechnice


[bookmark: _Toc15]Kompetenční požadavky
[bookmark: _Toc16]Odborné dovednosti
	Kód
	Název
	Úroveň 1-8
	Vhodnost

	e81.D.1018
	Čtení technické dokumentace, výkresů a schémat a používání této dokumentace při práci na elektrotechnických a elektronických zařízeních
	7
	Nutné

	e81.D.4044
	Měření elektrických a neelektrických veličin a parametrů, vyhodnocování a interpretace naměřených hodnot, přenos dat
	7
	Nutné

	e81.Z.2779
	Koordinace prací na řešení výzkumných a vývojových úkolů v elektrotechnice
	7
	Nutné

	e81.Z.1003
	Řízení pracovního týmu při realizaci návrhu měřicího přístroje
	6
	Nutné

	e81.D.2154
	Stanovení postupů měření elektrických veličin projektovaným přístrojem
	7
	Nutné

	i33.Z.2016
	Koordinace prací na řešení projektových úkolů v elektrotechnické výrobě
	6
	Nutné

	e81.D.6580
	Vyhodnocení výsledků kontrol včetně návrhů na nápravná opatření, vydávání posudků
	6
	Nutné

	e81.D.5250
	Provádění technických výpočtů souvisejících s projekty
	7
	Nutné

	e81.D.2150
	Stanovování druhu a množství materiálů a polotovarů pro elektrotechnickou výrobu s vysokým stupněm inovace
	7
	Nutné

	e81.D.6110
	Analyzování vnějších vlivů působících na užitné vlastnosti surovin, materiálů, polotovarů a výrobků v elektrotechnické výrobě
	7
	Nutné

	e81.D.8217
	Zpracování dokumentace k realizaci laboratorního vzorku, funkčního vzorku a prototypu podle předložených podkladů
	7
	Nutné

	d11.D.3942
	Kontrola dodržování pracovní a technologické kázně, bezpečnostních a hygienických předpisů
	7
	Nutné

	e21.C.2750
	Realizace konstrukčních řešení s úsekem technologickým, ekonomickým a výrobním
	6
	Nutné


Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

[bookmark: _Toc17]Odborné znalosti
	Kód
	Název
	Úroveň 1-8
	Vhodnost

	e81._.0051
	prvky, zařízení a systémy automatické regulace
	5
	Výhodné

	e81._.0052
	řídicí technika
	5
	Výhodné

	e81._.0091
	systémy a standardy jakosti a kvality v elektrotechnice
	7
	Nutné

	e81._.0001
	elektrotechnika
	7
	Nutné

	e81._.0003
	technické kreslení v elektrotechnice
	7
	Nutné

	e81._.0004
	měření elektrických veličin
	7
	Nutné

	e81._.0011
	vnitřní elektrické rozvody a silnoproudá zařízení
	5
	Výhodné

	e81._.0015
	elektrické stroje a přístroje
	5
	Výhodné

	e81._.0021
	elektronika obecně
	7
	Nutné

	e81._.0022
	elektronické prvky
	7
	Nutné

	e81._.0023
	elektronické a číslicové obvody
	7
	Nutné

	e81._.0034
	elektronické měřicí přístroje a systémy
	7
	Nutné

	e81._.0035
	sdělovací a zabezpečovací technika a systémy
	5
	Výhodné

	e81._.0005
	měření provozních veličin
	5
	Výhodné

	e81._.0007
	základy elektromagnetické kompatibility (EMC), pojmy a vztahy
	7
	Nutné

	l24._.0009
	bezpečnost práce, požární ochrana a první pomoc při úrazu elektrickým proudem
	7
	Nutné

	e81._.0045
	předpisy a technické normy v elektrotechnice
	7
	Nutné


Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

[bookmark: _Toc18]Digitální kompetence
	Kód
	Název
	Úroveň 1-4

	1.1
	Prohlížení, vyhledávání a filtrování dat, informací a digitálního obsahu  
	4

	5.3
	Kreativní využívání digitálních technologií  
	2

	5.2
	Identifikace potřeb a výběr vhodných technologií  
	3

	5.1
	Řešení technických problémů  
	3

	4.4
	Ochrana životního prostředí  
	3

	4.3
	Ochrana zdraví a duševní pohody  
	2

	4.2
	Ochrana osobních dat a soukromí  
	3

	4.1
	Ochrana zařízení  
	3

	3.3
	Autorská práva a licence  
	2

	3.2
	Integrace a přepracování digitálního obsahu  
	2

	3.1
	Tvorba digitálního obsahu  
	3

	2.5
	Netiketa  
	3

	2.4
	Spolupráce prostřednictvím digitálních technologií  
	3

	2.2
	Sdílení prostřednictvím digitálních technologií  
	3

	2.1
	Interakce prostřednictvím digitálních technologií  
	3

	1.3
	Správa dat, informací a digitálního obsahu  
	4

	1.2
	Hodnocení dat, informací a digitálního obsahu  
	4

	5.4
	Identifikace nedostatků v digitálních kompetencích  
	3


Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

[bookmark: _Toc19]Měkké kompetence
	Kód
	Název
	Úroveň 0-5

	1.3
	Kompetence ke kreativitě
	5

	1.2
	Kompetence k flexibilitě
	2

	4.5
	Kompetence k samostatnosti
	3

	4.4
	Kompetence k řešení problémů
	4

	1.1
	Kompetence k celoživotnímu vzdělávání
	3

	4.1
	Kompetence k aktivnímu přístupu
	4

	3.3
	Kompetence k objevování a orientaci v informacích
	3


Popisy úrovní naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

[bookmark: _Toc20]Zdravotní podmínky
[bookmark: _Toc21]Onemocnění omezující výkon povolání / specializace povolání.
· Duševní poruchy a poruchy chování
Přesné posouzení zdravotního stavu s následným doporučením nebo nedoporučením výkonu této pozice je možné pouze po konzultaci s lékařem.
