Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Déelnik v odevni vyrobe

Délnik v odévni vyrob& vykonava pomocné prace pfi zhotovovani odévnich vyrobku.

Odborny smér: Textilni a odévni vyroba

Odborny podsmér: vyroba odévl a odévnich doplnikd

Kvalifika¢ni uroven: Zakladni vzdélani; Stfedni vzdélani bez vyuéniho listu; Stfedni vzdélani s vyuénim listem dvouleté
Alternativni nazvy: Pomocny délnik, General labourer

Nadfizené povolani: Délnik v textilni a odévni vyrobé

Pribuzné specializace: Délnik v textilni vyrobé

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Usporadani pracovisté a pfiprava pfislusnych materidld, stroji a zafizeni pro danou pracovni ¢innost.
o Manipulace s textilnimi materialy, pfiprava textilnich materiald pro stfiharensky proces.

o Manipulace s drobnou pfipravou pro odévni vyrobu (knofliky, spony, pfezky, nité apod.).

o Zabezpecovani jednoduchych operaci pfi zhotovovani odévniho vyrobku.

o Manipulace s hotovymi odévnimi vyrobky.

CZ-ISCO

e 93291 - Manipulaéni délnici ve vyrobé
e 93292 - Pomocni délnici ve vyrobé
e 9329 - Ostatni pomocni pracovnici ve vyrobé

Hrubé meésicni mzdy podle kraji v roce 2024
Ostatni pomocni pracovnici ve vyrobé (CZ-ISCO 9329)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median
StredocCesky kraj 19 469 K¢ 26 382 K¢ 44 504 K¢ - -
JihoCesky kraj 19 165 K& 26 722 K¢ 43 847 K¢ - -
Plzensky kraj 19 386 K¢ 29 142 K¢ 44 964 K¢ - -
Karlovarsky kraj 20 342 K¢ 34 718 K& 44 757 K& - -
Ustecky kraj 20 402 K¢ 30 588 K¢ 43 765 K¢ - -
Liberecky kraj 19 735 K& 23 344 K¢ 43 054 K¢ - -
Kralovéhradecky kraj 19 922 K¢ 28 123 K¢ 48 621 K¢ - -
Pardubicky kraj 19 452 K¢ 28 936 K¢ 41 417 K& - -
Kraj Vyso€ina 20 128 K¢ 28 729 K¢ 45 473 K¢ - -
Jihomoravsky kraj 20 620 K¢ 28 271 K¢ 44 403 K¢ - -
Olomoucky kraj 21 741 K¢ 27 949 K¢ 45 236 K¢ - -
Zlinsky kraj 20 959 K¢ 28 883 K¢ 45936 K¢ - -
Moravskoslezsky kraj 20 451 K& 29 997 K¢ 43 408 K¢ - -

30924

Do

1z5



Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Cz-Isco

9329 Ostatni pomocni pracovnici ve vyrobé
93291 Manipulaéni délnici ve vyrobé

93292 Pomocni délnici ve vyrobé

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

9329 Pomocni pracovnici ve vyrobé jinde neuvedeni

Pracovni podminky

30924
Median za CR celkem
Mzdova sféra Platova sféra
28 316 K¢ 29 801 K¢
34 009 K& 29 710 K¢

26 191 K¢ -

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C9329

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéZe upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u rGznych zaméstnavatelu lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktort, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyf kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ

ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéze (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pfi vykonu préace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stupern zatéze (Unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosnd, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Cloveka.
o 3. Stuperni zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téze vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovén soubor preventivnich

opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

Vv,

Typ Nazev Kéd
RVP Textilni a odévni vyroba 31-57-E/01
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru $vadlena, Siti odév, pradla a rukavic 3159E
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C9329

Typ JP ID
WorkUnitTypeEnum.2 30924
Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:
Typ Nazev Kaéd
KKOVTypeEnum.1 Vzdélani nizsi nez stfedoskolské, které neposkytuje ani vyucéni list xxxxC
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem XXXXE
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru vyrobce textilii, textilni vyroba 3157E
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyu€nim listem v oboru krejci, krej€ovské prace 3158E
Dalsi vzdélani
Profesni kvalifikace
o Délnik/délnice v odévni vyrobé (31-052-E)
Kompetencni pozadavky
Odborné dovednosti
Kéd Nazev Uroven 1-8 Vhodnost
22 A.4010 Sfafizvovénll'lje‘dnoduchv)'fch :c,trojﬂ v pramyslové vyrobé odévl a pradia, 5 CompetenceSuitabilityEnum.2
vyména niti, jehel a pfislusenstvi
Vol 3 i ipulaci iinfmi ial
21.D.2116 Sba postupu praccle p.rl m:atm;,)u .ac[ s textilnimi materialy, s drobnou 1 CompetenceSuitabilityEnum. 1
pfipravou a s hotovymi odévnimi vyrobky
e22.B.1904 Obsluha jednoduchych stroju v primyslové vyrobé odévd a pradla 2 CompetenceSuitabilityEnum.1
Popisy drovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
Odborné znalosti
Kod Nazev Uroven 1-8 Vhodnost
e22._.0025 pramyslové Siti (Cinnosti Sicky) 1 CompetenceSuitabilityEnum.1
Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
Digitalni kompetence
Kod Nazev Uroven 1-4
1.1 ProhliZzeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu 1
1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu 1
2.1 Interakce prostfednictvim digitalnich technologii 1
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
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WorkUnitTypeEnum.2

Digitalni kompetence

Kéd

4.1

4.2

4.3

4.4

5.1

Nazev

Ochrana zafizeni

Ochrana osobnich dat a soukromi
Ochrana zdravi a duSevni pohody
Ochrana zivotniho prostfedi

Regeni technickych problému

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

21

2.6

3.3

1.4

4.1

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celoZivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni problém

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zadkaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Dus$evni poruchy a poruchy chovani
e Zavazna nervova onemocneéni a psychosomaticka onemocneéni

30924

Uroven 1-4

Uroveii 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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WorkUnitTypeEnum.2 30924

e Zavazné stavy po Urazech ¢i operacich pohybového systému

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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