Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 5269

Samostatny papirensky technik pracovnik fizeni
jakosti

Samostatny papirensky technik pracovnik fizeni jakosti provadi zajisfovani a organizaci procesu systému fizeni jakosti.

Odborny smér: Vyroba a zpracovani papiru

Odborny podsmér: vyroba papiru

Kvalifikaéni uroveri: Bakalarsky studijni program; Vyssi odborné vzdélani

Alternativni nazvy: Diplomovany papirensky technik pracovnik fizeni jakosti, Manazer jakosti, Manazer kvality, Quality
Manager

Nadfizené povolani: Samostatny papirensky technik

Samostatny papirensky technik technolog, Samostatny papirensky technik kontrolor jakosti, Samostatny
papirensky technik vyzkumny a vyvojovy pracovnik, Samostatny papirensky technik dispecer,
Regulovana jednotka prace: Ne

Pfibuzné specializace:

Pracovni ¢innosti

e Zpracovavani technickoekonomickych rozbor( a studii jakosti a vyhodnocovani jakosti a kvality vyrobk( z papiru, kartonu a lepenky.
o Sledovani a vyhodnocovani ekonomickych ztrat a nekvality pfi vyrobé papiru a celulézy.

e Zpracovani, udrzovani a kontrola dokumentace systému jakosti.

e Zavadéni novych systému jakosti.

o Vedeni pfislusné dokumentace.

CZ-ISCO

e 31195 - Technici kontroly kvality, laboranti v ostatnich primyslovych oborech
e 3119 - Technici v ostatnich primyslovych oborech

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024
Technici v ostatnich primyslovych oborech (CZ-ISCO 3119)

Mzdova sféra Platova sféra

Kraj Od Median Do Ood Median Do

Hlavni mésto Praha 30 847 K& 50 314 K¢ 79 460 K& 30 779 K& 37 921 K& 62 029 K&
StfedoCesky kraj 30 903 K¢ 53 257 K¢ 94 143 K¢ 32 520 K¢ 40 954 K¢ 58 754 K¢
JihoCesky kraj 27 745 K& 42 725 K¢ 68 743 K& 29 989 K¢ 37 192 K& 51 350 K&
Plzensky kraj 34 001 K& 57 548 K¢ 79 452 K¢ 32 157 K& 45 196 K¢ 66 364 K¢
Karlovarsky kraj 35601 K& 55 109 K¢ 99 794 K& 36 687 K¢ 47 016 K& 64 967 K&
Ustecky kraj 24 254 K& 52 667 K& 94 401 K& 33 148 K¢ 43 455 K¢ 57 844 K&
Liberecky kraj 38 158 K& 56 121 K& 87 426 K& 32 013 K¢ 39 282 K& 58 333 K&
Krélovéhradecky kraj 33968 K¢ 49 987 K¢ 69 746 K¢ 31602 K¢ 39 147 K¢ 48 863 K¢
Pardubicky kraj 30 626 K& 50 442 K¢ 70 717 K& 31234 K¢ 40 318 K¢ 64 425 K&
Kraj Vysocina 31 110 K& 43 891 K¢ 68 006 K& 29 377 K¢ 41 821 K& 57 522 K&
Jihomoravsky kraj 31101 K& 45 317 K& 70 062 K& 31628 K¢ 41 644 K& 58 993 K¢&
Olomoucky kraj 30 846 K¢ 46 146 K¢ 69 396 K¢ 34917 K¢ 44 696 K¢ 61 029 K¢
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 5269
Mzdova sféra Platova sféra

Kraj Od Median Do Ood Median Do

Zlinsky kraj 31 097 K¢ 45 637 K¢ 82 998 K¢ 27 339 K¢ 34 420 K¢ 45944 K¢

Moravskoslezsky kraj 28 931 K¢ 46 358 K¢ 72 846 K¢ 33982 K¢ 40 573 K¢ 48 246 K¢

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Median za CR celkem

CZ-ISCO Mzdova sféra Platova sféra
3119 Technici v ostatnich priimyslovych oborech 48 543 K¢ 40 052 K¢
31195 Technici kontroly kvality, laboranti v ostatnich primyslovych oborech 43 665 K¢ 40 837 K¢

ESCO

Kod podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

3119 Technici ve fyzikalnich a pfibuznych oborech jinde neuvedeni http://data.europa.eu/esco/isco/C3119

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéZe upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané verejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u rGznych zaméstnavatelu lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktort, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zarazuji do
Ctyr kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany verejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimalni, viiv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatézZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého cCloveka.

o 3. Stupern zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri zatéZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovén soubor preventivnich
opatfeni, ¢asteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C3119

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Vv,

Typ Nazev
RVP Polygrafie

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru polygrafie

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru chemie

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru chemie a chemicka technologie

KompetencCni pozadavky

Odborné dovednosti

Kaéd Nazev

Dohled nad provadénim revizi a zkou$ek technické zpusobilosti

81.D.3760 o v . p L . .
€ technickych zafizeni z hlediska pfedepsané jakosti a kvality

e41.D.1110 Orientace v normach jakosti a kvality v papirenské vyrobé

Zpracovani planu fizeni jakosti novych vyrobkl a procest v

e41.D.2520 . o
papirenské vyrobé

41.D.2540 Stano’vovanl zplfsobu hod’noc?nl a tfidéni jakost a prejimacich
podminek v papirenské vyrobée

41.D.6430 V,yhodnocovanl systém fizeni jakosti v organizaci papirenské
vyroby

041 7 2540 Kf)ordjnace fizeni jakosti, normalizace a zkuSebnictvi v papirenské
vyrobé

41.D.6130 Zprac’ovam tlechnlclfoekonomlckych studii, rozbord a prognéz jakosti
v papirenské vyrobé
Zjistovani pficin snizené kvality papirenskych vyrobkd a navrhovani

e41.D.6140 e . ius . .
opatfeni k dosazeni z&ddouci kvality

041 7 2530 Metodickeé fizeni vstupni, vystupni a mezioperacni kontroly v

papirenské vyrobé

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Uroven 1-8

5269

Kod
34-31-N/xx

3441R

Kod
1407R

2801R

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Odborné znalosti

Kéd

e41._.0011
e41._.0021
e41._.0022
e41._.0023
e41._.0061
e41._.0099

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Nazev
suroviny v papirenské vyrobée
technologie vyroby a zpracovani buni¢iny

technologie vyroby papiru, karton( a lepenek

technologie zpracovani papiru na papirenské vyrobky

systémy a standardy jakosti a kvality v oblasti vyroby a zpracovani

papiru

ekonomika a fizeni papirenské vyroby

Digitalni kompetence

Kod

1.1

5.3

5.2

5.1

4.4

4.3

4.2

4.1

3.3

3.2

3.1

2.5

2.4

2.2

21

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu

Kreativni vyuzivani digitélnich technologif
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologif
Regeni technickych problémui

Ochrana zivotniho prostiedi

Ochrana zdravi a duSevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitalniho obsahu

Netiketa

Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitélnich technologif
Interakce prostfednictvim digitalnich technologii
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatk(l v digitalnich kompetencich

Uroven 1-8

5269

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 1-4
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 5269

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani
o DusSevni poruchy a poruchy chovani

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf
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