Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 101634

Metodik v pojistovnictvi
Metodik v pojistovnictvi zavadi metodiky a pracovni postupy odbornych ginnosti pojistovny, véetné poskytovani poradenské a konzultantské
&innosti a trenérské ¢innosti zaméfené na rozvoj mékkych dovednosti obchodni sluzby pojistovny.

Odborny smér: Bankovnictvi, finance a pojistovnictvi
Odborny podsmér: pojistovnictvi
Kvalifikaéni uroven: Bakalarsky studijni program; Vy$si odborné vzdélani
Alternativni nazvy: Skolitel, Trenér
Nadfizené povolani: Samostatny pracovnik v pojistovnictvi
Samostatny pojistovaci poradce, Samostatny technik likvidace pojistnych udalosti, Pojistny matematik
Pribuzné specializace: asistent, Upisovatel asistent, Samostatny pracovnik prodeje v pojistovnictvi, Asistent riskmanazera v

pojistovnictvi
Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Spoluprace na tvorbé metodickych postupt jednotlivych odbornych ¢innosti pojistovny.

e Zavadéni metodik v pfislusném oboru ¢innosti.

o Zajistovani jednotného uplatfiovani metod a pracovnich postupt.

e Rozhodovani v pfipadech nestandardnich situaci.

e Provadéni kontrolni ¢innosti.

o Skolici a trenérska ¢innost poradcd, likvidator(i a ostatnich odbornych pracovniki v pojistovnictvi.
o Provadéni poradenské a konzultantské ¢innosti.

o Vedeni pfislusné dokumentace.

CZ-ISCO

o 23204 - Lektofi dal§iho vzdélavani

e 24131 - Metodici a analytici finan¢niho trhu

e 2320 - Ucitelé odbornych pfedmétd, praktického vyu€ovani, odborného vycviku (kromé pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami) a lektofi dalsiho vzdélavani

e 2413 - Finanéni analytici a specialisté v penéznictvi a pojistovnictvi

Hrubé meési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024

Ucitelé odbornych pfedmétu, praktického vyu€ovani, odborného vycviku (kromeé pro zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami) a lektofi dal§iho vzdélavani (CZ-ISCO 2320)

Mzdova sféra Platova sféra

Kraj Od Median Do Od Median Do

Hlavni mésto Praha 26 548 K¢ 47 030 K¢ 73 522 K¢ 43 486 K¢ 53 204 K& 67 679 K&
StredocCesky kraj - - - 41120 K¢ 50 054 K¢ 62 970 K¢
JihoCesky kraj 26 797 K& 45011 K¢ 66 124 K¢ 41 352 K¢ 49 422 K¢ 60 516 K&
Plzensky kraj - - - 42 291 K¢ 51 093 K¢ 62 931 K&
Karlovarsky kraj - - - 42 226 K¢ 50 959 K& 64 230 K&
Ustecky kraj - - - 39 778 K¢ 47 704 K& 60 939 K¢
Liberecky kraj - - - 41 932 K¢ 50 174 K¢ 61 826 K&
Kralovéhradecky kraj - - - 39 907 K¢ 49 540 K¢ 62 854 K¢
Pardubicky kraj - - - 40 582 K¢ 48 276 K¢ 60 839 K¢
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Kraj

Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

Od

27 005 K&

Mzdova sféra

Median

43 839 K¢

Do

72 525 K&

Od

41 642 K¢

40 089 K¢

40 268 K¢

41 999 K¢

41 763 K&

Finanéni analytici a specialisté v penéznictvi a pojistovnictvi (CZ-1ISCO 2413)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

v

Od

47 408 K¢

49 833 K¢

39 790 K&

49 033 K¢

39 026 K&

37 277 K&

46 092 K¢

45 878 K¢

45 843 K¢

43 840 K¢

43 455 K¢

38 433 K&

38 769 K&

Mzdova sféra

Median

77 709 K&

66 424 K&

61 206 K&

67 213 K&

67 663 K&

62 605 K¢

62 536 K&

66 970 K&

57 921 K¢

63 618 K&

59 875 K¢

57 372 K¢

59 832 K¢

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Cz-
ISCO

Do

137 371 K&

160 246 K&

110 639 K&

114 131 K¢

97 977 K&

102 599 K&

114 634 K¢

106 151 K&

89 625 K&

100 887 K¢

123 526 K&

100 419 K¢

103 753 K&

Ucitelé odbornych pfedmét(, praktického vyucovani, odborného vycviku

2320  (kromé pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami) a lektofi
dal$iho vzdélavani

2413  Finanéni analytici a specialisté v penéznictvi a pojistovnictvi

23204 Lektofi dalsiho vzdélavani

Od

ID

101634

Platova sféra

Median

49 267 K&

49 503 K&

48 242 K&

50 201 K&

51 320 K&

Do

63 578 K&

63 084 K&

59 886 K&

62 963 K&

65 007 K&

Platova sféra

Median

Do

Median za CR celkem

Mzdova sféra

44 961 K¢

73 754 K&

39170 K&

Platova sféra

49 501 K&

54 519 K&

43 348 K&
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Cz-
ISCO

24131 Metodici a analytici finan¢niho trhu

Pracovni podminky

Nazev

Pracovni doba, sménnost

Dusevni zatéz

ZvysSené riziko Urazu pracovnika

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Z4téz teplem

Zatéz chladem

Z4té7 hlukem

Z&téz vibracemi

Z4téz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Z4atéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni
Zatéz ionizujicim zafenim

Z4atéz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Zrakova zatéz

Celkova fyzicka zateéz

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokalni zatéz jemné motoriky

Z4&téz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach

Prace ve vyskach

Legenda:

o 1. Stuperi zatéze (minimalni zdravotni riziko)

ID

101634

Median za CR celkem

Mzdova sféra

88 534 K¢

Platova sféra

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperni zatézZe (Unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
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zdravého Clovéka.

o 3. Stupen zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z4téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace néhradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stupern zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich
opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv s

Typ Nazev Kod
RVP Finanénictvi a bankovnictvi 63-43-N/xx
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru ekonomika a management 6208R

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kod

KKOVTypeEnum.1  Vyssi odborné vzdelani v oboru finanénictvi a bankovnictvi 6343N
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program ve skupiné obor(i ekonomie 62xxR
KKOVTypeEnum.1 Vy&Si odborné vzdélani v oboru ekonomika a podnikani 6341N
KKOVTypeEnum.1  Vy$Si odborné vzdélani v oboru administrativa 6342N
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program ve skupiné obor( pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 68xxR
KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru ekonomika a podnikani 6341L

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod Nazev Uroven 1-8 Vhodnost

Orientace v pravnich a ostatnich pfedpisech souvisejicich s

i12.D.1003 vy 6 CompetenceSuitabilityEnum.2
pojistenim

12.D.1006 .Orieinta’ce na pojistném trhu a v nabidce produktl konkurenénich 5 GCompetenceSuitabilityEnum.2
instituci

i12.C.1003 Poskytovani konzultaéni a poradenské ¢innosti 6 CompetenceSuitabilityEnum.2

12.D.2006 Stanoveni pravidel a zavazného postupu vzniku, spravy a likvidace 5 CompetenceSuitabilityEnum.2

pojistnych udalosti

4z5



Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Odborné dovednosti

Kéd

i12.D.2004

i12.D.3527

i12.D.3066

Nazev

Vytvéareni podminek pro zavadéni novych pojistnych produktt do
provozu pojistovny

Provadeéni kontroly dodrZzovani preventivnich opatfeni vici pojistnym
podvodim

Kontrola dodrzovani jednotného uplatfiovani metod a pracovnich
postupl

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod

i12._.0057

i12._.0058

i12._.0071

i31._.0021

i12._.0051

i12._.0052
i12._.0054

i12._.0066

Nazev
postupy a psychologie prodeje pojistnych produkt

pravidla a postupy uréovani rozsahu a nahrad skod pfi pojistnych
udalostech

pojistovaci legislativa véetné pojistnych podminek
nalezitosti Ufedni a obchodni korespondence

pojistovnictvi obecné, druhy pojisténi a jejich rozsahy pojistného
kryti

produkty v pojistovnictvi
ocefovani pojistnych rizik, teorie rizika

postupy pfi uzavirani pojistnych smluv

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

e DuSevni poruchy a poruchy chovani
e Zavazna nervova onemocneni a psychosomatickd onemocnéni

ID

101634
Uroven 1-8 Vhodnost

6 CompetenceSuitabilityEnum.2

6 CompetenceSuitabilityEnum.2

1 CompetenceSuitabilityEnum.2
Uroven 1-8 Vhodnost

6 CompetenceSuitabilityEnum.1

6 CompetenceSuitabilityEnum.2

6 CompetenceSuitabilityEnum.2

4 CompetenceSuitabilityEnum.2

6 CompetenceSuitabilityEnum.2

6 CompetenceSuitabilityEnum.2

6 CompetenceSuitabilityEnum.2

6 CompetenceSuitabilityEnum.2

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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