Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 102602

NakupcCi informacnich a komunikacnich technologii

Nakup¢i informacnich a komunikacénich technologii pfipravuje a realizuje nakup produktt a sluzeb v oblasti informacénich a komunikaénich
technologii (ICT), podili se na tvorbé koncepce zajisténi nakupu produktl a sluzeb v oblasti ICT (strategie sourcingu), na pfipravé smiuv pro
nakup ICT produktl a sluzeb a sleduje vyvoj trhu ICT jak z pohledu technologii, tak i cen.

Odborny smér: Informacni technologie
Odborny podsmér: nezarazeno do odborného podsmeéru
Kvalifikaéni uroven: Bakalarsky studijni program; Vy$si odborné vzdélani

Obchodnik s ICT produkty a sluzbami, Pracovnik fidici dodavky externich produktl a sluzeb do organizace,
ManazZer dodavatelskych vztah( IT oddéleni
Regulovana jednotka prace: Ne

Alternativni nazvy:

Pracovni ¢innosti

Tvorba strategie sourcingu.

Vybér nejvhodnéjSich dodavatelt pro jednotlivé ICT sluzby.

Analyza pozadavkul na nové aplikace a technologie z pohledu moznosti jejich nakupu.

Analyzy zasob ICT produktl/zafizeni na skladé a nadhradnich dilG.

Analyzy poctu licenci pouzivaného software a vybér nejvhodnéjsiho modelu licencovani.

Analyzy sou€asné i perspektivni nabidky na trhu informacénich a komunikaénich technologii.

Nakup produktl a sluzeb informacénich a komunikaénich technologii.

« Rizeni a kontrola poprodejniho servisu.

e Uzavirani smluv na produkty a sluzby a jejich dodatkd - dohod o poskytované Grovni sluzeb (SLA). Jejich nésledna pribézna
kontrola.

o Pliprava, organizace a realizace vybérovych a poptavkovych fizeni v oblasti ICT.

« Rizeni dodavatelsko-odbératelskych vztaht a projektt dodavky ICT produkt(i a sluzeb dle koncepce jejich zajisténi (strategie
sourcingu).

o Aktualizace stavajicich kontraktd.

« Reseni reklamaci, fe$eni sporti s dodavatelem.

o Interni audity pribéhu projektd dodavky ICT produktl a sluzeb, vyhodnocovani efektivity nakladd.

e Budovani a fizeni partnerstvi s uzivateli ICT v podniku.

CZ-ISCO

e 24340 - Specialisté v oblasti prodeje a nakupu informacénich a komunikaénich technologii
e 2434 - Specialisté v oblasti prodeje a ndkupu informacnich a komunika¢nich technologif

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024
Specialisté v oblasti prodeje a nakupu informacénich a komunikaénich technologii (CZ-ISCO 2434)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 58 627 K¢ 102 698 K¢ 212 366 K¢ - - -
Jihomoravsky kraj 49 289 K¢ 90 596 K¢ 138 762 K¢ - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Cz-
ISCO

Specialisté v oblasti prodeje a ndkupu informaénich a komunika¢nich

2434 o
technologii

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

2434 Specialisté v oblasti prodeje informacnich a komunikacnich technologii

Pracovni podminky

Median za CR celkem

Mzdova sféra

95 673 K&

ID

102602

Platova sféra

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C2434

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z

pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zaméstnavateli, tudiz se mohou u rGznych zaméstnavatelu lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyf kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ

ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pfi vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stupen zatéze (unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem Uunosnd, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Clovéka.
o 3. Stupern zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.
o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovéan soubor preventivnich

opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

Vv,

Typ Nazev
RVP Informacni technologie
KKOVTypeEnum.1 Bakaléfsky studijni program v oboru aplikovana informatika

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru systémové inzenyrstvi a informatika

Kod

26-47-N/xx

1802R

6209R
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2434

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

Nazev

Bakalarsky studijni program v oboru inzenyrska informatika

Bakalarsky studijni program v oboru ekonomika a management

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

j21.0.2018

h11.C.2211

h11.C.2226

h11.D.1021

h11.D.3073

j21.D.1064

j21.D.1065

Nazev

Zpracovavani strategickych planu a vizi informac¢nich technologii v
ramci fizeni fungovani informacniho systému organizace

Projednavani a uzavirani objednavek s obchodnimi partnery

Reprezentace zajmu organizace na jednanich s obchodnimi partnery
a dal§imi subjekty

Detailni orientace na ICT trhu, v oblasti jednotlivych produktt i sluzeb

Posuzovani a porovnavani ekonomické vyhodnosti pofizovanych
produktd a sluzeb

Pfiprava, organizace a realizace vybérovych a poptavkovych fizeni v
oblasti ICT

Interni audity ICT produktll a sluzeb

Popisy durovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kéd
i51._.0001
i51._.0024
i51._.0044
j21._.0022
j21._.0021
j21._.0023
j31._.0022
h11._.0001

Nazev

management obecné

projektovy management

management rizik

analyzy uzivatelskych pozadavku, podminek, prostiedi
vlastnosti informaénich systému

projektovani informacnich systém

socialni psychologie

marketing obecné

Bakalarsky studijni program v oboru aplikované védy v inzenyrstvi

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

102602

Kod
3902R
3901R

6208R

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné znalosti

Kéd
h11._.0003

j21._.0001

Nazev
prazkum trhu

informatika

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

5.3

52

5.1

4.4

4.3

4.2

4.1

3.3

3.2

3.1

2.5

2.4

2.2

21

54

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologii
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologif
Re&eni technickych problémi

Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a duSevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a pfepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitalniho obsahu

Netiketa

Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii
Interakce prostfednictvim digitalnich technologif
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatkll v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Uroven 1-8

ID

102602

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Mékké kompetence

Kéd

2.1

2.2

2.3

4.2

3.3

2.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k planovani a organizovani prace

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o DuSevni poruchy a poruchy chovéani

ID

102602

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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