Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Knizni vydavatel

Knizni vydavatel realizuje vydavani kniznich titul(.

Odborny smér:

Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:
Alternativni nazvy:
Regulovana jednotka prace:

Média, publicistika a knihovnictvi

knihovnictvi, archivnictvi

Bakalarsky studijni program; Vyssi odborné vzdélani
Knizni nakladatel, Commissioning editor, Book publisher
Ne

Pracovni ¢innosti

« Rizeni chodu vydavatelstvi.

o Rizeni odbytu.

o Ur¢ovani zameéreni vydavatelstvi.
o Schvalovani marketingovych strategii.
o Rozhodovani o vybéru vydavanych titulG.

CZ-ISCO

o 14314 - Ridici pracovnici v oblasti vydavatelstvi
o 1431 - Ridici pracovnici v oblasti kultury, vydavatelstvi, sportu a zabavy

Hrubé mésicni mzdy podle kraju v roce 2024
Ridici pracovnici v oblasti kultury, vydavatelstvi, sportu a zabavy (CZ-ISCO 1431)

Kraj

Hlavni mésto Praha
Plzenisky kraj
Jihomoravsky kraj

Moravskoslezsky kraj

v

Mzdova sféra

Od Median Do
55 740 K¢ 77 610 K¢ 260 975 K¢
34 236 K¢ 79 018 K¢ 119 966 K¢

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

CZ-ISCO

1431

ESCO

Kod

Ridici pracovnici v oblasti kultury, vydavatelstvi, sportu a zabavy

podskupiny

1431

Nazev podskupiny v ESCO

Vedouci a fidici pracovnici ve sportovnich, zdbavnich a pfibuznych
zafizenich

ID

101602
Platova sféra
Od Median Do
42 844 K¢ 63 781 K& 106 722 K&
45 136 K¢ 61 150 K& 94 796 K&
37 264 K¢ 56 028 K¢& 92 955 K¢
37 930 K¢ 56 910 K& 84 253 K&

Median za CR celkem

Mzdova sféra Platova sféra

69 485 K& 58 585 K¢

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C1431
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C1431

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Pracovni podminky

Nazev

Zrakova zatéz

Du8evni zatéz

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Zatéz hlukem

Zatéz vibracemi

Zatéz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Z&téz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni
Z4té7 ionizujicim zafenim

Z4&té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Celkova fyzicka zatéz

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokalni zatéz jemné motoriky

Z&téz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Prace ve vyskach

Zvy$ené riziko Urazu pracovnika

ZvySené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

ID

101602

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimailni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého cloveka.
o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovén soubor preventivnich

opatfeni, ¢asteji dochazi k poskozeni zdravi.
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Typ

RVP

v s

Nazev

Publicistika

KKOVTypeEnum.1 Bakaléfsky studijni program v oboru humanitni studia

KKOVTypeEnum.1

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

KKOVTypeEnum.1

Nazev

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program ve skupiné oborli ekonomie

KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

informatika

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

h13.C.3011

i32.C.2023

h11.C.2111

m21.C.2011

h11.C.2211

h14.C.2003

h14.C.2993

m11.D.1100

Nazev

Spolecenské vystupovani a profesionalni jednani ve styku se
zékazniky i obchodnimi partnery

Dojednavani cen, cenikl a cenovych podminek s obchodnimi
partnery

Vedeni jednotlivych zakazek od zadani az po realizaci

Komplexni zajisfovani technického a vytvarného zpracovani
publikaci ve spolupréci s vytvarniky a s ostatnimi redakcemi
vydavatelstvi

Projednavani a uzavirani objednavek s obchodnimi partnery
Projednavani a uzavirani béznych smluv s obchodnimi partnery
Zajisfovani propagacnich akci a akci na podporu prodeje

Orientace v literarnich a kulturnich déjinach

Bakalarsky studijni program v oboru medialni a komunikaéni studia

Bakalarsky studijni program ve skupiné oboru publicistika, knihovnictvi a informatika

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni) ve skupiné obor( publicistika, knihovnictvi a

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuéeni) v oboru publicistika

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyu€eni) v oboru knihkupectvi

Uroven 1-8

ID

101602

Kod
72-42-N/xx
6107R

7202R

Kaod
72xxR

62xxR

72xxM

7242M

6643M

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum. 1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum. 1
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné dovednosti

Koéd Nazev
m22.D.1012  Orientace v aktualné vydavanych titulech
m22.D.2200  Volba titull do edi¢niho planu

Posuzovani nabizenych rukopisu dle prodejnosti a umélecké

m22.D.3200 .
invence

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

h11._.0017 marketing vystavovani na veletrzich a komerénich vystavach
m11._.0003  tvorba prézy

m11._.0004 basnicka tvorba

m1i1._.0012 literarni historie

m11._.0014 literarni kritika

i54._.0023 management kvality

m21._.0013  jazyk a stylistika v médiich a publikacich
m21._.0041 vydavatelska ¢innost

h11._.0022 obchodni vyjednavani

j34._.0012 literatura

m11._.0011 déjiny uméni

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod Nazev

1.1 ProhliZzeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
5.3 Kreativni vyuzivani digitalnich technologif

5.2 Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii

5.1 Reseni technickych problému

4.4 Ochrana zivotniho prostfedi

4.3 Ochrana zdravi a dusSevni pohody

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

101602

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum. 1
CompetenceSuitabilityEnum. 1
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

Uroven 1-4
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Digitalni kompetence

Kod Nazev

4.2 Ochrana osobnich dat a soukromi

41 Ochrana zafizeni

3.3 Autorska prava a licence

3.2 Integrace a prepracovani digitalniho obsahu

3.1 Tvorba digitélniho obsahu

25 Netiketa

2.4 Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologii
2.2 Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii

2.1 Interakce prostfednictvim digitalnich technologif
1.3 Sprava dat, informaci a digitélniho obsahu

1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

5.4 Identifikace nedostatk( v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: httos://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

ID

101602

Uroven 1-4
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