Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 30385

Webdesigner

Webdesigner vytvaii webové stranky na zakladé zadani od klienta a potfeb budoucich navstévnikl webu, zpracovava navrh obsahu a
struktury webu, vytvari grafické navrhy webovych stranek a kdduje Sablony jednotlivych webovych stranek, které otestuje a implementuje
do systému pro spravu obsahu CMS (Content Management System).

Odborny smér: Informacni technologie

Odborny podsmér: navrhovani, projektovani a poradenstvi v IT

Kvalifikaéni uroven: Bakalarsky studijni program; Vy$si odborné vzdélani
Alternativni nazvy: Navrhar webovych stranek / prezentaci, Webovy specialista
Podfizené specializace: Webovy grafik, Webovy interakéni designer, Webovy kodér

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

Komunikace se zakaznikem, identifikace jeho pozadavku® a pfedstav o webovych strankach.

Zpracovani navrhu obsahu a struktury webu.

Tvorba grafickych navrh( webovych stranek a uzivatelského rozhrani webové prezentace pro rlizné typy zafizeni (mobil, tablet,
pocitac, televize, apod.).

Prezentace navrhu webu zakaznikovi.

Aplikace typografickych principd a principl grafického designu do prostfedi webovych stranek.

Formulace kli€ovych informaci o technologickém vybaveni cilové skupiny.

Nakdédovani $ablon jednotlivych webovych stranek.

Provedeni automatického a ruéniho testovani webovych stranek.

Implementace Sablon webovych stranek do systému pro spravu obsahu CMS (Content Management System).
Analyza a zhodnoceni webu a jeho grafického navrhu.

CZ-ISCO

25130 - Vyvojafi webu a multimédii
21660 - Grafici a vytvarnici v multimédiich
2513 - Vyvojafi webu a multimédii

2166 - Grafici a vytvarnici v multimédiich

Hrubé meési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024
Vyvojaii webu a multimédii (CZ-ISCO 2513)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 51 429 K¢ 83 652 K¢ 133711 K& - - -
Jihomoravsky kraj 50 627 K& 82 068 K¢ 117 958 K¢ - - -

Grafici a vytvarnici v multimédiich (CZ-ISCO 2166)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 43 246 K¢ 56 121 K¢ 92 153 K& - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem
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Median za CR celkem

CZ-ISCO Mzdova sféra Platova sféra
2513 Vyvojafi webu a multimédii 79 643 K¢ -
2166 Grafici a vytvarnici v multimédiich 51 740 K& -

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

2513 Vyvojafi webu a multimédii http://data.europa.eu/esco/isco/C2513

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vliady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zameéstnavateli, tudiz se mohou u rliznych zaméstnavateld lisit.

Uréeni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyr kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého cElovéka.

o 3. Stupen zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z4téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (z4téZe), na pracovistich je nutna realizace néhradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich
opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv s

Typ Nazev Kod

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kod
RVP Informacni technologie 18-20-M/01
RVP Informatické obory 18-xx-M/xx
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Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ
RVP

RVP

KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

Nazev
Graficky design
Multimediélni tvorba

Bakalarsky studijni program v oboru aplikovana informatika

Bakalarsky studijni program v oboru inZzenyrska informatika

Vy§§i odborné vzdélani v oboru informaéni sluzby, knihovnictvi

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

j22.D.3421

j22.D.3422

j22.D.7427

j22.C.2421

j21.D.2123

m16.B.2056

i41.D.1211
j22.D.1138
j22.D.1141
j22.D.1142
j22.D.1143

j22.D.1145

j22.D.1147

Nazev
Identifikace pozadavku a predstav zakaznika o webovych strankach
Identifikace Zadoucich funkci webovych stranek

Vytvareni webovych stranek s vyuzitim web technologii a grafickych
programu

Prezentace moznych feSeni webovych stranek zakaznikovi

Zpracovani systémové dokumentace vytvoreného kédu a podkladu
pro uzivatelskou dokumentaci

Obsluha pocitact a pocitatovych programu pro tvorbu webdesignu
a multimedialnich programt

Orientace v pfislusné legislativé

Orientace ve webovych technologiich

Zpracovani grafického navrhu webu

Zpracovani navrhu obsahu a struktury webu

Zpracovani navrhu uzivatelského rozhrani webové prezentace
Analyza a zhodnoceni webu a jeho grafického navrhu

Orientace v grafickém designu a typografii v oblasti navrhu webové
prezentace

Bakalarsky studijni program ve skupiné oborl informatické obory

Bakalafsky studijni program v oboru elektrotechnika a informatika

Bakalafsky studijni program v oboru informacni studia a knihovnictvi

Bakalarsky studijni program v oboru systémové inZzenyrstvi a informatika

Uroveii 1-8

30385

Kod
82-41-M/05
82-41-M/17
1802R
18xxR
2612R
3902R
6209R
7201R

7241N

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné dovednosti

Kéd

j21.D.1042

j21.D.1043

Nazev

Priprava testu k ovéreni kvality implementovanych $ablon webovych
stranek a testovaciho planu k jejich provedeni

Implementace Sablon webovych stranek do CMS

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kéd
j21._.0032
m12._.0006
j21._.0009
h12._.0059
i21._.0015
j21._.0016
m12._.0008
j21._.0017
j21._.0018
j21._.0019

Nazev

testovani softwaru

graficky design

programovani a scriptovani

online marketing

webové prostredi

rozhrani pro mobilni zafizeni a wereables
grafické nastroje

webova analytika

typografické principy

pfistupnost webovych stranek (accessibility)

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

5.3

5.2

5.1

4.4

4.3

4.2

4.1

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologif

Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii

Regeni technickych problému

Ochrana zivotniho prostfedi

Ochrana zdravi a duSevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zatizeni

Uroven 1-8

Uroven 1-8

30385

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4
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Digitalni kompetence

Kod Nazev

3.3 Autorska prava a licence

3.2 Integrace a prepracovani digitalniho obsahu

3.1 Tvorba digitélniho obsahu

25 Netiketa

2.4 Spolupréace prostrednictvim digitalnich technologii
2.2 Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii

2.1 Interakce prostfednictvim digitalnich technologii
1.3 Spréava dat, informaci a digitélniho obsahu

1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

5.4 Identifikace nedostatk( v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Koéd Nazev

1.3 Kompetence ke kreativité

1.2 Kompetence k flexibilité

4.5 Kompetence k samostatnosti

4.4 Kompetence k feSeni problému

1.1 Kompetence k celozZivotnimu vzdélavani

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

30385

Uroven 1-4

Uroven 0-5
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