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Clen horskeé sluzby
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Clen horské sluzby zajistuje a organizuje zachranaiské &innosti v horském prostredi a poskytuje prediékai'skou prvni pomoc.

Odborny smér: Ochrana majetku, osob a zdravi

Odborny podsmér: zachranna ¢innost

Kvalifika¢ni uroven: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou
Alternativni nazvy: Mountain rescuer, Bergrettungsdienst

Nadfizené povolani: Pracovnik horské sluzby

Pribuzné specializace: Instruktor horské sluzby, Cvicitel horské sluzby, Psovod horské sluzby

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Organizace a provadéni zachrannych akci v horském terénu.
o Organizace a provadéni patracich akci v horském terénu.

o Poskytovani prvni pomoci.

o Zajistovani transportu zranénych osob.

o Vytvareni podminek pro bezpeénost navstévniku hor.

o Zajistovani provozu zachrannych a ohlasovacich stanic horské sluzby.

o Instalace a udrzba vystraznych a informacnich zafizeni.
o Vydavani a rozsifovani preventivné-bezpecnostnich materiald.

o Informovani vefejnosti o povétrnostnich a snéhovych podminkach na horach a opatfenich horské sluzby k zajisténi bezpe¢nosti na

horach.
o Sledovani Grazovosti a provadéni rozboru pfi€in Urazd na horach.
o Realizace opatieni ke snizeni Urazovosti navstévniku hor.
o Hlidkova ¢innost na horskych hiebenech a sjezdovych tratich.
o Pohotovostni sluzba na stanicich a domech horské sluzby.
e Lavinova pozorovani.
o Poskytovani zdravotni pomoci.
e Z&chranné prace v lavinach.

CZ-ISCO

o 54192 - Pracovnici horské zachranné sluzby
e 5419 - Pracovnici v oblasti ochrany a ostrahy jinde neuvedeni

Hrubé mésicni mzdy podle kraju v roce 2024

Pracovnici v oblasti ochrany a ostrahy jinde neuvedeni (CZ-ISCO 5419)

Mzdova sféra
Kraj Od Median

StfedocCesky kraj 41 237 K¢ 81 249 K¢

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

CZ-ISCO

5419 Pracovnici v oblasti ochrany a ostrahy jinde neuvedeni

ESCO

Do

99 548 K&

Platova sféra

Od Median Do

Median za CR celkem
Mzdova sféra Platova sféra

35 368 K¢ -
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Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

5419 Pracovnici v oblasti ochrany a ostrahy jinde neuvedeni

Pracovni podminky

Nazev

Prace ve vyskach

Pracovni doba, sménnost

Zatéz chladem

Celkova fyzicka zatéz

Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Du8evni zatéz

Zvy$ené riziko Urazu pracovnika

ZvysSené riziko obecného ohrozeni

Z&téz hlukem

Z4téz prachem

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni
Zrakova zatéz

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Zatéz teplem

Zatéz vibracemi

Zatéz chemickymi latkami

Zatéz ionizujicim zafenim

Z4atéz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C5419
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Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperni zatézZe (unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého Clovéka.
o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C5419
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Uroveri z4téZe prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (z4téZe), na pracovistich je nutna realizace néhradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.
o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téze vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovéan soubor preventivnich

opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani
Skolni vzdélani
Typ Nazev

RVP Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuceni)

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuéeni) v oboru oSetfovatelstvi

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyucéeni)

KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

DalsSi vzdélani

Profesni kvalifikace

e Zachranar/zachranarka horské sluzby (65-017-M)

Dalsi vhodné kvalifikace

« QualificationRequirementGravityEnum.2 - Priikaz zpUsobilosti zachranare
Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kéd Nazev Urover 1-8
123.D.1751 Orientace v topografii 4
123.D.1750 Orientace v organizaci horské sluzby 4
123.D.1752 Orientace v meteorologii 4
123.E.1700 Provadéni techniky zachrannych praci v letnim obdobi 4
123.E.1701 Poskytovani zdravotni pomoci v letnim obdobi 4

Kod
XX-XX-M/xx

5341M

Kod
XXXXM

XXXXK

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné dovednosti

Kéd

123.Z2.1702

[23.E.1703

123.E.1704

123.E.1705

123.E.4001

123.E.4002

m31.E.4009

m31.E.4010

m31.E.4011

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Nazev

Organizovani zachrannych praci

Provadéni zachrannych praci v zimnim obdobi
Poskytovani zdravotni pomoci v zimnim obdobi
Z&chranné prace v lavinach

Prokazani fyzické zdatnosti v letnim obdobi
Prokazani fyzické zdatnosti v zimnim obdobi
Horolezectvi v zimnim obdobi

Horolezectvi v lethnim obdobi

Lyzovani

Odborné znalosti

Kod

123._.0081

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Nazev

zachranarstvi

Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Nazev

Pocitadova zpusobilost

ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povedomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpUsobilost v dal$im cizim jazyce

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID
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Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 0-3
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
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Digitalni kompetence

Kod

52

5.1

4.4

4.3

4.2

41

3.3

3.1

2.5

2.4

2.2

2.1

54

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Reseni technickych problém(i

Ochrana zivotniho prostfedi

Ochrana zdravi a duSevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Tvorba digitélniho obsahu

Netiketa

Spolupréce prostfednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitélnich technologif
Interakce prostfednictvim digitélnich technologii
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatk(l v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kéd

2.1

2.6

3.3

1.4

4.1

1.1

4.2

4.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celoZivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace

Kompetence k feseni problému

ID

102102

Uroven 1-4

Uroveii 0-5
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Mékké kompetence

Kéd

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

Onemocnéni obéhové soustavy

Zavazna onemocnéni dychacich cest a plic

Zavazna onemocneéni ledvin, mocovych cest

Zavazna degenerativni a zanétliva onemocnéni pohybového systému
Zavrat jakékoliv etiologie

Dusevni poruchy a poruchy chovani

Drogova zavislost v anamnéze

Zavazna nervova onemocnéni a psychosomaticka onemocnéni
Zavazné stavy po Urazech i operacich pohybového systému

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

Zachvatovité a kolapsové stavy

ID

102102

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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