Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 81

Optik

Optik provadi technologicky proces opracovani optickych skel a jinych optickych material(l za studena za uc¢elem zhotoveni optickych
elementU a sestav véetné nanaseni tenkych vrstev s pfedem stanovenymi parametry dle vykresové dokumentace.

Odborny smér: Strojirenstvi a automobilovy primysl
Odborny podsmér: nezarazeno do odborného podsmeéru
Kvalifika¢ni aroven: Stredni vzdélani s maturitni zkouskou; Stfedni vzdélani s vyuénim listem i maturitni zkouskou
Alternativni nazvy: Optician, Odlévac sklenénych ¢ocek

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Pripravné prace pfi zpracovani optickych polotovart.

o Obsluha strojli a zafizeni pfi opracovani optickych elementd — ¢ocky, hranoly, filtry, zrcadla.

o Specializované prace ve vyrobé optickych sou¢asti — vakuové vrstveni.

o Kontrola parametr(, kvality a odolnosti optickych ploch.

o Vyroba optickych elementt pomoci CNC optické technologie.

o Vyroba zamérnych znacek.

e Zaznamenavani technickych udajl, manipulace a prace s optickymi elementy, mezioperacéni transport, ochranné baleni a expedice.
o Komplexni technologicky proces — fezani, tvarovani, brouseni, lesténi, centrovani, tmeleni.

CZ-ISCO

e 73152 - Sklafi dutého, lisovaného a technického skla
o 7315 - Sklafi, brusiéi skla, vyrobci bizuterie a sklenénych ozdob

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

7315 Sklafi, brusici skla a pracovnici pfi kone¢né Gpravé skla http://data.europa.eu/esco/isco/C7315

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéze upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zameéstnavateli, tudiz se mohou u riiznych zaméstnavateld lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyf kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stupen zatéze (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stupern zatéZe (Unosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého CElovéka.

o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri zatéze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatézZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich
opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Skolni vzdélani

Typ

RVP

v s

Nazev

Optik

KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s vyu€nim listem v oboru optik

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

RVP

KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

Nazev

Optik

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace
o Optik/opticka (23-074-M)

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

€61.B.1005

e61.A.3021

e61.D.4021

e72.D.4003

e74.D.1054

e74.A.3002

e74.D.3794

e74.D.6533

Nazev

Obsluha stoju a zafizeni na vyrobu a zpracovani optickych dilt
Slepovani optickych dilt

Méreni tvartl, rozmérd a zakulaceni ploch optickych dilt

Méreni a kontrola pfesnosti a parametr( dilt a vyrobk( z oblasti
presné mechaniky v¢. elektrickych veli€in

Orientace v norméch a v technickych podkladech v oblasti optickych
ptistroju

Slicovavani ¢asti strojll, zafizeni a konstrukci
Kontrola a provadéni funkénich zkousek optickych pfistroj

Diagnostikovani zavad optickych pfistrojl

Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru hodina¥, hodinarské prace

Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru zamecnik, zamecnické prace a udrzba

Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru néstrojaf, nastrojarské prace

Uroven 1-8

81

Kod
23-62-L/01

2362H

Kod
23-62-L/51
2363H
2351H

2352H

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1

CompetenceSuitabilityEnum.1
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné dovednosti

Kéd

e71.A.4090

Nazev

Osetfovani a Gdrzba naradi, nastroju a pomlcek pouzivanych pfi
vyrobé a opravéach pfistrojl, zafizeni a vyrobkl pfesné mechaniky

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kéd

k12. .0022
e71._.0001
e75._.0005
e81._.0021
j13._.0002

Nazev
opticka protetika/CoCky
technické kresleni ve strojirenstvi a v kovovyrobé

strojni soucCasti a polotovary a jejich parametry (rozmeéry, jakost
povrchu aj.)

elektronika obecné

technicka optika a optické dily

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

5.3

52

5.1

4.4

4.3

4.2

4.1

3.3

3.2

3.1

2.5

2.4

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologif
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Regeni technickych problému

Ochrana zivotniho prostfedi

Ochrana zdravi a duSevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitélniho obsahu

Netiketa

Spoluprace prostfednictvim digitalnich technologii

Uroven 1-8

Uroven 1-8

81

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum. 1

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Digitalni kompetence

Kéd

2.2

21

54

Nazev

Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii
Interakce prostfednictvim digitalnich technologii
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatkll v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

21

2.6

3.3

1.4

4.1

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celoZivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni problém

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zadkaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

81

Uroven 1-4

Uroveii 0-5
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