Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Porodni asistentka

15060

Porodni asistentka poskytuje zdravotni péci v porodni asistenci, v€etné péCe o novorozence a oSetfovatelské pée o zeny na Useku
gynekologie. Dale se ve spolupréaci s Iékafem podili na preventivni, IéCebné, diagnostické, rehabilitacni, paliativni, neodkladné nebo

dispenzarni péci.
Odborny smér:

Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:

nelékarska povolani

Alternativni nazvy:
Regulovana jednotka prace: Ano

Predpis regulujici vykon
povolani:

CZ-ISCO

e 32220 - Porodni asistentky bez specializace

pracovniku.

e 22221 - StaniCni sestry v oblasti porodni asistence

o 22222 - Porodni asistentky pro intenzivni péci

o 22223 - Porodni asistentky pro perioperacni péci

o 22224 - Porodni asistentky pro komunitni péci

e 22229 - Ostatni porodni asistentky se specializaci

e 3222 - Porodni asistentky bez specializace
e 2222 - Porodni asistentky se specializaci

Zdravotnictvi a farmacie

Bakalarsky studijni program; Vyssi odborné vzdélani
Porodni asistentka pro intenzivni péci, Porodni asistentka pro perioperacni péci, Porodni asistentka pro
komunitni péci, Porodni asistent, Hebamme, Midwife

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024
Porodni asistentky bez specializace (CZ-ISCO 3222)

Kraj Od

StfedocCesky kraj 43 724 K&
Jiho€esky kraj 49 961 K¢
Plzensky kraj 42 315 K¢
Ustecky kraj 44 913 K¢
Liberecky kraj 44 515 K¢
Kralovéhradecky kraj 49 285 K¢
Olomoucky kraj 44 806 K&
Zlinsky kraj 42 525 K¢

Mzdova sféra

Median

57 776 K&

57 221 K¢

53 556 K¢

59 275 K¢

60 492 K&

55 114 K¢

56 009 K¢

56 151 K¢

Porodni asistentky se specializaci (CZ-ISCO 2222)

Kraj Od
StfedocCesky kraj 46 138 K&
JihoCesky kraj 48 747 K&

Mzdova sféra

Median

61 118 K&

61 399 K&

Do

73 649 K&

71736 K&

66 011 K&

72 056 K&

69 962 K&

59 758 K&

66 937 K&

65 522 K¢

Do

77 549 K&

76 099 K&

Od

Od

Platova sféra

Median

Platova sféra

Median

Povolani je vykonavano v ramci zakona ¢. 96/2004 Sb., o nelékafskych zdravotnickych povolanich, v
souladu s vyhlaskou ¢. 55/2011 Sb., o ¢innostech zdravotnickych pracovnik( a jinych odbornych

Do

Do
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Mzdova sféra Platova sféra

Kraj Od Median Do Ood Median Do

Zlinsky kraj 52 566 K¢ 67 797 K& 79 885 K¢ - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Median za CR celkem

CZ-ISCO Mzdova sféra Platova sféra
3222 Porodni asistentky bez specializace 56 563 K& 56 851 K¢
2222 Porodni asistentky se specializaci 60 566 K¢ 64 976 K¢
22221 Stani€ni sestry v oblasti porodni asistence - 68 130 K&
22222 Porodni asistentky pro intenzivni péci - 62 592 K¢
22223 Porodni asistentky pro perioperaéni péci - 65 565 K¢
22229 Ostatni porodni asistentky se specializaci 60 566 K& -

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Typ Nazev Kod
RVP Diplomovana vSeobecna sestra 53-41-N/1x
KKOVTypeEnum.2 Porodni asistentka 5341R007

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:
Typ Nazev Kéd

Poznamka ke vzdélani:

Dal$i moznou Skolni pfipravu definuje pfislusna legislativa.

Legislativni pozadavky
o QualificationRequirementGravityEnum.1 - Odbornéa zpusobilost podle zakona ¢. 96/2004 Sb., o nelékarskych zdravotnickych

povolanich.

Dalsi vhodné kvalifikace

o QualificationRequirementGravityEnum.1 - Povinnost celoZivotniho vzdélavani nelékarskych zdravotnickych pracovniku je upravena
zakonem €. 96/2004 Sb., o nelékafskych zdravotnickych povolanich.
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o QualificationRequirementGravityEnum.2 - Uznavani zpUsobilosti k vykonu zdravotnického povolani a k vykonu €innosti souvisejicich
s poskytovanim zdravotni pé&e ziskané v jiném &lenském staté EU nez v Ceské republice nebo jiném smiuvnim staté Dohody o
Evropském hospodaFském prostoru nebo Svycarské konfederaci se Fidi predevéim hlavou VIl zakona &. 96/2004 Sb., o nelékaiskych
zdravotnickych povolanich, zakonem €. 18/2004 Sb., o uznavani odborné kvalifikace, a dalSimi souvisejicimi pfedpisy.

o QualificationRequirementGravityEnum.2 - Uznavani zpUsobilosti k vykonu zdravotnického povolani a k vykonu €innosti souvisejicich
s poskytovanim zdravotni péce ziskané mimo ¢lenském staty EU se fidi pfedevsim hlavou VIl zakona €. 96/2004 Sb., o
nelékarskych zdravotnickych povolanich, a dalSimi souvisejicimi pfedpisy.

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

k13.D.0066

k13.C.0024

k13.A.0034

k13.A.0001

k13.A.0002

k13.A.0035

k13.D.0006

k13.D.0007

k13.D.0008

k13.D.0009

k13.C.0001

Nazev
Poskytovani a zajisténi zakladni a specializované péce v porodni
asistenci téhotnym a rodicim zenam, zenam a jejich ditéti v

Sestinedéli

Edukovani Zzen v téhotenstvi, poskytovani informaci o prevenci
komplikaci, pfipravé na porod, péci o novorozence a pfi kojeni

Ptiprava rodi¢ky k porodu, vedeni fyziologického porodu, v
neodkladnych pfipadech vedeni porodu v poloze koncem panevnim

Manipulace s Ié¢ivymi prostiedky a jejich podavani pacientiim

Manipulace se zdravotnickymi prostfedky podle doporuceni vyrobcd,
jejich kontrola a spravné ukladani

Asistovani pfi komplikovanych porodech
Vedeni zdravotnické dokumentace a dal$i dokumentace vyplyvajici z
jinych pravnich prepist, véetné prace s informacnim systémem

poskytovatele zdravotnickych sluzeb

Dodrzovani hygienicko-epidemiologického rezimu v souladu s
predpisy upravujicimi ochranu vefejného zdravi

Poskytovani zdravotni péce v souladu s pravnimi pfedpisy a
standardy

Poskytovani informaci v souladu s odbornou zpUsobilosti
nelékarského zdravotnického pracovnika

Komunikace s pacienty v obtiznych a krizovych situacich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod

k13._.0084

Nazev

obory tvofici zaklad potfebny pro poskytovani zdravotni péce v
porodni asistenci — zejména anatomie, fyziologie a patologie se
zaméfenim na porodni asistenci

Uroven 1-8

Uroven 1-8

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné znalosti

Kéd

k13._.0085

k13._.0086

k13._.0087

k17._.0005
k13._.0019
k13._.0002

k13._.0003

k13._.0004

k13._.0005

Nazev

porodni asistence a dalsi klinické obory potfebné pro poskytovani
zdravotni péCe v porodni asistenci, zejména gynekologie a
porodnictvi, embryologie a neonatologie

socialni a dalSi souvisejici obory potfebné pro poskytovani zdravotni
péce v porodni asistenci, zejména sociologie, zaklady ekonomiky a
informatiky

obecna a vyvojova psychologie, zejména se zaméfenim na
psychologické a socialni souvislosti t&hotenstvi, porodu, Sestinedéli
a péce o dité

farmakologie pro zdravotnicka nelékarska povolani

zdravotnické prostfedky a jejich pouzivani v péci o Clovéka

etika zdravotnického povolani

organizace a fizeni zdravotni péce, véetné vedeni dokumentace

pravni pfedpisy souvisejici s poskytovanim zdravotni péce, podpora
a ochrana verejného zdravi

prvni pomoc a zajistovani zdravotni péce v mimoradnych a krizovych
situacich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

b03

b04

b05

b06

b07

Nazev

Pocitacova zpusobilost
Numericka zpUsobilost
Ekonomické povedomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUlsobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu

Uroven 1-8

15060

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3

Uroven 1-4
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Digitalni kompetence

Kod Nazev

5.3 Kreativni vyuzivani digitalnich technologif

5.2 Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
5.1 Re&eni technickych problému

4.4 Ochrana zivotniho prostredi

43 Ochrana zdravi a dusevni pohody

4.2 Ochrana osobnich dat a soukromi

4.1 Ochrana zafizeni

3.3 Autorska prava a licence

3.2 Integrace a prepracovani digitalniho obsahu

3.1 Tvorba digitalniho obsahu

2.4 Netiketa

2.3 Spolupréce prostfednictvim digitalnich technologii
2.2 Sdileni prostfednictvim digitélnich technologif

2.1 Interakce prostfednictvim digitélnich technologii
1.3 Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu

1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

5.4 Identifikace nedostatk(l v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Koéd Nazev

2.1 Kompetence k efektivni komunikaci

2.2 Kompetence ke kooperaci

4.6 Kompetence k vykonnosti

4.5 Kompetence k samostatnosti

1.1 Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
1.4 Kompetence ke zvladani stresu a zatéze

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

15060

Uroven 1-4

Uroveii 0-5
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Zdravotni podminky

Poznamka ke zdravotnim podminkam:

Zdravotni zpusobilost k vykonu povolani je upravena vyhlaskou €. 271/2012 Sb., o zdravotni zpusobilosti zdravotnického pracovnika a
jiného odborného pracovnika.

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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