Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 30559

Specialista hmotnych rezerv

Specialista hmotnych rezerv vykonavéa koncepéni, koordinaéni, analytické ¢innosti v oblasti tvorby zasob hmotnych rezerv, vyvoje stavd,
sortimentu, rozmisténi, ochranovani a obménovani.

Odborny smér: Povolani vyfazena z kategorického tfidéni pro svoji neaktualnost
Odborny podsmér: statni sprava
Kvalifikaéni uroven: Magistersky studijni program

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

e Zpracovani koncepce sortimentniho slozeni jednotlivych poloZzek hospodarskych rezerv tak, aby toto sloZzeni odpovidalo vyvoji v dané
oblasti.

e Zpracovani koncepce rozmisténi polozek hospodarskych rezerv na zavody Statni spravy hospodarskych rezerv a ochrafiovatelské
organizace.

o Zpracovani navrhd kritérii pro stanoveni seznamu polozek hospodarskych rezerv, minilnich limitd a orienta¢nich cilovych stavd.

e Zpracovani rozbortl a analyz vyvoje spotieby v CR.

e Zpracovani navrha na technické podminky skladovani a na normy obmény materialti hospodarskych rezerv véetné metodického
fizeni zavodl a ochranovatelskych organizaci.

e Zpracovani obecnych metodickych postupu v oblasti hospodareni s majetkem statu pro zavody a ochrafovatelské organizace.

o Vedeni pfislusné dokumentace.

CZ-ISCO

o 21415 - Specialisté v oblasti krizového fizeni
o 2141 - Specialisté v oblasti primyslového inZzenyrstvi a v pfibuznych oblastech

Hrubé mésicni mzdy podle kraji v roce 2020
Specialisté v oblasti priimyslového inzenyrstvi a v pfibuznych oblastech (CZ-ISCO 2141)

Mzdova sféra Platova sféra

Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 35976 K& 50 671 K& 94 537 K¢ 38 574 K¢ 51976 K& 71 530 K&
StfedocCesky kraj 32985 K¢ 50 794 K¢ 88 641 K& 29 269 K¢ 38 079 K& 49 540 K¢
JihoCesky kraj 32 839 K¢ 45 799 K¢ 70 024 K& - - -
Plzensky kraj 32721 K& 43 859 K¢ 65 596 K& 29 321 K¢ 36 550 K& 44 422 K¢
Karlovarsky kraj 38 782 K¢ 52 429 K¢ 81 375 K¢ - - -
Usteck)'/ kraj 32 922 K¢ 46 263 K¢ 78 157 K& 35 240 K¢ 42 414 K¢ 52 617 K&
Liberecky kraj 27 320 K¢ 45 275 K¢ 74 915 K¢ 30 358 K¢ 38 839 K¢ 52 429 K¢
Kralovéhradecky kraj 35 820 K& 45 809 K¢ 73 594 K& - - -
Pardubicky kraj 32 859 K¢ 42 808 K¢ 64 059 K¢ - - -

Kraj Vysocina 34 182 K& 47 123 K¢ 88 506 K¢& - - -
Jihomoravsky kraj 31 338 K¢ 44 184 K¢ 75933 K¢ 32751 Ké 40 466 K¢ 58 021 K¢
Olomoucky kraj 32 694 K& 44 895 K¢ 67 070 K& 32 560 K¢ 43 558 K& 58 325 K¢
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Mzdova sféra

Kraj Od Median
Zlinsky kraj 31014 K& 45173 K¢
Moravskoslezsky kraj 33 648 K¢ 45 378 K&

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

Cz-
ISCO

Specialisté v oblasti primyslového inzenyrstvi a v pfibuznych

2141
oblastech

21415 Specialisté v oblasti krizového fizeni

Pracovni podminky

Nazev

Dusevni zatéz

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Zatéz hlukem

Z4téz vibracemi

Zatéz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni

Zatéz ionizujicim zafenim

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Zrakova zatéz

Celkova fyzicka zatéz

Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru

Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach

Do

67 481 K&

80 835 K¢

Od

33 943 K¢

30559

Platova sféra

Median

42 737 K&

Do

58 355 K¢

Median za CR celkem

Mzdova sféra

47 229 K¢

Platova sféra

45 152 K¢

51 793 K&
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WorkUnitTypeEnum.1

Nazev

Prace ve vyskach

Zvys$ené riziko Urazu pracovnika
Zvysené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého clovéka.
o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.
o 4. Stuperni zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce pirekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatfeni, Casteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani
Skolni vzdélani

Typ Nazev

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru ekonomika a management

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev
KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program ve skupiné obord ekonomie

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod Nazev

Zpracovavani koncepce sortimentniho slozeni jednotlivych poloZzek

i21.D.2411 o . . ] P . .
statnich hmotnych rezerv, s pfihlédnutim k vyvoji v dané oblasti

Kod

6208T

Kod
62xxT

XXxxT

Uroven 1-8 Vhodnost

7 CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné dovednosti

Kod Nazev

Zpracovavani koncepce rozmisténi polozek hospodarskych rezerv
i21.D.2412 na zavody Statni spravy hospodarskych rezerv a ochranovatelské
organizace

Posuzovani pozadavkd opravnénych subjektl na utvareni statnich

i21.D.3411 , o
hmotnych rezerv pro krizové stavy
21 D.6411 Analyzovani vyvoje spotieby v CR pro pfipravu a zpracovani
o koncepce tvorby zasob hmotnych rezerv pro krizové stavy
21.D.6412 Analyzovani prostfedku k zajisténi hospodarskych opatfeni v oblasti

tvorby zasob statnich hmotnych rezerv pro krizové stavy

Vedeni dokumentace o vyvoji stavd, sortimentu, rozmisténi,
i21.D.8411 ochrafovani a obménovani zasob statnich hmotnych rezerv pro
krizové stavy

Zpracovavani navrhu kritérii pro stanoveni seznamu polozek
i21.D.9411 hmotnych rezerv pro krizové stavy, minimalnich limit(i a orientacnich
cilovych stavl

Zpracovavani navrhd na technické podminky skladovani a normy
i21.D.9412 obmeény material( v oblasti tvorby zasob statnich hmotnych rezerv
pro krizové stavy

Koordinovani ochranovani, pfejimani, skladovani, obmeény a jiného

i21.Z.2411
I nakladani se statnimi hmotnymi rezervami

Celostatni koordinovani hospodarskych opatfeni v oblasti tvorby

21.2.2412 zasob hmotnych rezerv pro krizové stavy

Koordinovani utvareni komoditni @ mnozstevni skladby statnich
i21.2.2413 hmotnych rezerv a jejich Gzemniho rozmisténi z hlediska
strategickych zamérd pro jejich pouziti

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

i21._.0041 statni sprava hmotnych rezerv

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o DuSevni poruchy
o Poruchy chovani
e Zavazna psychosomaticka onemocnéni

Uroven 1-8

Uroven 1-8

30559

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP ID
WorkUnitTypeEnum.1 30559
Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

e Zavazné dusevni poruchy, tézké poruchy chovani

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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