Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 103261

Dispecer prenosové elekirické soustavy specialista

Dispecer prenosové elektrické soustavy specialista fidi provoz pfenosové elektrické soustavy v plsobnosti regionalni distribuéni spole¢nosti
nebo na celostatni trovni.

Odborny smér: Energetika

Odborny podsmér: distribuce elektrické energie

Kvalifikaéni uroven: Magistersky studijni program

Alternativni nazvy: Energy specialist, Vedouci dispecer, Koordinator provozu

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Operativni fizeni provozu pfenosové elektrizacni soustavy.

o Zajistovani plynulych a bezporuchovych dodavek pfi dodrzovani stanovenych nebo sjednanych parametrd.
o Zajistovani synchronizace propojenych elektrizacnich systémd.

« Rizeni soustavy v pravomoci hlavniho dispeginku.

e Sjednavani operativnich dovozl v ramci uzavienych smluv.

« Rizeni &innosti smétujicich k likvidaci poruchovych stavi.

o Spoluprace s centry zajistujicimi vyrobu elektrické energie.

o Vedeni pfislusnych zaznamu a technické dokumentace.

CZ-ISCO

e 21517 - InZenyfi energetici vyroby energie
o 21518 - InZenyfi energetici distribuce energie
o 2151 - Inzenyfi elektrotechnici a energetici

Hrubé meésicni mzdy podle kraju v roce 2024
Inzenyfi elektrotechnici a energetici (CZ-1ISCO 2151)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 52 999 K¢ 78 617 K& 125 742 K¢ - - -
StfedocCesky kraj 55 489 K¢ 79 821 K& 114 770 K& - - -
Jiho€esky kraj 53 145 K¢ 85 944 K¢ 151 369 K¢ - - -
Plzensky kraj 51 567 K¢ 73 924 K¢ 105 180 K¢ - - -
Karlovarsky kraj 49 552 K¢ 63 223 K¢ 108 143 K¢ - - -
Ustecky kraj 56 572 K¢& 89 377 K¢ 134 083 K¢ - - -
Liberecky kraj 52 504 K¢ 69 927 K¢ 105 839 K¢ - - -
Kralovéhradecky kraj 49 582 K¢ 71 034 K& 101 301 K& - - -
Pardubicky kraj 40 749 K¢ 68 590 K¢ 90 384 K¢ - - -
Kraj Vysocina 51 534 K¢ 92 574 K¢ 157 663 K¢ - - -
Jihomoravsky kraj 48 350 K¢ 71928 K¢ 114 201 K¢ - - -
Olomoucky kraj 44 677 K& 55273 K¢ 85 667 K¢ - - -
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Mzdova sféra

Kraj Od Median
Zlinsky kraj 46 851 K¢ 67 946 K&
Moravskoslezsky kraj 49 084 K¢ 66 677 KC

Do Od

111 672 K& -

96 080 K& -

ID

103261

Platova sféra

Median

Do

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Cz-Isco

2151 InZenyfi elektrotechnici a energetici
21517 InZenyfi energetici vyroby energie
21518 Inzenyfi energetici distribuce energie

ESCO

Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

2151 InZenyfi elektrotechnici a energetici

Pracovni podminky

Nazev

Dusevni zatéz

Pracovni doba, sménnost
Zrakova zatéz

Zvysené riziko obecného ohrozeni
Zatéz teplem

Z&téz chladem

Z4té7 hlukem

Z4téz vibracemi

Z4téz prachem

Z&téz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi ¢initeli zplisobujicimi onemocnéni

Zatéz ionizujicim zafenim

Median za CR celkem
Mzdova sféra Platova sféra
72 766 K& 47 340 K¢
102 852 K¢ -

79 442 K& -

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C2151
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2151

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 103261
Nazev 1 2 3 4
Z4t87 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem v¢etné laser( X

Celkova fyzicka zatez X

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny) X

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin X

Lokalni zatéz jemné motoriky X

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru X

Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach X

Prace ve vySkach X

Zvy$ené riziko Urazu pracovnika X

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimailni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatézZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého cElovéka.

o 3. Stupen zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce piekraduje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich
opatfeni, Casteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev Kaéd

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru silnoproudéa elektrotechnika 2642T

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kéd

Magistersky studijni program ve skupiné obor( elektrotechnika, telekomunikaéni a vypocetni

KKOVTypeE A

OVTypeEnum technika 26xxT
KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru energetika 3907T
KKOVTypeEnum. 1 Bakalarsky studijni program ve skupiné obort elektrotechnika, telekomunikaéni a vypocetni 26xxR

technika
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Legislativni pozadavky

ID

103261

o QualificationRequirementGravityEnum.1 - Odborna zpusobilost podle zdkona €. 250/2021 Sb., o bezpecnosti prace v souvislosti s
provozem vyhrazenych technickych zafizeni a nafizeni vlady ¢. 194/2022 Sb., o pozadavcich na odbornou zpusobilost k vykonu

¢innosti na elektrickych zafizenich a na odbornou zpUsobilost v elektrotechnice
Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod Nazev

Rizeni vykonu vyrob energii s ohledem na pozadovany ¢&i sjednany

e€82.B.3014
odbeér
82.C.2211 Rizeni zasahl poruchovych &et pfi poruchach energetickych
o zafizeni, provadéni opatfeni pfi mimoradnych stavech
6827 1911 Operativni (dispecerské) fizeni provozu energetickych (elektfina,

plyn, teplo) zafizeni a siti
e82.D.2852 Tvorba a aktualizace dispecerskych schémat v energetickych sitich

Kontrola dodavek energii pfi dodrzovani stanovenych nebo

e82.D.3778
sjednanych parametrd a rozhodovani o potfebnych zasazich
Shromazdovani a distribuce informaci k fizeni energetickych vyrob,
€82.D.8093 o .
k provozu energetickych soustav nebo pro odbératele
82.D.8212 Vedeni technické a provozni dokumentace souvisejici s dodavkami

energif

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

e82._.0071 druhy energie, jejich pfenos, vyuzivani, ztraty, u¢innost
e82._.0072 zafizeni a systémy pro vyrobu a rozvod tepla a jejich provoz
e82._.0078 systémy a standardy jakosti a kvality v energetice

e81._.0001 elektrotechnika

e81._.0004 méfeni elektrickych veli€in

e82. .0012 venkovni elektricka vedeni

e82._.0076 zarizeni a systémy pro rozvod elektrické energie a jejich provoz
124._.0018 bezpecnost prace a pozarni ochrana

e82._.0006 software v energetice

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Uroven 1-8

Uroven 1-8

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum. 1
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Obecné dovednosti

Kod

b01

b03

b04

b06

b07

Nazev

Poditadova zpusobilost
Numericka zpUsobilost
Ekonomické povédomi
Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

5.3

5.2

5.1

4.4

4.3

4.2

4.1

3.3

3.2

3.1

2.5

2.4

2.2

21

5.4

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologif
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Regeni technickych problémui

Ochrana zivotniho prostiedi

Ochrana zdravi a duSevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitalniho obsahu

Netiketa

Spoluprace prostfednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitélnich technologif
Interakce prostfednictvim digitalnich technologii
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatkll v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

ID

103261

Uroven 0-3

Uroven 1-4
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Mékké kompetence

Kod

2.1

2.2

4.6

4.2

1.4

3.3

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci
Kompetence ke kooperaci

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o DusSevni poruchy a poruchy chovani
o Drogova zavislost v anamnéze
e Zavazna nervova onemocneéni a psychosomaticka onemocnéni

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

e Zachvatovité a kolapsové stavy

ID

103261

Uroven 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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