Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Vodarensky specialista Upravy vody

30935

Vodarensky specialista Upravy vody komplexné fidi a organizuje Ukoly v oblasti vyroby pitné vody a zabezpecuje koncepci jejiho rozvoje.

Odborny smér:

Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:
Nadfizené povolani:
Pribuzné specializace:
Regulovana jednotka prace:

Vodni hospodarstvi

vodovody a kanalizace

Magistersky studijni program

Vodarensky specialista

Vodarensky specialista technolog pitnych a odpadnich vod, Vodarensky specialista ¢isténi odpadnich vod

Ne

Pracovni ¢innosti

« Rizeni a organizace &innosti spojenych s provozem, tidrzbou a opravami ipraven vody.

o Kontrola dodrzovani provoznich, obsluznych a manipulaénich fadi na vSech technologickych zafizeni.
« Rizeni a kontrola technologickych parametr(i procesu vyroby vody v souladu s provoznimi a legislativnimi pozadavky.

« Rizeni pohotovostni &innosti provozu tpravy vody.

o Koordinace ¢€innosti pfi havarijnich opravach upraven vod.

o Kontrola ukazatelll kvality upravené vody a kontrola mnozstvi dodavané pitné vody.
o Kontrola nakladani se skladovymi zasobami provoznich chemikalii.

e Zpracovani statistickych hlaseni o provozu Upraven vody.

o Sledovani a uplatfiovani novych technologii v oboru v praxi.

o Sledovani pravnich pfedpist a norem a jejich uplatnéni v praxi.
o Navrhovani a realizace koncepce rozvoje vyroby vody.

o Jednani s Gfady statni spravy a kontrolnimi organy.

o Spoluprace pfi feSeni stiznosti na kvalitu a dodavky pitné vody.
o Kontrola technického stavu stroju, zafizeni a budov.

o Zajistovani kontroly a vyhodnoceni hospodareni provozu.

o Spolutcast na tvorbé pland hmotnych a finanénich prostredkd pro zajisténi provozu, udrzby a oprav Upraven vody.

o Kontrola dodrZzovani bezpecnostnich a pozarnich predpisu, aktualizace dokumentace systému fizeni jakosti a systému fizeni BOZP.
o Vedeni pfislu§né provozni a jiné (napf. dané pravnimi pfedpisy) dokumentace.

CZ-ISCO

e 21459 - Ostatni chemitti inZenyfi a specialisté v pfibuznych oborech

o 2145 - Chemiti inZzenyfi a specialisté v pfibuznych oborech

Hrubé mésicni mzdy podle kraju v roce 2024

Chemicti inzenyfi a specialisté v pfibuznych oborech (CZ-ISCO 2145)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj

Olomoucky kraj

Od

45171 K¢

49 006 K¢

50 794 K&

52 139 K&

52 890 K¢&

38 784 K¢

45027 K¢

43 466 K¢

Mzdova sféra

Median

82 069 K¢

72 598 K¢

79171 K&

77 805 K&

79 227 K&

70 281 K&

62 435 K&

61 340 K&

Do

126 880 K¢

117 598 K&

104 855 K¢

127 124 K¢

109 643 K&

106 439 K&

87 540 K¢&

103 996 K&

Platova sféra

Od Median Do

127



Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Mzdova sféra

Kraj Od Median
Zlinsky kraj 46 104 K¢ 63 457 K&
Moravskoslezsky kraj 45 637 K& 64 679 KC

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

CZ-ISCO

2145 Chemicti inzenyfi a specialisté v pfibuznych oborech

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

Do

92 381 K&

103 649 K¢

2145 Chemicti inZzenyfi a specialisté v pfibuznych oborech

Pracovni podminky

Nazev

Dusevni zatéz

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Z&téz hlukem

Z4téz vibracemi

Z&téz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocneéni

Z4téz ionizujicim zafenim

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Zrakova zatéz

Celkova fyzicka zatéz

Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny)

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

30935
Platova sféra
Od Median Do
Median za CR celkem
Mzdova sféra Platova sféra

72 287 K& -

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C2145
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2145

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Nazev

Lokalni zatéz jemné motoriky

Z&téz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Prace ve vySkach

Zvysené riziko Urazu pracovnika

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého c¢lovéka.
o 3. Stupen zatézZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovnikd.
o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téZe vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatfeni, ¢asteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani
Skolni vzdslani

Typ Nazev

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru chemie a technologie ochrany zivotniho prostfedi

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev
KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru stavebni inzenyrstvi
KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program ve skupiné obord technicka chemie a chemie silikatu

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru strojni inzenyrstvi

Kompetencni pozadavky

Kod

2805T

Kod

3607T

28xxT

2301T
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Odborné dovednosti

Kéd

f13.D.3318

i31.D.5601

f13.D.2316

f13.D.8311

f13.D.2312

f13.D.2313

f13.Z2.1312

f13.A.6231

f13.D.3334

f25.D.3225

f13.D.3321

f13.D.2651

Nazev

Vyhodnocovani ukazatel( kvality upravené vody
Sestavovani rozpoctd pro nakup, spravu a tudrzbu majetku
Zpracovani vyrobniho a provozniho planu Gpravny vody

Vedeni dokumentace o fizeni a provozu Upravny vody a o
zajisfovani ukoll stanovenych operativnim planem vyroby

Zpracovavani koncepce organizace vyroby a distribuce pitné vody
z hlediska jeji kvality a zdravotni nezavadnosti

Zpracovavani koncepce rozvoje vodohospodaiské soustavy a
provozu Upraven vody v organizaci

Rizeni a organizace provozu Upravny vody, zajistovani kol
stanovenych operativnim planem vyroby

Nakladani s provoznimi chemikéliemi pro Gpravu vody
Kontrola stavu technickych zafizeni provozu Upravny vody

Rozhodovani o chemicko-technologickych feSenich havarijnich
situaci v provozu jednotlivych Gpraven pfi havariich na tocich

Posuzovani projektové dokumentace technologickych celk( Upravy
vody a ¢isténi odpadnich vod

Uplatiiovani systému fizeni kvality ve vodarenstvi

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kéd

124._.0001
124._.0002
f25._.0031
f25._.0032
f13._.0033
f13._.0034
f13._.0051
f21._.0015

f21._.0022

Nazev

bezpecnost prace

zdravi a hygiena pfi praci

vodarny, Upravny vod

méfici a dalsi zafizeni vodohospodarskych soustav ve vodarnach
¢Gisténi odpadnich vod

planovani a vyhodnocovani spotfeby vody

technologie Upravy vody

ochrana pudy a vod

hygienické normy a smérnice v oblasti zivotniho prostfedi

Uroven 1-8

Uroven 1-8

30935

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Odborné znalosti

Kod

f21._.0024
f22._.0002
f25._.0001
f25._.0002
f25._.0013
f25._.0011

Nazev

pficiny a feSeni havarijnich situaci ohrozujicich Zivotni prostiedi
nakladani s odpady

ekologie se zaméfenim na vodni hospodarstvi

hygienicka ochrana vody

manipulaéni a provozni fady na vodnich dilech

vodni hospodarstvi (fungovani, organizace, soucasti, principy,
legislativa)

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Nazev

Pocitaova zpusobilost

Zpusobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpusobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpUlsobilost v dal$im cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

5.3

5.2

5.1

4.4

4.3

Nazev

ProhliZzeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologif

Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii

Resgeni technickych problému

Ochrana zivotniho prostfedi

Ochrana zdravi a dusSevni pohody

Uroven 1-8

30935

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 0-3

Uroven 1-4

527


https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Digitalni kompetence

Kéd

4.2

41

3.3

3.2

3.1

2.5

2.4

2.2

2.1

5.4

Nazev

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitalniho obsahu

Netiketa

Spolupréace prostrednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii
Interakce prostfednictvim digitalnich technologif
Spréava dat, informaci a digitélniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatk( v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: httos://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

2.1

2.6

3.3

1.4

41

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni problému

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

30935

Uroven 1-4

Uroven 0-5
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 30935

Mékké kompetence

Kod Nazev Uroven 0-5
2.2 Kompetence ke kooperaci 4
2.4 Kompetence k ovlivhovani a rozvijeni ostatnich 4

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani
o DusSevni poruchy a poruchy chovani

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékafem.

727


https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf
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