Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Redaktor novinar

25016

Redaktor novinér je pracovnik s vy$si kvalifikaci, ktery pfipravuje zpravy, ¢lanky a reportaze pro tisk, rozhlas a televizi, zajistuje

zpravodajské, komentatorské a reportérské Cinnosti.

Odborny smér: Média, publicistika a knihovnictvi

Odborny podsmér: publicistika

Kvalifikaéni uroven: Bakalarsky studijni program; Vy$si odborné vzdélani

Alternativni nazvy: Pressman, Journalist, Reporter, Zurnalista, Komentator, Publicista, Reportér

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

e Samostatna publicisticka ¢innost, pfiprava zprav, ¢lankd a reportazi.

o Priprava podkladu pro publikaci v tisku, rozhlasu a televizi.

o Zajistovani jednodussich vytvarnych, grafickych, fotoreportérskych a technickych praci.
e Samostatny vykon zpravodajskych, komentatorskych a reportérskych ¢innosti.

o Stanoveni obsahového zaméreni publikaci.

o Organizovani a koordinace vydavani periodik nebo vysilani sdélovacich prostfedku.

CZ-ISCO

o 26422 - Redaktofi (kromé technickych)
e 2642 - Redaktofi, novinéfi a pfibuzni pracovnici

Hrubé mésicni mzdy podle kraju v roce 2024
Redaktofi, novinéfi a pfibuzni pracovnici (CZ-ISCO 2642)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 38 037 K& 53 628 K¢ 90 066 K& - - -
Jiho€esky kraj 29 596 K¢ 38 460 K¢ 57 866 K& - - -
Plzensky kraj 31 053 K¢ 40 164 K¢ 61957 K¢ - - -
Ustecky kraj 29 721 K¢ 36 935 K¢ 57 546 K& - - -
Kralovéhradecky kraj 27 750 K¢ 35434 K¢ 62 864 K¢ - - -
Kraj Vyso€ina 29 399 K¢ 36 125 K¢ 50 249 K¢ - - -
Olomoucky kraj 29 360 K¢ 38 236 K¢ 54 125 K¢ - - -
Zlinsky kraj 33655 K¢ 43966 K¢ 78 938 K¢ - - -
Moravskoslezsky kraj 30 367 K& 41 671 K& 54 640 K¢ - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Median za CR celkem

Cz-IsCcO Mzdova sféra

2642 Redaktofi, novinafi a pfibuzni pracovnici 50 316 K&

Platova sféra

43 754 K&
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WorkUnitTypeEnum.1

CZ-ISCO

26422 Redaktofi (kromé technickych)

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

2642 Novinafi

Pracovni podminky

Nazev

Zrakova zatéz

Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Dusevni zatéz

Pracovni doba, sménnost

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Zatéz hlukem

Z4té7 vibracemi

Z&téz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni
Zatéz ionizujicim zafenim

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem v¢etné laser(
Celkova fyzicka zatéz

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Z4&téz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Prace ve vyskach

ZvySené riziko Urazu pracovnika

ZvySené riziko obecného ohrozeni

25016

Median za CR celkem

Mzdova sféra

48 309 K¢

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C2642

Platova sféra

44 065 K&
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2642

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Nazev

Legenda:

o 1. Stuperi zatéze (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimailni, viiv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatézZe faktorem tnosna, nepfekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého cCloveka.
o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatfent, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovnikd.
o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéZe vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovéan soubor preventivnich

opatfeni, ¢asteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

Vv,

Typ Nazev
RVP Publicistika

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru medialni a komunikaéni studia

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru medialni a komunikacni studia
KKOVTypeEnum.1  Vyssi odborné vzdeélani v oboru publicistika

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program

KKOVTypeEnum.1  Vys$si odborné vzdélani

KKOVTypeEnum.1 Bakalarsky studijni program ve skupiné oborl sociélni védy
KKOVTypeEnum.1 Bakalarsky studijni program

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program ve skupiné obord sociélni védy

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program ve skupiné obord publicistika, knihovnictvi a informatika

Kompetencni pozadavky

Kod

72-42-N/xx

7202T

Kod

7202R

7242N

XXxxT

xXxxN

67xxR

XXXXR

B67xxT

72xxT
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Odborné dovednosti

Kéd

m21.D.8015

i31.D.8016

m21.D.9015

m21.F.1011

m21.F.4011

m21.2.4012

Nazev
Ziskavani informaci o zpracovavané problematice
Zpracovavani pozadovanych evidenci

Zpracovavani zprav, ¢lankl a reportazi ¢i jinych podkladl pro
publikaci v tisku, rozhlase nebo televizi

Provadéni jednodussich vytvarnych, grafickych nebo
fotoreportérskych praci

Vykonavani zpravodajskych, komentatorskych a reportérskych
cinnosti

Organizovani vydavani periodik nebo vysilani sdélovacich
prostredku

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

5.3

52

5.1

4.4

4.3

4.2

4.1

3.3

3.2

3.1

2.5

2.4

2.2

21

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologif
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologif
Regeni technickych problémi

Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a duSevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitélniho obsahu

Netiketa

Spoluprace prostfednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitélnich technologii
Interakce prostfednictvim digitalnich technologii

Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu

Uroven 1-8

25016

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.1

Uroveii 1-4
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
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Digitalni kompetence

Koéd Nazev
1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu
5.4 Identifikace nedostatk(l v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o DusSevni poruchy a poruchy chovani
e Zavazné stavy po Urazech ¢i operacich pohybového systému

25016

Uroven 1-4

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po

konzultaci s Iékarem.
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf
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