Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Specialista zahranicniho obchodu

Specialista zahrani¢niho obchodu zpracovava obchodni pfipady v oblasti zahraniéniho obchodu.

Odborny smér:
Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:
Alternativni nazvy:

Regulovana jednotka prace:

Obchod a marketing

nakup a prodej zbozi, sluzeb a nemovitosti
Bakalarsky studijni program; Vyssi odborné vzdélani
Export/Import manazer, export/import konzultant

Ne

Pracovni ¢innosti

e Zpracovani obchodnich pfipadu, nabidek — export, import.

o Komunikace se zahrani¢nimi obchodnimi partnery.

o Pfijimani a zajisténi poptavek.

o Provadéni prizkumui a analyz trhu.

o Priprava obchodnich smiuv.

o Zajistovani zahrani¢né obchodni agendy.

o Realizace obchodnich vztahd.

o Akvizice produktd podniku v zahranici.

o Prezentace produktd ve spolupraci s marketingovym oddélenim.
o Ucast a prezentace spolednosti na vystavach a veletrzich.

CZ-ISCO

o 33220 - Obchodni zastupci
o 33392 - Obchodni referenti

o 3322 - Obchodni zastupci

e 3339 - Zprostfedkovatelé sluzeb jinde neuvedeni

Hrubé mési¢ni mzdy podle kraju v roce 2024
Obchodni zastupci (CZ-ISCO 3322)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Kraj Vysocina

Jihomoravsky kraj

Mzdova sféra

Od Median Do
22 850 K¢ 52 652 K¢ 97 160 K¢
22 707 K& 48 129 K¢ 92 240 K¢
25 471 K& 44 883 K¢ 74 664 K&
22 035 K¢ 47 872 K& 90 800 K&
23 582 K¢ 40 259 K¢ 69 869 K¢
26 023 K& 45 637 K¢ 85013 K&
22 049 K& 43 892 K¢ 76 275 K&
25 596 K& 49 476 K& 82 145 K&
25510 K¢ 43192 K¢ 81 046 K¢
26 948 K& 45 703 K¢ 71 663 K&
22 061 K¢ 47 153 K& 85 793 K&

Od

Platova sféra

Median

ID

102017

Do
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Kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

Zprostfedkovatelé sluzeb jinde neuvedeni (CZ-1ISCO 3339)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

v

Od

18 917 K&

24 867 K&

22 924 K&

Od

27 035 K&

29 429 K&

29 715 K&

22 945 K¢

24 080 K&

19 619 K&

25 287 K&

24 112 K&

27 189 K&

25 705 K¢

26 340 K&

23 776 K&

22 213 K&

25 163 K&

Mzdova sféra

Median

37 158 K¢

45 302 K¢

42 215 K¢

Mzdova sféra

Median

45 957 K¢

43 674 K&

40 728 K¢

37 328 K¢

40 216 K&

40 104 K¢

38 473 K&

40 194 K¢

38 190 K¢

41 456 K¢

40 831 K¢

34 745 K¢

39 138 K¢

39 025 K¢

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Cz-Isco

3322 Obchodni zastupci

3339 Zprosttedkovatelé sluzeb jinde neuvedeni
33392 Obchodni referenti

ESCO

Do

79 551 K&

81672 K&

77 263 K&

Do

72 679 K&

77 903 K&

60 391 K&

63 122 K&

58 077 K&

60 901 K&

59 932 K¢

81 114 K&

62 500 K&

59 262 K¢

61 924 K&

57 251 K&

59 276 K&

58 047 K&

Od

Od

34 581 K¢

29 533 K¢

31 620 K¢

31120 K¢

28 597 K¢

28 223 K¢

31 620 K&

32 800 K¢

30 064 K¢

30 254 K¢

29 485 K¢

ID

102017

Platova sféra

Median

Do

Platova sféra

Median

42 910 K&

38 908 K¢&

39 268 K¢

37 082 K&

39 378 K&

36 728 K&

41 267 K&

39 557 K&

37 766 K&

38 259 K¢

38 316 K&

Do

61 679 K&

50 401 K&

51 316 K&

47 188 K¢

53 423 K¢

45 071 K¢

47 848 K¢

52 503 K&

48 805 K¢

53 965 K&

50 348 K&

Median za CR celkem

Mzdova sféra

47 036 K¢

41 798 K¢

42 027 K¢

Platova sféra

40 166 K&

41 174 K&
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Kod podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

2422 Specialisté v oblasti strategie

Pracovni podminky

Nazev

Dusevni zatéz

Pracovni doba, sménnost

Z4téz teplem

Zatéz chladem

Z4t87 hlukem

Zatéz vibracemi

Zatéz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni
Zatéz ionizujicim zafenim

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Zrakova zatéz

Celkova fyzicka zatéz

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Prace ve vySkach

ZvySené riziko Urazu pracovnika

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Legenda:

o 1. Stuperi zatéze (minimalni zdravotni riziko)

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C2422

ID

102017

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperni zatéZe (Unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého c¢lovéka.
o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2422

Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 102017

Uroveri z4téZe prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (z4téZe), na pracovistich je nutna realizace néhradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z4téze vysoce prekraéuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovéan soubor preventivnich
opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

Vv,

Typ Nazev Kéd

RVP Ekonomika a podnikani 63-41-N/xx
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru mezinarodni ekonomické vztahy 6210R
KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru ekonomika a management 6208R

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kod

Legislativni pozadavky
« QualificationRequirementGravityEnum.2 - Rizeni osobnich automobilti - fidigsky prikaz sk. B podle vyhlasky &. 31/2001 Sb., o
fidi¢skych prikazech a o registru fidicu

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod Nazev Uroven 1-8 Vhodnost
i51.C.3010 Nakup a uzavirani smluv 4 CompetenceSuitabilityEnum.2
h13.C.3011 SPoIeéz'enslfé vystupcl)vénl' a profesiondlni jednani ve styku se 5 CompetenceSuitabilityEnum.2
zakazniky i obchodnimi partnery
Vyh ani pfinosl zahraniénich kontaktd f
i31.D.6041 y oc?nocovam pfinosu zahraniénich kontaktl pro potfeby 7 GCompetenceSuitabilityEnum.2
organizace
i31.C.2041 Zastupovani organizace pfi jednani se zahrani¢ni uc¢asti 5 CompetenceSuitabilityEnum.2
32.C.2023 Dojednavani cen, cenikll a cenovych podminek s obchodnimi 7 GCompetenceSuitabilityEnum.2
partnery
Aktivni . Kt a slus Hdlené skuping zakaznike
h13.C.3231 tivni prodej produktu a sluzeb pridélené skupiné zakazniku, 6 CompetenceSuitabilityEnum.2

informovani o nabidce produktl a sluzeb
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Odborné dovednosti

Kéd

h11.D.8211

h11.D.2032

h11.D.5221

h11.D.2061

i51.D.1070

h11.D.6022

h14.D.8131

h14.D.2005

Nazev

Priprava podkladu pro uzavirani obchodnich smiuv, popf.
objednavek s obchodnimi partnery

Zpracovavani pland a metod rozvoje obchodni sité, organizace
prodeje a rozSifovani poskytovanych sluzeb

Provadeéni rozboru efektivnosti prodeje, jednotlivych obchodnich akei
nebo vyznamnych obchodnich pfipadi

Navrhovani konkrétnich okruh( perspektivnich vyrobnich a
obchodnich aktivit na zakladé vysledkl analyz vyzkumu trhu

Dosahovani kvality v logistice, pfi prodeji a v poprodejnich sluzbach

Analyzovani a monitoring trhu, vyvojovych trendt a odbytovych
pfilezitosti organizace

Vypracovavani nabidek a zakaznickych feSeni dle pozadavkl
zékaznik( a organizace

Zpracovani obchodnich plant v souladu se strategii organizace

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod
h11._.0017
i32._.0001
h13._.0016
i31._.0022
h11._.0003
h11._.0004
h11._.0015
h11._.0022
h11._.0023
j36._.0099
h13._.0060
h13._.0017

Nazev

marketing vystavovani na veletrzich a komerénich vystavach
ekonomika podnikatelského subjektu obecné
obchodni a penézni styk se zahrani¢im

Ufedni a obchodni korespondence v anglictiné
prizkum trhu

marketingové planovani

public relations

obchodni vyjednavani

klientela a potencialni klientela, péce o ni
nespecifikovany cizi jazyk

dodaci podminky INCOTERMS

zpUsoby plateb v obchodnim styku

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

102017

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.1
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

527


https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Typ JP
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Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

b03

b04

b05

b06

b07

b08

Nazev

Poditadova zpusobilost

Zpusobilost k fizeni osobniho automobilu
Numericka zpUsobilost

Ekonomické povédomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Jazykova zpUlsobilost v dal$im cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Mékké kompetence

Kod

2.1

2.6

3.3

1.4

4.1

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni problém

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

ID

102017

Uroven 0-3

Uroveii 0-5
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Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o DusSevni poruchy a poruchy chovani
e Zavazna nervova onemocnéni a psychosomaticka onemocnéni

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékarem.
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