Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 5466

Asistent rezie

Asistent rezie spolupracuje s rezisérem pfi nastudovani a realizaci umeéleckého dila ve filmové, divadelni, rozhlasové nebo televizni tvorbé.

Odborny smér: Umeéni a kultura
Odborny podsmér: dramaticka, filmova, televizni, rozhlasova tvorba
Kvalifikaéni uroven: Bakalarsky studijni program; Vy$si odborné vzdélani

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o PInéni UkolG a pokynu reziséra inscenace uméleckého dila.

o Vedeni pisemné dokumentace k pfipravované inscenaci uméleckého dila.

o Spoluprace pfi sestavovani realiza¢niho tymu.

o Udrzovani kontaktu se vSemi vyrobnimi slozkami podilejicimi se na inscenaci uméleckého dila.
o Zajistovani spolupréce se sbory, komparsem, externisty.

o Samostatné vedeni zkousky pfi nepfitomnosti reziséra.

o Zajistovani uméleckého dozoru pfi predstaveni.

o Spoluprace pfi sestavovani termind zkousek.

CZ-ISCO

e 34351 - Asistenti rezie
e 3435 - Ostatni odborni pracovnici v oblasti uméni a kultury

ESCO

Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

3435 Ostatni odborni pracovnici v oblasti uméni a kultury http://data.europa.eu/esco/isco/C3435

Pracovni podminky

Nazev 1 2 3 4
Z4téZ hlukem X X
Z&téz prachem X X
Zrakova zatéz X X
Dusevni zatéz X X
Pracovni doba, sménnost X X
Zatéz teplem X
Zatéz chladem X
Z&téz vibracemi X
Zatéz chemickymi latkami X
Z4&téz invazivnimi alergeny X
Z4té7 biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni X
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C3435

Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Nazev

Zatéz ionizujicim zafenim

Z4atéz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Celkova fyzicka zatéz

Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru

Z4&téz praci v nevhodnych pracovnich polohach

Prace ve vyskach

ZvysSené riziko Urazu pracovnika

Zvy$ené riziko obecného ohrozeni

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého cElovéka.
o 3. Stuperni zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (z4téZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téZe vysoce prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv,

Typ Nazev

RVP Multimedialni tvorba

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru filmové, televizni a fotografické umeéni a nova média
KKOVTypeEnum.1 Bakalarfsky studijni program v oboru dramaticka uméni

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru dramaticka uméni

Kod

82-43-N/xx

8204R

8203R

8203T
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

KKOVTypeEnum.1

Nazev

KKOVTypeEnum.1 Vyssi odborné vzdélani v oboru audiovizualni tvorba a vyroba

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

m14.Z.4613

m14.Z2.4615

m14.F.2324

m14.D.2322

m14.D.8321

Nazev

Samostatné vedeni zkou$ek pfi nepfitomnosti reziséra,
dostudovavani uméleckého dila s novym obsazenim nebo hostem

Zajistovani spoluprace se véemi vyrobnimi provozy podilejicimi se
na inscenaci, se sbory, komparsem, externisty

PInéni Ukoll dle pokyn( reZiséra pfi nastudovani a realizaci
uméleckého dila, zajistovani uméleckého dozoru pfi predstaveni

Spolupréace pfi zpracovavani planu a termind zkousek k nastudovani
umeéleckych dél

Vedeni pisemné dokumentace k pfipravované inscenaci uméleckého
dila

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod

m14._.0032
m15._.0073
m15._.0074

Nazev
rezie
technologie filmové vyroby

technologie televizni vyroby

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod

b01

b02

b03

Nazev
Pocitacova zpusobilost
ZpUsobilost k fizeni osobniho automobilu

Numericka zpUsobilost

Bakalarsky studijni program v oboru teorie a degjiny divadla, filmu a masmédii

Uroven 1-8

Uroven 1-8

5466

Kod
8104R

8243N

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Obecné dovednosti

Kéd

b04

b05

b06

b07

b08

Nazev

Ekonomické povedomi

Pravni povédomi

Jazykova zpUlsobilost v ¢estiné
Jazykova zpUsobilost v angli¢tiné

Jazykova zpUsobilost v dalsim cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

53

52

5.1

4.4

4.3

4.2

41

3.3

3.2

3.1

2.4

2.3

2.2

2.1

5.4

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Kreativni vyuzivani digitalnich technologif
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Resgeni technickych problému

Ochrana zivotniho prostredi

Ochrana zdravi a dusevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Autorska prava a licence

Integrace a prepracovani digitalniho obsahu
Tvorba digitalniho obsahu

Netiketa

Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologii
Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii
Interakce prostfednictvim digitélnich technologif
Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatk(l v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

5466

Uroveii 0-3

Uroven 1-4
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Mékké kompetence

Kéd

2.1

2.6

3.3

1.4

4.1

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celoZivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni probléma

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c9_manualu.pdf

5466

Uroveii 0-5
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