Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.1 30549

Specialista statni kontroly elektronickych komunikaci

Specialista statni kontroly elektronickych komunikaci zpracovava metodiku, koordinuje a zajistuje statni odborny dozor nad elektronickymi
komunikacemi.

Odborny smér: Povolani vyfazena z kategorického tfidéni pro svoji neaktualnost
Odborny podsmér: statni sprava
Kvalifikaéni uroven: Magistersky studijni program

Regulovana jednotka prace: Ne

Pracovni ¢innosti

o Zpracovani metodiky, koordinace a usmérfiovani vykonu statni kontroly elektronickych komunikaci v celostatnim méfitku.

o Stanovovani postupl a zasad monitorovani radiového spektra ve vazbé na soucinnost v rdmci mezinarodniho systému a na jiné
resorty, napfiklad obrany, vnitra, dopravy, zivotniho prostfedi, statistiku a ochranu hospodarské soutéze.

e Tvorba koncepce v oblasti statni kontroly elektronickych komunikaci a ochrany elektronickych komunikaci.

o Zajistovani kontroly v oblasti opravnéni k provozovani pfistroju, vyuZivani kmito¢t( a poskytovani sluZzeb ekektronickych komunikaci,
ve vydanych rozhodnutich, opatfenich a opravnénich.

e Provadéni rozborové a hodnotici ¢innosti v€etné navrhd opatfeni.

o Zajistovani odbornych praci v ramci méfeni a vyhodnocovani vyuziti a obsazenosti radiového spektra.

o Zjistovani zdroj ruseni provozu elektronickych komunikaénich zafizeni a siti, poskytovani sluzeb elektronickych komunikaci nebo
provozovani radiokomunikacénich sluzeb v€etné vydavani opatfeni k odstranéni ruseni.

o Rozhodovani ve spravnim fizeni v oblasti plsobnosti.

« Rizeni, planovani a vyhodnocovani provozu Automatizovaného systému monitorovani radiového spektra (ASMKS).

o Vypracovani méficich metod a postupll pro zabezpeceni provozu ASMKS.

o Vedeni pfislusné dokumentace.

CZ-ISCO

o 21535 - Inzenyfi kontroly a fizeni kvality v oblasti elektronickych komunikaci
o 2153 - Inzenyfi v oblasti elektronickych komunikaci (v€etné radiokomunikaci)

Hrubé meési¢ni mzdy podle kraju v roce 2020
Inzenyfti v oblasti elektronickych komunikaci (véetné radiokomunikaci) (CZ-1ISCO 2153)

Mzdova sféra Platova sféra
Kraj Od Median Do Od Median Do
Hlavni mésto Praha 47 511 K& 86 196 K& 134 840 K& - - -
StfedocCesky kraj 41 653 K¢ 59 564 K¢ 82 833 K& - - -

v

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

Median za CR celkem

Cz-

Mzdova sféra Platova sféra
ISCO
2153 InZenyfi v oblasti elektronickych komunikaci (véetné radiokomunikaci) 65 784 K& 44 673 K&
21535 InZenyfi kontroly a fizeni kvality v oblasti elektronickych komunikaci 71 605 K& -
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Pracovni podminky

Nazev

Dusevni zatéz

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin
Lokalni zatéz jemné motoriky

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Z&téz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Prace ve vyskach

ZvysSené riziko Urazu pracovnika

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Pracovni doba, sménnost

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Z4té7 hlukem

Zatéz vibracemi

Z4atéz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Z4&téz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni
Z4atéz ionizujicim zarenim

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem vEetné laser(
Zrakova zatéz

Celkové fyzicka zatéz

Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny)

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

30549

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého cloveka.
o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéZe (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z&téze vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatfeni, Casteji dochazi k poskozeni zdravi.
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Typ

KKOVTypeEnum.1

v s

Nazev

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

KKOVTypeEnum.1

Nazev

technika

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program ve skupiné obord doprava a spoje

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod

i21.D.2329

i21.D.2901

i21.D.2902

i21.D.3327

i21.D.4322

i21.D.6322

i21.D.8322

Nazev

Zpracovavani postupl a zdsad monitorovani radiového spektra ve
vazbé na soucinnost v ramci mezinarodniho systému a na jiné
resorty, napfiklad obrany, vnitra, dopravy, Zivotniho prostfedi,
statistiku a ochranu hospodéarské soutéze

Zpracovavani koncepce v oblasti statni kontroly elektronickych
komunikaci a ochrany elektronickych komunikaci

Zpracovavani méficich metod a postupt pro zabezpeceni provozu
Automatizovaného systému monitorovani radiového spektra
(ASMKS) v oblasti elektronickych komunikaci

Provadéni kontroly a statniho odborného dozoru v oblasti opravnéni
k provozovani telekomunikacnich pfistrojli, vyuzivani kmitocta a
poskytovani sluzeb elektronickych komunikaci

Provadéni méfeni a vyhodnocovani vyuziti a obsazenosti radiového
spektra, v ramci zajisfovani statniho odborného dozoru nad
elektronickymi komunikacemi

Analyzovani zdroju ruSeni provozu elektronickych komunikaénich
zafizeni a siti, v rdmci zajistovani statniho odborného dozoru nad
elektronickymi komunikacemi

Vedeni dokumentace o koordinovani a zajisfovani statniho
odborného dozoru nad elektronickymi komunikacemi

Magistersky studijni program v oboru slaboprouda elektrotechnika

Magistersky studijni program ve skupiné obor( elektrotechnika, telekomunikaéni a vypocetni

Uroven 1-8

30549

Kod

2601T

Kod

26xxT

37xxT

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Odborné dovednosti

Kod Nazev

Vyfizovani agendy spravnich rozhodnuti v oblasti statniho

i21.C.2323
I odborného dozoru nad elektronickymi komunikacemi

Rizeni provozu Automatizovaného systému monitorovani radiového
i21.2.1321 spektra (ASMKS), v ramci zajistovani statniho odborného dozoru
nad elektronickymi komunikacemi

Koordinovani statni spravy v jednotlivych oblastech elektronickych
i21.2.2322 komunikaci, v€etné pfidélovani Cisel, pfidélovani a vyuzivani
radiového spektra a rozhodovani sport

121.2.2323 elektronickych komunikaci

Celostatni koordinovani a sjednocovani postupl organt statni
i21.2.2324 kontroly pfi vykonu statni spravy a kontroly elektronickych
komunikaci

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

i21._.0032 statni odborny dozor v oblasti elektronickych komunikaci

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

e Dusevni poruchy
e Poruchy chovéani
e Zavazna psychosomaticka onemocnéni

Uroven 1-8

Uroveii 1-8

30549

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po

konzultaci s Iékarem.
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