Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Pomocny pracovnik obrabéni kovu

ID

100995

Pomocny pracovnik obrabéni kovl vyrabi dle zadané vykresové dokumentace, pfipadné dle pokynt zaméstnavatele, na obrabécich
strojich - soustruzich, vrtaCkach a bruskach jednoduché a jednodussi strojni soucastky v sériové a hromadné vyrobé. Vyrobenou soucast si
sam zkontroluje a posoudi jeji kvalitu.

Odborny smér:
Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:
Nadfizené povolani:

Pribuzné specializace:
Regulovana jednotka prace:

Strojirenstvi a automobilovy primysl
obrabéni kovl, vyroba nastrojl

Stfedni vzdélani s vyucénim listem tfileté

Obrabéc kovl

Soustruznik kovl, Frézaf, Vrtaf, Brusi¢ kovu, Sefizova¢ konvenénich obrabécich stroji, Operator NC strojl

Ne

Pracovni ¢innosti

o Zakladni ¢innosti v oblasti brouseni kovovych materiald.
o Zakladni ¢innosti v oblasti frézovani kovovych materiald.

o Zakladni ¢innosti v oblasti vrtani kovovych materiald.

e Zakladni ¢innosti v oblasti soustruzeni kovovych materiald.

o Vyroba jednoduchych soucasti z kovovych materiald, popf. plastu.

CZ-ISCO

e 72233 - Sefizovaci a obsluha konvenénich stroji na brouseni

e 72231 - Sefizovaci a obsluha konvencnich soustruht

e 72234 - Sefizovaci a obsluha konvenénich stroji na vrtani
e 7223 - Sefizovadi a obsluha obrabécich stroji (kromé dfevoobrabécich)

Hrubé meésicni mzdy podle kraju v roce 2024

Sefizovadi a obsluha obrabécich stroju (kromé dfevoobrabécich) (CZ-ISCO 7223)

Kraj

StrfedoCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

Od

29 519 K&

28 103 K&

35 040 K&

30 794 K&

29 195 K&

31 200 K&

32 850 K&

28 775 K&

31 013 K&

30 291 K&

29 785 K¢

29 171 K&

Mzdova sféra

Median

51 539 K¢

41 746 K&

49 656 K¢

41 265 K¢

41 337 K¢

44 923 K¢

46 028 K¢

42 269 K¢

41 759 K¢

42 204 K¢

41 010 K&

41 253 K¢

Do

83 562 K¢

56 547 K&

69 167 K&

56 359 K&

60 483 K&

85 032 K¢

61 787 K&

54 950 K¢&

54 814 K&

62 390 K&

58 435 K¢

56 343 K&

Od

Platova sféra

Median

Do
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 100995

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2024 celkem

Median za CR celkem

CZ-ISCO Mzdova sféra Platova sféra
7223 Sefizovadi a obsluha obrabécich stroji (kromé dfevoobrabécich) 42 988 K¢ -
72231 Sefizovaci a obsluha konvenénich soustruhd 43 201 K& -
72233 Sefizovadi a obsluha konven¢nich stroji na brouseni 39 946 K¢ -
72234 Sefizovaci a obsluha konvenénich stroju na vrtani 38 801 K¢ -

ESCO

Kéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO URL - podskupiny v ESCO

7223 Sefizovadi a obsluha kovoobrabécich strojl http://data.europa.eu/esco/isco/C7223

Pracovni podminky

Rizikové faktory pracovnich podminek a vyskytujici se druhy zatéZe upravuje nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pfi praci, zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vzdy vyplyvaji z
pracovnich podminek, které se vztahuji ke konkrétnimu zameéstnavateli, tudiz se mohou u riiznych zaméstnavateld lisit.

Ur€eni miry vyskytu faktort, které mohou ovlivnit zdravi pfi praci vychazi z druhu prace vykonavané na pracovisti. Faktory se zafazuji do
Ctyr kategorii dle miry zdravotniho rizika a jeho vlivu na zdravi. O zafazeni praci do tfeti nebo ¢tvrté kategorie rozhoduje pfislusny organ
ochrany vefejného zdravi.

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, viiv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stupern zatéZe (unosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého Clovéka.

o 3. Stuperni zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z4téze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutna realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stupern zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich
opatreni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Vv s

Typ Nazev Kod
RVP Obrabéc kovl 23-56-H/01
KKOVTypeEnum.1  Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru obrébéc¢ kovd, obrabécské prace 2356H
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C7223
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Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ

KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1
KKOVTypeEnum.1

KKOVTypeEnum.1

Nazev

Stredni vzdélani s vyuénim listem v oboru obrabéc¢ kov, obrabécské prace
Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru mechanik opravar, opravarské prace
Stfedni vzdélani s vyucénim listem v oboru zamecnik, zamecnické prace a udrzba
Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru néstrojaf, nastrojarské prace

Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru nastrojar, nastrojarské prace

Dalsi vzdélani

Profesni kvalifikace

o Kovoobrabéé/kovoobrabécka — zakladni prace (23-021-E)

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kéd Nazev Uroveri 1-8

e71.B.1009 Vyroba soucéasti na obrabécich strojich 3

672.D.1011 Or|elntvac,e v norma?h a v technickych podkladech pro provadéni 3
obrabécich operaci

72.D.4004 Me'rlem a,kontrola delkuovy.ch roz.meru, geometrickych tvar(, 3
vzajemné polohy prvkd a jakosti povrchu

e71.A.1001 Ruéni obrabéni a zpracovavani kovovych materiall 3

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kéd Nazev Uroveri 1-8

e71._.0001 technické kresleni ve strojirenstvi a v kovovyrobé 3

e74._.0002 obecné zasady a postupy péce o stroje, zafizeni a investicni celky 3

e71. 0003 kov?ve matena!y a slitiny a jejich vlastnosti (napf. tvrdost, pruznost, 3
houZevnatost aj.)
strojni souc¢asti a polotovary a jejich parametry (rozmeéry, jakost

e75._.0005 . 3
povrchu aj.)

e75._.0008 nastroje, pfipravky a méfidla ve strojirenstvi 3

ID

100995

Kod

2356E
2366H
2351H
2352E

2352H

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
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Odborné znalosti

Kéd

e73._.0044

Nazev

technologie brouseni

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod

1.1

52

5.1

4.4

4.3

4.2

4.1

2.2

2.1

1.2

54

Nazev

Prohlizeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
Reseni technickych problém(i

Ochrana zivotniho prostiedi

Ochrana zdravi a duSevni pohody

Ochrana osobnich dat a soukromi

Ochrana zafizeni

Sdileni prostfednictvim digitélnich technologif
Interakce prostfednictvim digitélnich technologii
Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

Identifikace nedostatkl v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

Méekké kompetence

Kod

21

2.6

3.3

1.4

41

1.1

4.2

4.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celozivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace

Kompetence k feSeni probléma

Uroven 1-8

ID

100995

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroven 1-4

Uroven 0-5
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Mékké kompetence

Kéd

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

e Dusevni poruchy a poruchy chovani
e Zavazna nervova onemocneéni a psychosomaticka onemocneéni

ID

100995

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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