Typ JP

WorkUnitTypeEnum.1

Laborant v metalurgii

Laborant v metalurgii obsluhuje zafizeni pro stanoveni mechanickych a metalografickych vlastnosti a chemického sloZeni kov. Provadi
sledovani a vyhodnoceni slévarenskych a hutnich procesu.

Odborny smér:
Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:
Alternativni nazvy:

Regulovana jednotka prace:

Hutnictvi a slévarenstvi

nezafazeno do odborného podsméru
Stredni vzdélani s vyucénim listem tfileté

Metalurgicky laborant
Ne

Pracovni ¢innosti

o Odbéry vzorkl podle stanovenych postupu.
o Obsluha, pfiprava a nastaveni méfici techniky.

e Provadéni mechanickych zkousek kovovych i nekovovych materiall

o Provadéni metalografickych vybrusu a jejich vyhodnoceni

o Provadéni destruktivnich a nedestruktivnich defektoskopickych zkousek metalurgickych vyrobku.

e Provadéni chemické analyzy kovovych materiald
o Kontrola vstupnich surovin a material(

o Kontrolu formovacich a jadrovych smeési

o Vedeni pfislusné dokumentace.

CZ-ISCO

o 75430 - Kvalitafi a testovaci vyrobkd, laboranti (kromé potravin a napojt)
o 7543 - Kvalitafi a testovadi vyrobku, laboranti (kromé potravin a napojt)

Hrubé mésicni mzdy podle kraji v roce 2020

Kvalitari a testovaci vyrobkd, laboranti (kromé potravin a napoju) (CZ-ISCO 7543)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
Plzensky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

v

Od

22 638 K¢

23 397 K&

22 414 K&

22 652 K&

23 337 K&

21 933 K&

24 617 K&

23 469 K&

19 697 K&

21 212 K&

23 679 K&

Mzdova sféra

Median

36 489 K¢

36 371 K&

31471 K¢

32 806 K¢

34 814 K&

31503 K&

30 230 K¢

29 909 K¢

27 215 K¢

29 558 K¢

33 658 K¢

Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

Do

55 502 K&

55 253 K¢&

44 352 K&

48 309 K&

44 357 K&

59 428 K¢

39 575 K&

40 231 K&

36 057 K&

36 961 K&

43 486 K&

Od

Platova sféra

Median

ID

101968

Do
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CZ-ISCO

7543 Kvalitafi a testovaci vyrobku, laboranti (kromé potravin a napojt)

Pracovni podminky

Nazev

ZvysSené riziko Urazu pracovnika

Z4té7 neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Dusevni zatéz

Pracovni doba, sménnost

Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Celkova fyzicka zatéz

Zrakova zatéz

Zatéz ionizujicim zafenim

Zatéz chemickymi latkami

Z&téz prachem

Zatéz teplem

Prace ve vyskach

ZvySené riziko obecného ohrozeni

Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Lokalni zatéz jemné motoriky

Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni
Zatéz invazivnimi alergeny

Z&téz vibracemi

Z4té7 hlukem

Zatéz chladem

Legenda:

o 1. Stuperi zatéze (minimalni zdravotni riziko)

ID

101968

Median za CR celkem

Mzdova sféra

31708 K&

Platova sféra

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého clovéka.
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WorkUnitTypeEnum.1 101968

o 3. Stuperi zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.

o 4. Stuperi zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrZovan soubor preventivnich
opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

Vv,

Typ Nazev Kéd
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyuénim listem v oboru hutnik, hutnické prace 2152H
KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s vyunim listem v oboru slévag, slévacské prace 2155H

Stfedni vzdélani s vyuénim listem ve skupiné obor( hornictvi a hornicka geologie, hutnictvi a

KKOVTypeEnum.1 L, ) 21xxH
slévarenstvi

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kod

RVP Strojirenska metalurgie 21-44-M/01

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru hutni vyroba a druhovyroba 2143L

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyuéeni) v oboru hutni vyroba a druhovyroba 2143M

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (bez vyucéeni) v oboru slévarenska vyroba 2144M

KKOVTypeEnum.1 Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru slévarenska vyroba 2144L

Legislativni pozadavky

o QualificationRequirementGravityEnum.2 - Zvlastni odborna zpusobilost pro praci se zdroji ionizujiciho zafeni podle zakona €.
263/2016 Sb., atomovy zakon

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod Nazev Uroveri 1-8 Vhodnost
j13.A.6001 Odbéry vzorku 3 CompetenceSuitabilityEnum.2
j13.B.4101 Obsluha laboratornich pfistroju a zafizeni 3 CompetenceSuitabilityEnum.2

Sefizovani a nastavovani laboratornich pfistroju a zafizent,

j13.A.4413 ey o P
ovérfovani jejich spravné funkce

3 CompetenceSuitabilityEnum.2
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Odborné dovednosti

Kod Nazev

Vstupni, vystupni a mezioperac¢ni kontrola surovin, material(,
polotovar(

e71.D.3021
e71.D.9001 Vydavani pfislusnych dokumentd
j13.D.8229 Evidence namérenych vysledku

j13.D.4236 Provadéni mechanickych zkou$ek kovovych i nekovovych materialt

j13.D.4237 Provadéni metalografickych vybrusu a jejich vyhodnoceni

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2 _manualu.pdf

Odborné znalosti

Kaéd Nazev

kovové materidly a slitiny a jejich vlastnosti (napf. tvrdost, pruznost,
houZevnatost aj.)

e71._.0003
e71._.0061 systémy a standardy jakosti a kvality ve strojirenstvi a kovovyrobé
j13._.0023 defektoskopie

j14._.0001 anorganicka chemie

j14._.0002 organicka chemie

e52._.0006 validaéni programy pro statistické zpracovani analytickych dat

j13._.0016 metalografie

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod Nazev

b01 Pocitacova zpusobilost

b02 Zpusobilost k fizeni osobniho automobilu
b03 Numericka zpUsobilost

b04 Ekonomické povédomi

b05 Pravni povédomi

b06 Jazykova zpUsobilost v ¢estiné

Uroven 1-8

Uroven 1-8

ID

101968

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum. 1
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum. 1

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3
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Obecné dovednosti

Kod Nazev
b07 Jazykova zpUlsobilost v anglictiné
b08 Jazykova zpusobilost v dalSim cizim jazyce

Popisy urovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod Nazev

1.1 ProhliZzeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
5.3 Kreativni vyuzivani digitalnich technologif

5.2 Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
5.1 Resgeni technickych problému

4.4 Ochrana zivotniho prostfedi

4.3 Ochrana zdravi a dusevni pohody

4.2 Ochrana osobnich dat a soukromi

41 Ochrana zafizenfi

3.3 Autorska prava a licence

3.2 Integrace a prepracovani digitalniho obsahu

3.1 Tvorba digitélniho obsahu

2.4 Netiketa

2.3 Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologif
2.2 Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii

2.1 Interakce prostfednictvim digitélnich technologif
1.3 Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu

1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

5.4 Identifikace nedostatk(l v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

ID

101968

Uroveii 0-3

Uroven 1-4
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Mékké kompetence

Kéd

2.1

2.6

3.3

1.4

4.1

1.1

4.2

4.4

4.5

4.6

2.3

2.2

2.4

Nazev

Kompetence k efektivni komunikaci

Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence ke zvladani stresu a zatéze
Kompetence k aktivnimu pfistupu

Kompetence k celoZivotnimu vzdélavani
Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k feSeni probléma

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k vykonnosti

Kompetence k orientaci na zakaznika a uspokojovani zakaznickych potreb
Kompetence k flexibilité

Kompetence ke kreativité

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy urovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Zavazna organova onemocnéni podle druhu neionizujiciho zareni
e Poruchy vidéni

o Zavrat jakékoliv etiologie

e Dusevni poruchy

e Poruchy chovani

e Zavazna psychosomaticka onemocnéni

Onemocnéni vyluCujici vykon povolani

o Zachvatovité a kolapsové stavy

ID

101968

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporuc¢enim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékarem.
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